“DISCIPLINARE DELLE MODALITA' DI RENDICONTAZIONE
DEI COSTI NELL'AMBITO DELLA COMMESSA IN ESSERE
CON LA NAPOLI SERVIZI PER IL PERIODO 2013/2018”

| ' 1. INALITA DELDOCUMENTO ' |

1.1. L'articolo 14 deila Convenzione, vigente per il periodo 01.07.2013 — 30.06.2018 (contratio
repertorio n. 12420, raccolta n. 5731, giusta rogito nolarile del 21.02.2014}, stipulata tra il Comune
di Napoli e la Napoli Servizi S.p.A., prevede che 1a rendicontazione, da presentarsi al Responsabile
del Procedimento, sia accompagnata dalla documentazione giustificativa dei costi sostenuti
avvalendosi degli schemi e delle procedure definiti nel Piano Annuale delle Attivita, redatto a cura
della Napoli Servizi S.p.A..

1.2. 1l sensibile diffetimento per addivenire alla stipula contrattuale, con relative slittamenio delle
procedure previste per I'approvazione dei Piani Annuali e Pluriennali delle Attivita, nonché le
difficolta interpretative riscontrate nella rendicontazione provvisoriamente presentata dalla Napoli
Servizi S.p.A. per il secondo semestre 2013 e per il primo semestre 2014, hanno comportato
notevoli criticitd nell'ordinaria gestione del menzionato rapporio convenzionale.

1.3. Tanto premesso, ai fini della corretta attuazione di quanto previsto dal menzionato articolo 14, &
propedeutica la realizzazione del presentc disciplinare (che avra forza di patio tra le parti) delle
modalitd di rendicontazione dei costi nell'ambito della richiamata Commessa, volto a definire
esaftamente i costi eleggibili, nonché le linee guida per la produzicne degli schemi contabili
riepilogativi.

o 2. OBIETTIVI GENERALI _ ‘ |

2.1. Trasparenza nella gestione contabile della Commessa affidata dal Comune di Napoli alla
Napoli Servizi S.p.A., per il periodo dal 01.67.2013 al 30.06.2018.

2.2. Efficacia nel sisiema dei conirolli sulla rendicontazione, previsti dall'articolo 15 del contratto
repertorio n. 12420, raccolta n. 5731, giusta rogito notarile del 21.62.2014,

[ 3. STRUTTURA PELLE RISORSE NEL BILANCIO COMUNALE |

3.1. Con la Deliberazione di Giunta Comunale n. 907 det 29.11.2013, al fine di provvedere alla
corretta formulazione degli stanziamenti in bilancio, per la copertura finanziaria dei costi correlati
alle afiivitd previste dalla Convenzione (all'epoca, in corso di formalizzazione} con Napoli Servizi
S.p.A., approvata con la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 29 del €1.07.2013, si é
provveduto:

+ alla variazione del bilancio annuale 2013 e pluriennale 2013-2015;
+ glla previsione delle risorse per gli anni 2016-2018;
» alla variazione del P.E.G. 2013,

3.2, La predetta Deliberazione di Giunts Comunale n. 907/2013 ha previsto, in particolare, [a
disiribuzione delle risorse, successivamente impegnate in favore defla Napoli Servizi S.p.A., con
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determinazione dlrlgenmale n. 29 del 11,12.2013 (1.G. n. 2067 del 30.12.2013), secondo la Seguente
ripartizione per interventi e capltoh di bllanmo (secondo la strutfura del D.P.R. 194/]1996):
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. ' A INTERVENTO | CAPITOLO
;ATTIWTA’NAPOU:S’ERVIZI PREVISTE IN CONVENZIONE D! BILANCIO ; DI SPESA :
\ DI PERTINENZA :
rAftivitd di facility management nel clrcoli didattici € negli asli ]
nido comufiali; atfivith . di derattizzazione, disinfestazione,
;samf‘caznone e deblattlzzauone‘ spazzamerito ed igiene di
parchj e cimiteri; spazzamento ed igiene 4 mercati pubblich;
interventi di pulizia straprdinaria a tutela dell'igiene e sanita di
luoghi e strutture pubbliche; servizi volti alla fruibility del
;pat_rimonio immobiliare pubblico efo dj interesse storico-
artistico, anche attraverso attivitd di guardiania, custodia,
‘pulnzua e decoro, facahty thanagemerit delle sedi Istituzionali ¢

it ane b minh oy 3

1.01.08.03 *  33847/1
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-mmqbl!lare d,El Cqmune. gesttone dell'inventario dei bgsi
immaobiliari di proprietd corunale; gestione amministrativa dei
beni patrimoniali immobiliarl a reddito e di Edilizia
Residenziale Pubbiica- (ER.P.); gestione techica dei beni
' patnmomah immbobiliari a reddito ed E.R.B.; attivita di supporto
falle iniziative del Comuing finalizzate alla razionalizzazione e
valotuzzazuone def patiimonio immobillare comunale; attivita di
d;smlssmne del patrimonio immobiliare; r‘nanutenzione del.
patfimonio indisponiblle. T
Trasparenza ed accountabnllty "dal’ azlone ammlnlstratwa
ipubblica: supporto alla gestione dell'Utficia Relazioni con il 1010103 33847/4
‘Pubblico. oo
iAttlwta svolfe attraverso il personale dotato della qualifica dif
Moperatore scolastice”; attivita di presidio dell'agibitity e )
sicurezza, sta-edilizia che sanitaria, degli edifici scolastiel, ancheé.  1.04.05.03 |  33847/5
cattraverso il supporra  nelly " gestione della “anagrafe | :
dell'edilizia scolastica™ ) _ o
-;'Att‘i’vita di “promotione culturale?, . 1050203 33847/6

1.01.05.,03 33847/2

ST U O 4

i

Fac:hty management in impianti sportivi centralleperlfencn : 1.66,02.03 3384777 :
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‘Servizip. di “ausiliari del trasporto™ sérvizio  di “profito
intervento stradale”; servizio di intervanto su pavimentazioni  1.08.01.03 | 33847/8
Jm pietra ed airedi urbani.

Iattivita di supporto per 13 gestione de! “conddno edilizio”;
iservizl di “geo-localizzazione”, N
Cura del verde pubblics e tutela deiligiene pubblica di parchn e
g[ardlnl

Atthlta de supportoal Serwzlo Clmlterl Clttadml 1 10 05.03 33g47/11
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1.09.01.03 33847/9
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1.09.05.03 i 33847/10
;
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I 4. CRITERI GENERALI 1

4.1. I costi devono essere indicati in euro, senza effettuare arrotondamenti, ed escludendo l'importo
dell'IVA eventualmente pagata.

4.2. I costi rendicontati dalla Napoli Servizi fnel prosieguo anche “N.S.”), saranno ticonosciuti,
quali ribaltabili e quindi coperti dalle risorse appostate nel bilancio comunale, solo ove afferenti
{direttamente o indiretiamente) lc attivith come rappresentate in precedenza.

4.3. Nella imputazione dei costi, ]a N.S. dovra individuare le componenti di spesa direttamente
riferibili alle singole attivitd, ove cid sia obicttivamente possibile.

4.4. Per quel che concerne i costi generall, per | quali non sia possibile individuare un criterio;
oggettive di riparto (es. fitto per gli uffici, dirigenti e personale ad imputazione indivetta eic),’
l'unica modalita di computo ammessa & il riparto proporzionale effettuato in base ai costi ad’
imputazione diretta, rendicontato per ciascuna singola attivitd, i

4.5, Xl limite per il riconoscimento dei costi rendicontabili dalla socletd, va individuato nella
misura degli impegni assunti a copertura nel bilancio del Coamune di Napoli, per ciascun periodo
convenzionale (I semestre 2013, anni 2014, 2015, 2016, 2017 e I semestre 2018) e per ciascuna
linea di attivita. ,

.6. Come previsto dall'articolo 14 del pit volte citato Contratio, la rendicontazione va presentata
# base trimestrale ¢ il lotale delle Spese rendicontate per tutti | trimestri compresr nel permda

i4.7. Discende da guanto indicato in precedenza, che la verifica del richiamato limite va effettnata
sull'iniero periodo convengionale ed al termine di quest'ultimo, allorguando, ni fini del calcolo
idel saldo finale, si terra conto del risultato della compensazione tra eventuali economie e/o
sforamenti del totale rendicontato per ogni trimestre (rispetto alla quota impegnata a capertura
in bilancio e proporzionalmente viferibile a ciascun trimestre), rinviando o quell'epoca
'esigibilita di eventuali conguaghi,

4.8, 57 prec;sa_. fermo restando guanto specificato in precedenza, che ad esclusione dell'ultimo
trimestre (in cui avvengono gli eventuali menzionat! couguagh) di cigscun penodo

convenzionale, ln somma liquidabile in ogni trimestre non pud, comunqgue, superare i minore
fra i seguenti due importi:

» differenza tra lotale rendicontato ¢ totale acconti pagati per il trimestre in questione;

« differenza tra impegno assunto a copertura per il trimestre (corrispondente alla frazione
— % — dell'impegno ussunto per l'intero periodo convengionale annuale) e totale acconti
relativi al medesimo periodo.

4.9. In nessun caso &, invece, ammessa la compensazione fta le risorse previste per ciascuna linea di
attiviia, salvo specifica variazione di hilancio, supportata da correiata e motivata variazione det
‘piani delle attivita da predisporre a cura della N.S..

4.10. Del rispetto dei suddetti limiti massimi di spesa, la N.S. dovra tenere conto nella redazione dei
Piani Annuali ¢ Pluriennali di Attivita, pena la non approvazione dei medesimi.
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5 MODELL E PERIODICITA' DI-'R_END[CONTAZIONE.A_COﬁSI},NTIYb.‘ ]

5.1, Con cadenza trimestrale, per ciascuna delle- m:edetlc linee di attivitd, individuate in bllanc.lo da -
altrettanti capitoli di spesa, andrd rédatta a cura della N.S. una scheda di rendlcontazmne amargine
della quate fiportare everituali dettagli e spiegazioni ove previsti.

4.2. In ogni caso, a corredo d1 ognunia delle richiamate schede, andrd allegata una Sintetica
ielazione, anche ir forma tabellare, daila quale si evinca, cogrentemente con guanto indicato fiel
Piano Annuale delle Attivitd, la natufa e la quantita delle prestazioni svojte,

5.3, A titolo dl siepilogo, anded, aliesi, redattd una Scheda di rendicontazione generale costituita
dalla somma per riga di taite le singole schede, redattc per I richiamaté attivita, corredata dagli.
¢lementi giustificativi, esplicitati di seguito, per ciascun singolo costo di cui si chiede il fimborso.

[ %.COSTI ELEGGIBILI E MODALITA' DI DOCUMENTAZIONE J
6.1. PREMESSA

'6.1.1. 1 costi apprésso indicati, sono da considerarsi potenzialmente eleggibili: il riviborso dei’
imedesimi, von préciude, ovviamente, In successiva verifica del rispetto di tatti i vincoli prevtsm
dalle normativa vigehte in materia di societi partecipate dagli Enti Pubblici, secondp i dettarmi l
‘del controllo analogo. oo

ariecipazioni, nell'ambito delle competenze al medesimo ascritte in occasioné della riforma

F:I.z. Le verifiche in ordine al rispetto dei predeiti vincoli, saranie effettuate a cura del Servizio
della Macrostruttara comunale.

6.1.3. Le verifiche coritabili; di ¢ui appresso, non sono in alcun modo sostitutive delle attivita di
controllo prews’te dal dlsclplmar; tccmct (sottoscram daz Respansab}l: de: Serwz: ﬁu}'rofl de!le

6.2.1.L (A ) Salari e stipendi persoiiale fon dirigensiale (ad imputaiione: tiﬂ efia sulle altiviig)

6:2.1.2. La voce di £osto in esame va imputata nelle singole schede di rendicontazione delle
altivitd, in base all'insidenza oratia del personale impiegato,. escladendo i quadri, the nan harino
incidenza orarig, i-¢ui costi saranno riepilogati insieme al personale dicigenziale.

6.2.1.3. Indicazione, in calce a ¢iascuna scheda di endxc ntazione per singola a mta delle oredi
lavoro svolte € distinguendo tra operai ed impiegati.
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L 6.2.24. (B} Salari e stipendi personale non divigenziale (ad impntazione indiretta sulfe ‘,aft'_iw'tc‘r)

6.22.2. La voce di €osto in €samc va irqputata nelle singole schedé i rendicontazioné delle
atfivita, operando il tiparto proporzionale effettuato. in base ai costi ad imputazione diretia,
repdicontatg per ciascuna singola atfivita,

6.2.2.3. Indicazione, ‘in calee alla scheda r:epliogatwa di rendicontazione generale, del numero delie
unita di personale impiegato e dlstmguendo per categorla di mquadramento

6.2.3.1. () Compensi personale dirigenziale ¢ quadri

$.2.32. La voce di costo in esame va imputata nelle singole schede di rendicontazione delle
attivitd, operando il ripdfté proporzionale effettuato in base ai costi ad imputazione diretta,
rendicontato per ¢idscuna singola.attivita,

62.3.3. lndlcazmne, in calce alla stheda riepilogativa di rendicontaziond generale, del numeéio delie
uhita di personale impiegato e dLstmguendo per categoria di inquadramenta.

6.2.4. 1. Documeniaziond di supporio per dimostrazione calcolo costi risorse uniane {sormuatoria di
{4) + B +(C)}

6.2.4.2. 1l riscontro va'effettuato, per ciascun mese, sul tofale delle categotie (A) + (B) + (C), da
cal¢olarsi con l'auisilio dei totali per riga presenti nella scheda nepiloganva di rendicontazione
genérale; coii il supporto della seguente, documentazmne

1. cedohno aziendale mensile (in copia conforme) riepilogativo delle voci-di salcolo inserite
nei singoli cedolini individuali;

2. 1abulato mensile (in copia conforme) claborato per la rcg:strazmne in cohtabilitd gerniérile
del costo del personale per ciascun mese (¥ totale complessive del “Fietio i busta”, che si
evinee dd idfe doctiniento, deve essere perjéftamenre coincidente con quanto mdzcata nel
cedolino riepilogdtivo azienddle di cui al punto 1),

3. prospeito di riconciliazione mensile fra il costo fordo del personale, indicato nel tabulato di
cui al punto 2., e quanto risulia dalla somma dei costi per le risorsé umane (A) +(B) + (C),
presénti hella scheda riepilogativa di rendicontazione generale.

G.2.3.1, i) ﬂ'bff@!/CGrAS’i di faraziorierAliT oneri del peivonale

6.2.5.2. IN CASO DI'COSTI DIRETTAMENTE RIFERIBILI ALLE SINGOLE ATTIVITAY:

il costo va iputald iella scheda per la relativa rendicontazione,

6.2.5.3. IN CASO DI COSTI NON DIRETTAMENTE RIFERIBILI ALLE SINGOLE
ATTIVITA'sl costo va imputato nelle singole schede di rendicontaziche delle aftivitd, operando il
riparto proporzionale effettuato in base ai costi ad imputaziope diretta, rendicontaio peér ciascuna
singola attivita.
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6.2.6.1. Documentazione di supporto perdimosirazione del costo (D) indicaio nelle s¢hede

6.2.6.2. Per la dimostrazionie del ¢osto, complessivamerite indicato (per ciascun mese) nella scheda
riépilogativa di tendicontaziofie generale, deve essere preédisposta una tabella dalla quale st
evincano i seglenti dati:

1, denominazione fornitore e relativa partita IVA, numero, data ¢ impoito (iva eschisa)
documento fiscale;

ctiterio di imputazione (diretto ovvero indiretto) del valore del documento di cui at punig 1;
valore di imputazione distinto per ciascun mese del reéndiconto trimestrale, secondo xl
eriterio di cui al punte 2,; tenende conio delia conipetehza economica (es.: spesa sostenuta
in un mese ma viferibile ad sn areo temporale maggiore).

0

6.3,7. 1. (E) Organ soeieiari

6.2.7.2. Tl costo va imputato nglle smgole schede di rendicontazione dells attivita, operando il
-riparto proporzlonalc effettuato in base ai costi ad lmputaZ!QD,e direita, rendlcontato per Gidstuna
singola attivita. :

e

_6.2.7.3. Docrimentazione i supporto per dimgsirazione del ¢osfo (E) indicaro iielle schede

6.2.7.4. Per la dimostrazione del costo, cgmp!qssivamentq indicato (per ciascun rese) nella scheda
tiepilogativa di rendicontazione generale, deve essere predisposta una tabella dalla qualg si
evinicano i seguenti dati:

denominazione fornifore ¢ relativa partita IVA, numero, data e importo (iva esclusa)
docuimento fiscale; - '

2. wvalore di iiiputaziotie distinto per ciascun mese del rendlconto trimestrale; ténehdo conto
della compelgiiza economica (es.: spesa sostenuta in un mese ma riferibile ad un arco
temmporale maggiore)

Consumi materiali eprodoiti
" Servizi di manulenzione
Canond di assistenzs
Spese di-vigilanzg
Assicurazioni

Spese. legali

Spése Fotarili

Spese tribbtarie
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Pairocinio legale ex. Roineo

Consulenze Jegali

Consulenze notarili

Consulenze mediclié

Consiilenze fiscali e tributarie

‘Gonsulenze legali del lavore

Consulenze qualiia

Consulenze valutazioni rischi legge 81/08

Consulenze conitinicazions.

Conistelenze imiforiatiche

Cornsulenze tecniche

Consulenze per selezione del peysonale

Consulenze per incarichi

Collaborazioni tecniche

- Collaborazioni pér studi enargetici

Prestazioni e adémpimeiti inderagabili di natiira tegale
Prestazioni ¢ adempimenti inderogabili di natiira fiscale
Prestazioni e adempimenti inderogabili di natura vecrica
Prestazioni e-adempimenti inderogabili di natura informatica
Onen’ callabamtor? A

Energ.fa eletlrgca

Acqua

Gas

Utenze telefoniche

Carburanti

Commuissioni béncarie {ésclusi gli oneri per le aperazioni di finanziamento)
Fitti passivi

Canoni noleggio e leasing -

Tasse concessioni governafive

. Dirlui camerali

Tassa possesso auioveicoli

Volture-a¢eertanienti catastali ¢ réddituali

Qneri divepsi di gestiong .
Tassa raccolta rifiuti
Iriiposte e tasse deduéibili
IRES/IRAP. _

6.3.1. IN CASO D1 COSTI DIR_ETTAMENTI‘E RIFERIBILY ALLE SINGOLE ATTIVITA": il
icosto va imputato nella schiéda.per la relativa rendicontazione,

6.32. IN CASO DI COSTI NON DIRETTAMENTE - RIFERIBILI ALLE SINGOLE
ATTIVITA': il ¢osto va imputato nelle singole schede di rendicontazione délle attivita, opcrando il
riparto proporzionale effettuato in base ai cosfi ad tmpu’tazwne direfta, rendicontato per ciasciina
singola attivita, .
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6.3.3.1. Docurtentisiorie di Supporto per: dimosirazione del éosto indicato nelle schede

6.3.3.2. Per la dimosirazioh# del costo, complessivanierite indicato (pés clascun meise) figlla scheda.
rnepllogahva di rendicontazione generale, deve essere predisposta una tabella dalla quale si
evincano i seguenh dati:

1. denhominazione fornifore & relativa parfita TVA, numero, data e importo (iva eschisa) -
documento fiscale;

2. crifetio di imputaziong (diretto ovverd indireito) del valore del documents di cui al punto 1.5

3. valore di imputazicme distinfo per ciascun miese del rehdiconto trimestrale; secondo il
criterio di cui al punto 2,, ienendo conto della competenza economica (es.: spesa sostenuia
in-un mese ma riferibile ad un arco temporale maggiore).

6.4, 4 RTAMENT

Ammortaimenti immickilizzazioni inimadteriali

Ammortarnenti fmniobilizzaziont materiali

6.4.1. IN CASO DI COSTI DIRETTAMENTE RIFERIBILI ALLE SINGOLE ATTIVITA": i
gosto va imputato nella scheda per'la rélativa rendicontazione.

642 IN CASO DI COSTI NON DIRETTAMENTE RIFERIBILI ALLE SINGOLE
ATTIVITA'; if costo.va im'putato nelle singole schede di rendicontazione delle attivita, opérando il
ripatto propomona[e effettuato in base ai costi ad.imputazione dlretta rendicontato pef clascuna
singola attivita,

6.4.3.1. Documentazioie di stppiorio per dimosiraziore del costo indicaio nelle schede

6.4.3.3. Per Ia dimostrazione del gosto, complessivamente indicato (peF ciascun mese) nella schedd
rrepﬂogatwa di rendicontazione generale, deve essere predlsposta una tabella dalla quale si
gviricatio.i segienti dati:

1. denominazione fornjtore ¢ relativa parfifa IVA, riuineso, data e importo {iva esclusa)
documento fiscale peri cespiti acquisiti nell’anno;

2. criterio di imputazione {diretto ovvero indiretto) del valore del documento di cui al punto 1+

3, eciascun miese del fendiconto tiimestrale, secondo il eriterio di el al punto 2., tenendo conto
della competénza ecofiomica, rappresentando il piano di ammortamento complesswo del
cespite.

6:4.3.3. Alla predetta tabella va, altresi allegata una dichiarazione del fegale rappresentante con la
qualé si attest:
* la conformith di quanto indicato nella fabella ‘medesima r,;spett__o alle annotazioni effetlvate
sul tegistro fiscale dei cespiti ammortizzabili;
» che per i cespiti ai quali si riferisce I'ammortamento in parola, non siano stati percepiti dalla
societd contributi di qualsivoglia natura grogati da parte dell’Ente partecipante;
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« che il valore coinplessivo del ¢esjiite hoh ¢ stato inéluso in aleitit prospetta contabile, hé in
quelli preventivi (piani delle attivita), né in quelli inerenti la réndicontazione.
6.4.3.4. 11 Responsabile del. Procedimento si riserva di richiedere copia conforme, anche con inetodo
a earmpione, della.documentazione elencata nelfa predetta tabella,

7. ONERI ED INTERESSI PASSIVI
PER OPERAZIONI DI FINANZIAMENTQ

7.1 La rendicontazione delle spese.in questione, ove ammessa ai senisi di quanto veied specificato
1iél prosieguo, vieiie effettuata con:modalitd separate rispetto alla rendicontazione fin qui deseritia e
relativa alle liniee di aftivita ESpIétﬂté.-

- 7.2. Per la dimostrazione degli oneriin questione, vanno prodoiti i documenti contabili; di eui andra
dichiarata la conformita rispetto all'ongmale cosl come prodotti dagli Istituii ereditizis

7.3. Ricognizione operazioni di finanziamento in corso

7.3, 1 In 4in tempo immediatamente sucéessivo alla sottoscrizione del pre.sente disciplinare, la
Napoh Servizi S. p.A, dovra fornire un prospetto riepilogativo; dal quale si ¢vinca la situazioné
aggiornata delle operazioni di {inanziamento in corso, che riporti:

* Istituio di Credito erogaste;

* Tipologia operazioné postd in eisere;

¢ Importo finanziamento congesso;

+  Oneri presunti-a caricg della Societd;

s  Motivazione dell'attivazione dell'operazione in questione.

7.4, Autorizzazione alie finure operazioni di finanziamerto

(informativa af Respotisabile dél Procedimento della Conunessa, all’'Assessore al Bilancio, al
[Ragioniere Generale, al Servigio. Partec:pazmni Corniunali, ai [ fini del successivo riscontro pey il
lcontrollo degli oneri scalurenti da detté dperazivni.

8. COSTI NON DIRETTAMENTE RIFERIBIL] ALLA GOMMESSA
_E POTENZIALMENTE NON ELEGGIBILI

Accantonanierito svilataziosie eréditl
Penalita e Multe

Oneri dirateizzo

Sanzioni INPS

Perdite sir erediti

Sanzioni tributarie

Sanzioni eivili

Allri interessi passivi

Oneri e proventi stidordinari

Disciplinare rendicoritaziorie Napoli Sevvizi Sp. A, 2013/2018
(Versione def 18 febbraio 2013}
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7.4.1. Relativamente all'attivazione di navve operazioni di finanziamento, la Nopoli Servigi)
W.p.A. gualora avesse necessita di ricorrere al sistema creditizio, he fornisce ampia ed esaustiva,’




8.1. Tli tipologie di costo/onere non sono direttamente correlabili alle gestione caratteristica
defta Commiessa e, perianto, in caso di relativa insorgenza le siesse andranno, previa dettagliata;
relazione da parte della Napoli Servizi S.p.A., analizzate con il supporto tecnice del Servizio;
Partecipazioni per la valutazione in ordine alla procedibilita della relativa liquidazione overo;
pet le consequenziali deferminazioni di compefenta. i

[ 9. APPLICAZIONE DELLE DISPOSIZIONI E PERIODO TRANSITQRIO ™~ |

FJ. L'applicazione delle regole sancite con il presente disciplingre ed i criteri ivi esposti sono da
intendersi vigenti con effetio dal 01,01.2015,

9,2, Per cié che concerne i rendiconti gid presentati ovvero ancora da presentarsi dalla N.S. per
il periodo dal 61.67.2013 al 31.12.2014, non si applicano le disposizioni del presente disciplinare,
pur tuttavia, si richiede che tali schemi contabili rispettino le seguenti condigioni:

a) che venga mantenuta la distinzione tra i singoli trimestri e per ciascun frimestre venga
rispettata la distingione tra i capitoli di spesa indicati nella sezione relativa alla strattura
delle risorse;

b) che venga esplicitate il criterio generale adottato per l'imputazione del costi (compelenza
econontica ovvero competenza finanziaria);

¢ che venga esplicitato il criterio adottate per Ia ripmtizione dei costi generali non
specificamente imputabili alle singole tinee di attivitd;

d) che il Collegio Sindacale della Napoli Servizi S.p.A. abbia rilevato che le voci di spesa
riportate nei modelll vendicontativi corrispondano con quanto registrato dulla societd
nella propria contubitlia generale;

e) che si dia atte che i rendiconti formulati/ri-formulati con i predetti criteri annuliano ¢
sostituiscono tuiti ghi schemi rendicontalivi presemtati In precedenza per i medesimi
periodi convengionali, anche mediante una sintetica dichiarazione da inserire nella nota
di accompagnamento dei medesimi,

9.3. La mancain ottemperanza da parte della N.S. a quanto indicate in merito ai criteri dal
asservarsi nella formulazione/ri-formulazione dei rendiconti per il periodo dal 01.07.2013 al}
31,12.2014, rendera improcedibile la liquidazione delle somme a saldo per i relativi periodi
convenzionali,

9.4. La presentagione dei rendiconti, secondp le modality di cui al punto 9.2., comporterd il
confronto, in manlera distinta per il secondo semestre 2013 e per tutto P'anno 2014, con
riferimenio a ciascun capitolo di spesa, tra:

o importi rendicontafi e riconosciuti complessivamente per il singolo periodo
convenzionale;

o fufturazione gia presentata e liguidata per il singolo periodo convenzionale;

o fatturazione gii presentata e non Lquidata per il singolo periode convenzionale.

Dal predetio confronto, potrd scaturire alternativamente V'esigenza di provvedere a cura della
Napali Servizi S.p.A., sempre-con riferimento ai singoli capifoli di spesa:
« all'integrazione della fatturazione gia emessa, fino a concorrenza dell'importo
complessivamernte riconosciuto per i periodo convenzionale (I semestre 2013 ovvero
intero anno 2014);

Disciplinare rendicontazione Napoli Servizi S.p.A. 2013/2018

(Versione del 18 febbraio 2015}
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»  all'emissiome di note di credito a storno di fotture gia emesse, nel qual caso lu
fatturazmneg:& effeituata fosse superiore all 'mwparto complessivamente riconosciuto per
il periodo convenzmnale (11 semestre 2013 ovvero mtero anne 2014).

9.5. 1n ogni caso, qua’io‘;a aifesito deila menzionata revisione dei rendiconti gid presentati, dovesse

eémergere che "Amiministiazione ha rimborsato costi in misura superiore a quelli riconoscibili, si
atiiveranno le procedute contabili per il recupero delle differenze indebitamente corrisposic alla
N-S'r l

9.6, 1 richiamati eriteri dovranno caratterizzare anche la stesura della parte economico-finanziaria
dei piani annuali g plurienndli prédisposti dalla N.S. In ottemperanza a quanto previsto dal contraito.

9.6. I criferi esposti sel presente dtsc:pi‘mdre si mtendano ap;)héabili anche alla reridiédﬁitifibﬁié [
dei costi di ultermﬂ aitivitd gestionali in corso di affidamento ovvero di futiro affic damento
ne[! 'ambito della vigente Contmessda,

Napoli, i 33.92.2015

y L’Ammm:stratore U'mct)

T T T N ALLEGAT,

a) schema di rendicontazione trimestrale dd presemarsi per ogni singola linea &i attivita;
b) schema divendicomuazioneé irimestrale riepilogativo di tutti i costi sostenuii;

¢) prospetto esemplificativo del ripaito proporzaonale delle spese non direttamente nferrb:h-
alle singole attivita;

d) schema di prospetio di riconciliazione costi risorse umane,.

&) - schema df dettaglio per Ia diniosttazione della rendzcontaztone u’e: costi per ticket/corsi di
Jormazione/dltri.oneri del pevsonale;

) schema di deitaglio per la dimosivazione della rendtcontazmne dei costi per orgavi
societari;

g) schema di delfaglio per la dinostrdzione della rendwomaz:one dei costi per forniture,
servizi'ed altri costi gestzona[z,

R schemad di dettaglio per.la dimostrazione delia rendicontazione dei costi per ammortamenti;

i} schemg di :é}’éztggliﬁ per lu dimostrazione della rendivontazione degli onéri ed interessy
passivi per operazioni di finanziamento,

Disciplinare. rendiconiazione Napoli S¢rvizi 8.p.4. 2013/2018
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ALLEGATO A

DESCRIZIONE | N {Desciltlohe Attivith ex DG, 0, 9DT713) i
CAPROLO- . N INTERVENTD | .
i . oo . M YRIBAESTRE i
Vis s _ Destriione Bese Anng Meésa Anng MeséAnne | Totale
Costl Risorse Umante mgaru Sogtetarl - i o
F13f019- ISaIan e Stipeadi permnate nan dlr}gemlaré (ad imputézione dlrelta : 0,000
sulle auluua) | .
lﬂlsfﬂw s“"" & St it pertinate-nén dirigenziate (ad umpu"aﬂone 0,00
mdu’etta sulle Blll\lﬂal
Iaié{mz Cetto QUadh
D20 Costa Diriggntt v i - L
[Totate Salasi & Stijirid) 00 G o -6,001
o14 . Jricket. ] ; 0,00
021 Cotst di formazione ’ B - 7 i ;0]
022 nitet onert dif personale i 0,0
oos [Organi sosletars § N 0o
. Totale Costi Risorse Umane s Organ] Soctelart 0,008 10,000 0,008 B,
L. Fotnlwure, Séivid e aftri CodH Gesitonali, .
002 [Constimiznateriall & pradatti ) j R 0,00
0z [Senviti dl manutenzions Tt . . - 0,00]
oba |, ' |cononi dizsslst s e e o i _ 9,00
008 _ spase divigilanza Tt ] . ) N 0,600
loas Assicuraziont T e e . o . £4,00]
ba7/100 "~ Ispeselegali o N . 00
007/10} 1pate ndtarlli ) . . T 000
0071102 Spese tributarie ST . | 0,90
07103 Patrocinio legale ex ored j 0,61
joog N Comufenic . . ) B
10100 Collaboraiioni tecnk‘.he . . . 0,00
016/1D1. [Callaborazioni pés tudi ene gehci . B 0,001
010/10% [onericdllaborator _ - 0,00
Jo10/103 "~ |Cotiabarazionl mediche . 0,008
jo10/504, Prosiaziont eA‘demp}muml Inderogabil i Natura Legaie - i j 0,0
0k0/56 . |Prestazioni e Adermpiminti Indaregabill i Natuet Fiscale - ;001
010/503 Presiarioni'e kdempifrédtl Inderogabill i Natiis Teanlca _ B 0008
oi0/504 __|Prestationie Aderpimenti Inderagabili i Natura 1nf0rmatlca 4,600
03 1208103 “[Energiaelétinica N L. - . 0,08
ofi/102 lacqus T j - " . 0,00
11/103 ~ . iGas. . ) N i . _0,00]
012 © 7 tenie Telefoniche T i 00
013 Caiblifantl N R 0,001
015 Commissioni bantyile e tfctartpy ~ 0,008
016 " |Fiti passivi., s ] ~ T 000
017 Caribni ainlepgio e leasing . R _ 000
023 . Ammoriamenti lmmoblhzxazmni Inmateriali . ~ L 10,00
024 il tament] immobill Wl mateiial 0,00
026 joneri diversi di gestione, a . N 0.00]
027/100 53¢ consnasicril gmre;m’llvc N . QLY
jo27/102 Diritti cameralt i 0,90]
027/103 [Fassa possesso autavelcoli = . [
lp27/104 lsu . . . B . 0,00
027/105 votiure — actertamenti éitastall e reddituali | . N ™ 0,00
p27/107" Tasi il L i 000
h3s -~ mpaste sulreddite | . i j 0,004
Totale Foitilture, Smflziéahn CustiGasnonm T o0 0,00 2,00 0,001
Totole Costo biketar . _ 0 0,00 - 0,004
[Totale Costo astend tompraso VA 7 ] .00 0,00 0,00 0.00
s £ wimi
Degirtzlone dnalitiea atitvity: deacriziohs Guatitaliva delie attwua svolte {es. Impdito perioda convenalonale
or¢ di cstodia, et quadd siti puElzra, numero disirfestazioni, iuriefo:s Impidto & copertura Tn bilzngio da1 ]
tipologia.pratiche-curate, Bec.., \ Ew!"“ 3432 ez
impegno trlmestre dat ggamm.aaaa nd 0.00
Jmm.zasa T
Imponto ih fatturato [d n&onto
Fatturadone ammesse a saklo 0,00
Ditferanza del rcndiwnlo rbdelw ’ )
Ho stangk : 0,00

ceafe

£ =Min {{a:

Bl etk

Frfzh




ALLEGATO B

DESCRIZIONE Raridiconto viepilogativox Trimestra dal gg.thii.aada at gg.mm.asaa
XTRIMESTRE
Vs Deseririone T::z" 2‘::: . __:;_e:: Totafe
Coftl Risarsi Unvane o Organi Socletari )
6187010 Saiane Stipendi pejsonala rbin dlfigenziale fad impuitaziune diretta sulle 0,00
. attivita)
| st Sa!aﬂ g_SﬁpEn‘di'pp:sohal'e' nén difigendile {ad Imputazione intlitatta sulle, oo
I~ ativits) -
0194167 Ciista Qerade
020 | .. . [CostoDifigenti j 0,00
__[Totale Salari é Stiperdi "0, 0,00 0,00 0,00
014 fTigket 1T T L i 0,00
071 Corst di farmazidns: i 0,00
‘P22 |Aleidnefidel personale T 0,00
009 , “{organi societarf X . 0,00
. [fotle.costi Risérse Umane e OrganiSociétart 0,000 0,00 0,00 0,00
Forniteica, Servizi e altd Costi Gestionali
-Jooz " JConsumi materiali & prodotti _ 6,00
g Servidi di Hianiftenzione | 0,00}
004 .. |Cavioni dl asslstenza i 0,80
05 Spesa divigianty B 0004
[006 Assicuiradioni 0,00
0074100 Spese [egali 0,00
007/101 Ispese ndtarily j - 0L.00]
0077103 Spege wibatdne B 0,00]
007/103 Patrocinio legale ex Romeb B 000,
008 Cotisulenize . L . R . 000
010/100 Gollaborazioni tecnlche . 0,00
Dins100 Collaborazioni per studl energetici ] . 000
010/102 Ondricollaboritorr o 000
010/102 lcoliaboraloni miedichs . E ) 0,00
010/501 Pfe3tazloni & Adenipimentiinderogablll di Natura Legale 0,001
010/502 Prestazion] e, Aderpimenti Inderogabili di Naturs Fiscals 0,00
10/503 [Prestaion-& Atedmpimeanti iderogabili di Natura Tecnica 0,00
10/504 Prestazignl e Adempimenti inderogabili di Natura informatica 0,00
011/100-108 _ [Enetgia Elettiics ) B 0,00)
011/102, Acqua 3 0,001
0117103 Gas . 0,00].
P12 .. Mienze Tefefoniche 0,004
043" Carburanti B . ] ) “o;00}
015 Cornmissiont bancarie e factoling 0,00,
015 " IFit passivi . . 0,00)
017 Caiioni foleigiip @ leasing 0,00
023 ‘Ammortament immobilizadioht immateriali ] N 0,001
024 _lAmmbrtameiit] inmobilizzazlonl materlall 0,00
026, onert diverst digestione " 0,004
027/100 [Tasse concessiont governatVé| " . 0,00
0277102 |Dirittt carmerall = . 0,00
0277103 Tassa possesso-autbveicol oo . 0,00
027/104. I LT 0,00
027/106 oltiire ~ becartimenti tatattali & reddituall _ 0,00
027/107 " frart - 0,008
035 prpaste SOl redditd 0,00
[Totale Fomiturs; Servizi e altri Costi Gestionall 0,00 0,00 0,00 0,00;
[Totate Casta antenda ) 000 oo 0,001 i, OD
[Totale Gosto afisnda compresa (VA ~ 0,00 . 000l 0,00 0,00]
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COMUNE Binarolt

Direzione Centrale Patrimoriio

Prospetto di riconciliazione costi risorse umane della Napoli Servizi S.p.A.
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