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INFORMAZIONI PERSONALI Battimelli Salvatore 
 

 
 
 
 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE   

  

8/11/2021 - alla data attuale       Responsabile Direttivo UOS supporto amministrativo Ufficio H 
Napoli Servizi S.p.A., Napoli (Italia) 
 
Funzione Direttiva e organizzativa dell’ufficio H dedito alla verifica e rilascio dei contrassegni 
per i soggetti diversamente abili.  

 
   

27/06/2018 - 07/11/2021 
            
 
 
 

Responsabile Direttivo UOS Call-Center in ambito Settore Affari Generali 
Napoli Servizi S.p.A., Napoli (Italia) 
 
Funzione Direttiva del Call Center aziendale. Monitoraggio delle chiamate dipendenti in 
entrata e in uscita. Predisposizione di appositi report periodici e giornalieri con riepiloghi delle 
informazioni fornite al numero verde. 

 
                                                                              

 

 

 
 

23/10/2017–26/06/2018  Impiegato Direttivo di Supporto Tecnico/Amministrativo UOC  "Logistica strutture 
Aziendali e Sicurezza del Lavoro" 

Napoli Servizi S.p.A., Napoli (Italia)  

In ambito "Area Patrimonio aziendale e attività di supporto", deputato al controllo della rispondenza 
normativa delle Sedi Aziendali e delle Strutture in affidamento alla Società, svolgendo attività di 

Sopralluogo e di Verifica. 

01/07/2017–22/10/2017 Responsabile attività di start up del "Progetto Speciale Accertamento Affissioni e 
Pubblicità" 

Napoli Servizi S.p.A., Napoli (Italia)  

Gestione Servizio Pubbliche Affissioni nonché servizio di defissione  tabelle Pubblicitarie Abusive 
degli esercizi commerciali. 

Il responsabile si occupava di redigere schede di segnalazioni di abusi e di pubblicità previo controllo 
dei pagamenti effettuati dai contribuenti realizzando di persona Verifiche sul territorio.  

01/06/2016–30/06/2017 Responsabile UOC Monitoraggio e rilevazione sui beni immobili del Patrimonio 

Napoli Servizi S.p.A., Napoli (Italia)  

Rilevazione e monitoraggio sui beni immobili del Patrimonio, in relazioni alla conduzione ed alla 
manutenzione. 

Rilevazioni e monitoraggio sull'effettivo utilizzo dei beni immobili del Patrimonio, con verifica di 
conformità alla destinazione ufficiale degli stessi. 

Censimento dei beni immobili del Patrimonio in disuso. 

01/08/2011–31/05/2016 Responsabile UOC "Servizio Ispettivo" 

Napoli Servizi S.p.A., Napoli (Italia)  

Coordinamento Servizio Ispettivo all'interno della Direzione Risorse Umane, Organizzazione e 
Formazione finalizzato al controllo della presenza del personale sui siti di assegnazione e del corretto 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
  

 

 

 

 

utilizzo/conservazione dei libretti dei permessi nonché delle divise aziendali. Sicurezza aziendale. 

 

01/08/2007–31/07/2011 

 

Supervisore Tecnico D'Area di Produzione Servizi sul Territorio, Napoli (Italia) 

Napoli Servizi S.p.A., Napoli (Italia) 

Supervisione zone: Vomero, Arenella, Posillipo, Chiaia con Responsabilità di provvedere alle 

sostituzioni degli operai nei cantieri a loro assegnati, facendo rispettare  normative  e standard 
richiesti.  

05 -12 -19 -26/11/2021  Corso di Formazione Microsoft Office: Modulo Excel 
Corso di formazione relativo al Modulo Excel del pacchetto Microsoft Office. Livello = 
medio/alto. 

 

 

16/11/2020 al 27/11/2020 Corso di Formazione in Materia di Prevenzione della Corruzione e 
della Trasparenza 

 

 Formazione in materia di prevenzione e corruzione negli uffici pubblici e politiche di 
trasparenza. 

 

   

12/06/2017 Corso di Formazione Lavoratori – Settore a Rischio  

 Formazione di base relativa alla sicurezza sui luoghi di lavoro classificati “a rischio”.  

   

30/11/206 Corso di Aggiornamento Formazione Lavoratori 
Corso effettuato in collaborazione con Organismo Paritetico Regione Campania e 
diretto alla formazione dei dipendenti aziendali. 
 
 

 

2015 Corso di Contabilità di Base e Contabilità Aziendale 
Corso contabilità di base e contabilità aziendale diretto ad una conoscenza di base 
dei principi contabili e dell’organizzazione contabile. 
 

 

   

29/05/2015–2016 Corso "Responsabilità Amministrativa degli enti"  

Centro Formazione Napoli Servizi S.p.a, Napoli (Italia)  

Formazione in materia: - di danno erariale (elementi strutturali e processuali); - attuazione della 
normativa in materia di prevenzione della corruzione e di trasparenza nelle società partecipate. 

01/2010–04/2010 Corso Sicurezza e Privacy  

CFS - Fondoimpresa, Napoli (Italia)  

Formazione sulle norme vigenti in materia di salute sicurezza sui luoghi di lavoro ex. artt. 36 e 37 del 
D.lgs. 81/08 e s.m.i., nonché formazione e istruzione per Dispositivi di protezione individuali. 

2005–2005 Attestato di Dirigente Sportivo (I - II Livello)  

Regione Campania, Napoli (Italia)  

Programma formativo finalizzato all'apprendimento di strategie utili a favorire la collaborazione 
all'interno delle società sportive, promuovendo un'attenzione alle persone nella loro complessità.. 

01/05/2004–30/07/2004 Certificato d' Esperto di Gestione Conduzione di Impianti sportivi e 
Servizi di Inclusione e Socializzazione 

 

Regione Campania, Napoli (Italia)  
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COMPETENZE PERSONALI 
  

 

 

 

 

 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI 
  

 

 

Conoscenze nell'ambito dell'organizzazione, pianificazione e controllo di risorse umane, economiche, 
tecnologiche e logistiche. 

09/1979–30/07/1984 Diploma di Perito Elettronico - Capotecnico ISCED 3 

I.T.I.S Augusto Righi, Napoli (Italia)  

Conoscenze e competenze in materie tecniche e matematiche. Organizzazione e esecuzione di 
impianti e costruzioni elettroniche. Conoscenza della tecnica del vuoto sulle apparecchiature e sulle 
macchine elettriche normali e speciali, nonché della tecnica delle misurazioni di laboratorio del 

controllo di circuiti. 

Lingua madre Italiano 

Competenze comunicative Eccellenti doti di comunicazione ogni fascia d'età.  

Competenze organizzative e 
gestionali 

Capacità di organizzare il lavoro sia individualmente che in gruppo (spirito di team working) maturata 
negli anni del Servizio Ispettivo presso la Napoli Servizi SPA. Buone capacità di problem solving. 
Capacità di adattamento a situazioni nuove e di sviluppo di un senso di responsabilità. Capacità di 
lavorare in situazioni di stress. Capacità di rispettare a pieno le scadenze.  

Competenze digitali AUTOVALUTAZIONE 

Elaborazione 
delle 

informazioni 
Comunicazione 

Creazione di 
Contenuti 

Sicurezza 
Risoluzione di 

problemi 

 Utente autonomo Utente autonomo Utente autonomo Utente base Utente base 

 
Competenze digitali - Scheda per l'autovalutazione  

 Patente ECDL  

 Ottima conoscenza dei sistemi operativi e dei pacchetti applicativi (Power Point, Excel, Word)  

Patente di guida A, B 

 Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Dlgs 196 del 30 Giugno 2003  

http://europass.cedefop.europa.eu/it/resources/digital-competences

