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INFORMAZIONI PERSONALI 
 

                   
 

Nome  MASSIMILIANO DE FALCO 
   

ESPERIENZE LAVORATIVE 
 

• Date (da – a) 

  
 
Dal 29/05/2015 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Napoli Servizi S.p.A. 
Via Giovanni Porzio, isola C1 Torre Saverio CDN  –  Napoli 

• Tipo di azienda o settore  Società multiservizi in-house providing del Comune di Napoli – Settore Multiservizi 
• Tipo di impiego  Contratto a tempo indeterminato – Livello VII – CCNL Multiservizi 

 
• Principali responsabilità e 

mansioni 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
AGGIORNAMENTI 

PROFESSIONALI 
2021 

 
 
 

2020 
 
 

2020 

 Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione (RSPP) 
 
Responsabile UOC Logistica Strutture Aziendali e Sicurezza sul Lavoro 
 
Responsabile UOC Servizi di Prevenzione e Protezione dai Rischi 
 
Impiegato direttivo di supporto Tecnico/Amministrativo specialistico per le UOC 
Gestione Amministrativa Patrimonio e UOC Anagrafica Contabile. 
 
Impiegato direttivo specialistico di supporto Tecnico/Amministrativo/Gestionale 
– Settore Patrimonio Immobiliare – UOC Tecnico/Gestionale 
 
Presidente Commissioni di Gara ai sensi dell’Art. 84 del Codice degli Appalti 
D. Lgs 163/2006 e s.m.i. 
 
Commissario Commissioni di Gara ai sensi dell’Art. 84 del Codice degli 
Appalti D. Lgs 163/2006 e s.m.i. 
 
Commissario Commissioni Interpello per selezione del personale afferente 
alla U.O.C. Coordinamento Tecnico-Gestionale Dismissioni e Consistenza 
 
R.U.P. di Gara Fornitura DPI per i lavoratori della Napoli Servizi SpA 
 
Vice R.U.P. Gara Edilizia Monumentale n° 68780480c - Lavori di Manutenzione 
Ordinaria del Patrimonio a Reddito del Comune di Napoli. 

 
PNRR ACADEMY 
Piano Nazionale di Formazione per la Professionalizzazione del Rup 

Aggiornamento professionale del Responsabile Unico del Procedimento (RUP) 

 
Corso per Project Manager - Tecniche di project management 
 
 
Corso di aggiornamento Normativa Anticorruzione D.Lgs 190/12 
Corso di aggiornamento Normativa Trasparenza   D.Lgs   33/13 

C U R R I C U L U M  V I T A E  
D I  

M A S S I M I L I A N O  
D E  F A L C O  
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2018 
 
 
 

2017-18 
 

2017 
 
 

2016 
 
 
 

                                Date (da – a) 

 
 
Corso di aggiornamento sul Facility Management 
Corso di aggiornamento Normativa Anticorruzione D.Lgs 190/12 
Corso di aggiornamento Normativa Trasparenza   D.Lgs   33/13 

 
Corso di aggiornamento professionale “Overture” 
 
Corso di aggiornamento Sicurezza sul Lavoro – Primo Soccorso 
Corso di aggiornamento Sicurezza sul Lavoro – Periodico per RSPP 
 
Corso di aggiornamento Sicurezza sul Lavoro – Settori ATECO 3, 5 e 8 
Corso di aggiornamento sulle Attività di Gestione Condominiale 
Corso di aggiornamento sul D.Lgs 231/01 

 
Dal 29/05/2014 al 28/05/2015 - CIGS 

 
• Date (da – a)  Dal 1 giugno 2005  al 28/05/2014 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Bagnolifutura S.p.A. 
Via Diocleziano 341/343 –  Napoli 

• Tipo di azienda o settore  Società di Trasformazione Urbana – Settore Metalmeccanico 
• Tipo di impiego  Contratto a tempo indeterminato – Livello Quadro – CCNL Metalmeccanico 

 
• Principali responsabilità e 

mansioni 
 Responsabile Affari Generali, Responsabile dei Servizi di Prevenzione e 

Protezione (RSPP), Responsabile di Procedimento. 
 
Responsabile Affari Generali con esperienza pluriennale nella gestione dei Servizi 
di Vigilanza e Guardiania, nella gestione dei Servizi di Pulizia, nella gestione 
delle Flotte auto aziendali, nella gestione e pianificazione delle piccole 
manutenzioni ordinarie e straordinarie del patrimonio edilizio ed infrastrutturale 
aziendale, nella gestione delle manutenzioni ordinarie e straordinarie delle aree 
a verde, nella gestione dei processi d'ottimizzazione utenze (energia elettrica, 
risorse idriche, forniture di gas metano, utenze telefoniche - telefonia fissa e 
mobile), consumi energetici e idrici e controllo dei costi, nella gestione della 
manutenzione ordinaria e straordinaria degli impianti,  nell’ottimizzazione dei 
contratti e analisi dei costi di gestione dei servizi sopra elencati, nel controllo 
sulla qualità dei lavori e dei servizi eseguiti, nella guida e gestione di una 
squadra di collaboratori. 
 
Responsabile di Procedimento ai sensi della Legge 241/90; 
 
Responsabile relazioni sul territorio per la Pubblica Sicurezza e Grandi 
Eventi. 
 
Responsabile Acquisti mediante procedure di cottimi fiduciari, affidamenti 
diretti, ME.P.A., CONSIP. 
 
Responsabile dei Servizi di Prevenzione e Protezione (RSPP) in possesso 
delle abilitazioni necessarie per ricoprire tale ruolo ai sensi del TU 81/08. I 
principali compiti/responsabilità svolti secondo quanto previsto dal D.Lgs. 81/08 
sono: 
 individuare i fattori di rischio e le misure di sicurezza, ai fini della stesura del  

documento di valutazione dei rischi, nel rispetto delle normative vigenti 
 elaborare le misure preventive 
 elaborare le procedure di sicurezza 
 proporre programmi di informazione e formazione del personale 
 partecipare alle consultazioni in materia di tutela della salute e sicurezza 
 fornire formazione e informazione ai lavoratori 
 

• Date (da – a) 
Principali mansioni e 

responsabilità 

 Dal 04 luglio 2010 
Amministratore di Condominio (Fabbricati e Parti Comuni) 
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• Date (da – a) 

 
Dal 01 ottobre 1998 al 31 maggio 2005 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Datitalia Processing S.p.A. 
Centro Direzionale di Napoli isola G5 – 80143 – Napoli 

• Tipo di azienda o settore  Settore Informatico – Banche 
• Tipo di impiego 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Contratto a tempo indeterminato – Livello Quadro – CCNL Metalmeccanico 
Responsabile dei Servizi Generali con esperienza pluriennale nella gestione dei 
Servizi di Vigilanza e Guardiania, nella gestione dei Servizi di Pulizia, nella 
gestione delle Flotte auto aziendali, nella gestione della telefonia fissa e mobile, 
nella gestione e pianificazione delle piccole manutenzioni ordinarie e 
straordinarie del patrimonio edilizio ed infrastrutturale aziendale, nella gestione 
delle manutenzioni ordinarie e straordinarie delle aree a verde, nella gestione 
dei processi d'ottimizzazione utenze, consumi energetici e controllo dei costi, 
nella gestione della manutenzione ordinaria e straordinaria degli impianti,  
nell’ottimizzazione dei contratti e analisi dei costi di gestione dei servizi sopra 
elencati, nel controllo sulla qualità dei lavori e dei servizi eseguiti, nella guida e 
gestione di una squadra di collaboratori. 
Responsabile delle Risorse Umane – Call Center di circa 2.400 dipendenti – 
CCNL metalmeccanico. 

   

• Date (da – a)  Dal 05 aprile 1995 al 30 settembre 2008 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Università Federico II di Napoli ed Istituti Scolastici Superiori 

 Napoli e Salerno 
• Tipo di azienda o settore  Scuole Pubbliche 

• Tipo di impiego  Coordinatore, Responsabile di Progetto, Tutor e docente 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 Coordinamento e docenza corsi di formazione professionale 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
Date (da – a)                  2001 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Ministero della Pubblica Istruzione 

• Qualifica   Abilitazione al Concorso a Cattedra per le classi d’insegnamento A059 e A060 

  
Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

Qualifica 
 

Date (da – a) 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
Qualifica 

 
Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

Qualifica 

  
1998 
M.U.R.S.T. – Datitalia Processing S.p.A. – Università dell’Aquila 
 
Gestione ed automazione impianti e reti acquedottistiche 
 
1997 
WWF ITALIA – Laboratorio di Marketing Università Federico II di Napoli 
 
Master in “Management Ambientale” 
  
1996 
ASSEFOR – Camera di Commercio di Napoli 
 
Corso di specializzazione in “Gestione di aziende agrituristiche” 

  
Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

Qualifica 
 

Date (da – a) 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

  
1996 
Facoltà di Ingegneria – Dipartimento di Scienze applicate al Territorio – contratto di 
ricerca 
 
ricercatore 
 
1995 
Università Federico II di Napoli 
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Qualifica Abilitazione ed iscrizione all’Ordine dei Geologi  
                                     

Date (da – a) 
  

23 marzo 1994 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
Indirizzo del titolo di studio 

 Università Federico II di Napoli 
 
Laurea in Scienze Geologiche con votazione 110/110 e lode 

• Date (da – a)  23 giugno 1987 
 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 IX Liceo Scientifico Statale  – Napoli -  

• Indirizzo del titolo di studio   Diploma di Maturità Scientifica 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

PRIMA LINGUA  ITALIANO 

 
ALTRE LINGUE 

  
INGLESE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 Flessibilità, concretezza e capacità d’interfacciarsi con i propri colleghi e 
collaboratori, sia all’interno che all’esterno della struttura aziendale. Spirito 
d’iniziativa, capacità relazionale, di ascolto e di comunicazione.  

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 

 Forte senso dell’organizzazione, capacità di pianificare le singole attività 
previste dai servizi di facility, capacità a lavorare in autonomia e in gruppo, alta 
motivazione e forte determinazione al raggiungimento degli obiettivi. Ottime 
capacità di analisi dei costi, organizzative, decisionali e di coordinamento ed 
amministrazione di persone e progetti. 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
 

 CAPACITA’ E CONOSCENZE INFORMATICHE: 
Buona conoscenza del sistema operativo WINDOWS e del pacchetto Office 
Automation 
Applicativi gestionali di settore 

 
PATENTE O PATENTI  Patente di guida (categoria B). 

 
Il  sottoscritto  De Falco Massimiliano, consapevole che ai sensi del D.P.R. 445/2000 le dichiarazioni mendaci, la falsità 
negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali, dichiara che le informazioni qui 
fornite rispondono a verità. Acconsente al trattamento dei dati personali da parte di Napoli Servizi S.p.A. ai sensi del 
D. Lgs. 30 giugno 2003, n. 196/03, ivi compresa la diffusione ai sensi della normativa in materia di Trasparenza, nonché 
al trattamento degli stessi ad opera del soggetto designato del trattamento di Napoli Servizi S.p.A. 
  
Napoli, 28 marzo 2022                 Firma 
                 Massimiliano De Falco 

• Capacità di lettura  Buono 
• Capacità di scrittura  Buono 

• Capacità di espressione orale  Scolastico 


