Elenco definitivo graduato “Addetti Capoturno per le Attivita di

Manutenzione Stradale” appartenenti al settore PIS

N. MATRICOLA PUNTEGGIO FINALE
1 880 73
2 428 71
3 1699 65
4 1682 64
5 856 63
6 802 61
7 1149 60
8 727 59
9 1491 57

10 1519 57

1 20 50

12 1288 50

13 435 49

14 586 47

15 1671 45

16 1049 45

17 525 41

18 1126 38

Ai sensi del D.Igs. 33/2013 in materia di trasparenza amministrativa, la Societa ¢ tenuta alla pubblicazione
delle informazioni relative alle procedure selettive del personale. In particolare, nella sottosezione
“Selezione del Personale” della sezione “Societa Trasparente”, vanno pubblicati per legge, per ciascuna
procedura selettiva, le seguenti informazioni:

= Avviso di selezione

= Criteri di selezione

= Esito della selezione
Tuttavia, al fine di garantire la protezione dei dati personali, cosi come previsto dal Regolamento Europeo
n.679/2016, la Commissione ha identificato il candidato utilizzando il numero di matricola aziendale.
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