"L_!i‘t;)ICI-IIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA® Al SENSI DEL D.P.R. 445/2000

Dichiarazione ai sensi del D.Lgs. 39/2013 per Pinconferibilitd e Pincompatibilitd e per Passenza di
conflitto di interesse anche solo potenziale, per lo svolgimento di eventuali incarichi e/o titolatitd di
catiche

D.Lgs. 39/2013; L. 241/1990 Are. 6-bis (Conflitto di interessi) (introdotto dallArt. 1, comma 41, L,
199/2012); Codice Etico e di Comportamento della Napoli Servizi 8.p.A.; Codice di Comportamento
dei dipendenti del Comune di Napoli, :

R, Rawicodto EMT\EUonS
11 sottoscritto , nato a Napoli il 20. 4. “fﬁ in qualith di della Napoli Servizi S.p.A. a
far data dal , Nominato con della Napoli Servizi 8.p.A. consapevole che, ai
sensi del D.P.R. 445/2000, le dichiatazioni mendaci, la falsiti negli atti e Puso di atti falsi sono puniti ai sensi

del codice penale e delle leggi speciali, sotto la proptia responsabilits

DICHIARA

(shatrare la dichiarazione che non interessa)

Xl Di non svolgete incarichi presso enti di dititto privato regolati o finanziati dalla Pubblica Amministrazione
0é attivitd professionali;

Oppure

[0 Di svolgere i seguenti—iicarichi ptesso enti di diritto privato f o finanziad W
in{sraztorie e di percepite i seguenti compensi:

d Wolgere attivitd _awm]i;

Oppure

E Di svolgere le seguenti attivitd professionali e di percepite i seguenti compensi:
!

AWo Lo
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‘UJDICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’ Al SENSI DEL D.P.R. 445 /2000

Dichiarazione ai sensi del D.Lgs. 39/2013 per Pinconferibiliti e Pincompatibilith e per Passenza di

conflitto di interesse anche solo potenziale, per lo svolgimento di eventuali incarichi e/o titolarita di
catiche

D.Lgs. 39/2013; L. 241/1990 Arz, 6-bis (Conflitto di intetessi) (introdotto dall’Art. 1, comma 41, L,

190/2012); Codice Etico e di Comportamento delfa Napoli Servizi S.p.A.; Codice di Comportamento
def dipendenti del Comune di Napoli,

- ﬂ’ Di non ticoptire cariche presso enti di diritto privato tegolati o finanziati dalla Pubblica Amministeazione;

Oppute

[l Di sicopgee™le seguenti cariche presso :ﬁ}m ptivato regolati o finanzig~@alla Pubblica
Amminjstfazione e di percepite i seguenti compgaf:

ﬁ Di non trovarsi in alcuna delle cause di inconferibilita dellincatico di cud al D.Lgs. n. 39/2013;
ﬁ Di non trovarsi in alcuna delle cause di incompatibilita di cui al D.Lgs. n. 39/2013;

% Di essere informato che, ai sensi di quanto disposto dalfatt, 20 del D.Lgs. 39/2013, la ptesente

dichiarazione verra pubblicata sul sito aziendale della Napoli Setvizi S.pA,;

N Di essere consapevole che la presente dichiarazione deve essete rilasciata annualmente nel cotso

dell'incatico ed ogni qualvolta si vetifichino mutamenti delle condizioni dichiarate;

ﬁdi aver pteso visione e fatto espressa accettazione del Codice Etico e di Comportamento della Societd

impegnandosi all’assolvimento delle attivitd con un comportamento confosme allo notme dello Stesso e tale

cofiungue da non espotte Ia Societ al rischio di sanzioni di cui la D.Lgs. 231/2001;
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}DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’ A1 SENSI DEL D.P.R. 445/2000

Dichiarazione ai sensi del D.Lgs, 39/2013 pet Pinconfetibilith e Pincompatibilith e per Passenza di
conflitto di interesse anche solo potenziale, per lo svolgimento di eventuali incarichi e/o titolaritd di
cariche

D.Lgs. 39/2013; L. 241/1990 Art. 6-bis (Conflitto di interessi) (introdotto dallArt. 1, comma 41, L.

190/2012); Codice Etico e di Comportamento della Napoli Servizi S.p.A.; Codice di Comportamento
dei dipendenti del Comune di Napoli,

R’ E specificatamente di non trovarsi, nell’ambito dell’attivitd svolta, in condizioni di confliito di intetesse

anche solo potenziale ai sensi dellatt. 5 del Codice Etico e di Compottamento della Napoli Servizi
S.p.A.;
Oppure

O di trovarsi neﬂwione di conflitto di interesse, anche soloytexzﬁ]c:/

e /

" , ~

Comune difNapoli che si impegna a rispettate ai sensi de

Compaftamento dei Dipendenti della P.A.;

O E specificatamentg,di non trovarsi, nel’ambito dell’attivitd svolta, in condizioni di conflitto di interesse

anche solo peténziale ai sensi degli artt. 7, 8 ¢ 9 del Codice di Compeffamento dei dipendenti del

Co di Napoli;
Oppure

C1 di trovarsi nella seguWone di conflitto d’intetesse, anche Mﬁalﬂ:

- e
p Z

- | 7
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:DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’ AT SENSI DEL D.P.R, 445/2000

Dichiarazione ai sensi del D.Lgs, 39/2013 per Pinconferibilith e P'incompatibilitd e per Passenza di
~ conflitto di interesse anche solo potenziale, pet lo svolgimento di eventuali incarichi e/o titolarita di
cariche

D.,Lgs. 39/2013; L, 241/1990 Art. 6-bis (Contlifto di interessi) (introdotto dalPArt, 1, comma 41, L
190/2012); Coadice Etico e di Comportamento della Napoli Servizi S, p A.; Codice di Comportamcmo
dei dipendenti del Comune di Napoll.

K Di impegnarsi ad aggiotnare tempestivamente la presente dichiarazione in caso di mutamento dei

presupposti e in caso di modifiche a quanto in essa dichiarato, nonché a segnalare tempestivamente ogni

situazionie di conflitto di intetessi, anche potenziale.

o 467, 248 T

Il sottoscritto consapevole che — ai sensi del D.P.R. 445/2000 — le dichiarazioni
mendaci, la falsitd neghi atti e Puso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi
gpeciali dichiara che le informazioni qui fornite nspondono a veritd. Acconsente al trattamento dei
dati personali da parte di Napoh Servizi S.p.A. ai sensi del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196/03, ivi
compresa la diffusione ai sensi della normativa in matetia di Traspatenza, nonché, al trattamento
degli stessi ad opera del soggetto designato del trattamento di Napoli Servizi S.p.A.

ou 46.7. 213 s U MO
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