FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
E-mail

Nazionalita

Data di nascita
Codice fiscale

ESPERIENZA LAVORATIVA

(nella scuola)
* Date

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

CELENTANO FRANCESCO
Via RoBerTO BRACCO 15/A - 80133 NaPoLI
081.405453 349.7640199

fra.celentano@alice.it
ltaliana

20105/1963
CLNFNCB3E20F839L

1995/2017 - Insegnante a tempo indeterminato di Materie Letterarie e Latino nei Licei e
Istituti Magistrali (classe A051) presso il Liceo Classico Statale Umberfo f di Napoli

1993/1995 - Insegnante a tempo indeterminato di Materie Letterarie e Latino nei Licei e
Istituti Magistrali (classe A051) presso il Liceo Scientifico Statale A.M. De Carlo di Giugliano
in Campania

1992/1993 - insegnante a tempo indeterminato di Materie Letterarie (classe A043) presso
la Scuola Media Statale Giovanni XX1il di SantAntimo (NA)

1991/1992- Insegnante a tempo determinato presso [lstitute Magistrale Statale Virgilio di
Pozzuoli sez. staccata di Monte di Procida (NA)

19881992 - Docente di Materie letterarie presso [\Istitulo L.R. Jacques Maritain di Napoli

1987/1988 - Docente di Materie lefterarie presso ['lstituto L.R. “Centro Scolastico Campano” di
Aversa (CE)

1996/2017 - Componente del Consiglio di Istitute per la componente docenti presso il
Liceo Ginnasio Statale Umberto ! di Napoli

2001/2017 - Membro della Giunta Esecutiva del Consiglio di Istituto per la componente
docenti presso il Liceo Ginnasio Statale Umberto f di Napoli

1999/2001 — Funzione obiettivo Area 3 — Rapporti con gli studenti presso il Liceo Ginnasio
Statale Umberto | di Napoli

1997/2003 - Collaboratore delia Presidenza presso il Licec Ginnasio Statate Umberto [ di
Napoli

2003/2017 — Collaboratore con delega di firma (vice-preside} presso Liceo Ginnasio Statale
Umberio | di Napoli

2010/2014 - Facilitatore PON 2007/2013 presso Liceo Ginnasio Statale Umberto / di Napoli
2012- 2017- Componente Gruppo di Lavaro VALsS, RAY, PdM, PTOF

M.P.1.
tstruzione




ESPERIENZA LAVORATIVA
(Universita e aliri enti)

Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

+ Principali mansioni & responsabilita

Date {da —a)

+ Nome e indirizzo def datore di
tavoro

« Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Date (da — a)

+ Nome & indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

+ Principalf mansioni & responsabilita

Date (da - a)

+ Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o setfore

+ Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

Dale (da - a}

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

+ Principall mansioni e responsabilita

Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o setfore

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabllita

Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

* Principall mansloni e respansabilita

Anno Accademico 2016/2017

Dipartimento di Scienze cardio-toraciche e respiratorie
Universita degli Studi dsella Campania “L.Vanvitelli”
Universita

Docenza ir Sociologia dei processi economici e del lavoro
Docente a contratto

Anno Accademico 2016/2017
Universita degli Studi “L'Orientale”

Universita
Docente per i laboratorio di taliano scritte (due moduti)
Lezioni frontali e pratiche - Docente a confratto

Anno Accademico 2016/2017
Dipartimento di Medicina Sperimentale
Seconda Universita deglf Studi di Napoli
Universita

Docenza in Pedagogla l e |l

Docente a contratto

Anno Accademico 2016/2017
Universita degli Studi “Suor Orsola Benincasa”

Universita

Docente a contratto di un module didattico dell'insegnamento di Storia defla padagogia e deile
Istituzioni educative presso il Corso di laurea di Scienze della Formazione

Docente a contratto

Anno Accademico 2016/2017

Universita degli Studi “Suor Orsola Benincasa”

Universita

Docente a confratto del Laboratorio di “"Organizzazione e gestione delle risorse umane
nella scuola dell'autonomia’

Docente a contratto

Anno Accademico 2015/2016
Universita degli Studi “L'Orientale”

Universita
Docente Lahoratorio di italiano seritto {due moduli)
Lezioni frontali e pratiche - Docente a contratto

Anno Accademico 2015/2016
Dipartimento di Medicina Spetimentale
Seconda Universita degli Studi di Napoli

Daocenza in Pedagogia Il
Lezioni frontali e pratiche - Docente a contratto




Date (da—a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o seftore

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
favoro

+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni & responsabilita

Date (da—a)

« Nome e indirfzzo del datore di
favoro

* Tipo di azienda o seftore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabifita

Date {(da - a}

« Nome e indirizzo del datore di
favoro

* Tipo di azienda o settore

« Tipo di Implego

* Principali mansioni e responsabilita

Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o seitore

» Tipo di impiego

+ Princlpali mansioni e responsabilita

Date (da —a)

» Nome & indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

+ Principalt mansioni e responsabifita

Date (da - a}
« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

Anno Accademico 2015/2016
Universita degli Studi "Suor Orsola Benincasa’
Universita

Docente a contratto di un moduko didattico dellinsegnamento di Sforia della pedagogia e delle
educative presso il Corso di laurea di Scienze della Formazione

Lezioni frontali e pratiche - Docente a contratio

Anno Accademico 2015/2016

Universita degh Studi "Suor Crsola Benincasa”

Universita

Docente a contratto del Laboratorio di *Organizzazione e gestione delle risorse umane
nella scuola dell'autonomia’

Lezioni frontali e pratiche - Docente a contratto

Anno Accademico 2014/2015
Universita degli Studi “L"Crientale”

Universita
Docente per il laboratario di ftaliano scritto
Lezioni frontali e pratiche - Docente a contratto

Anno Accademico 201472015
Universita degli Studi “L'Orientale”

Universita
Docente al corso di Pedagogia dell'apprendimento - TFA Area comune -
Lezioni frontall e prafiche - Docente a confratto

Anno Accademico 2014/2015
Universita degli studi “Federico II”

Universita
tutor coordinatore TFA A051
Coordinamento attivita di tutoraggio

Anno Accademico 2014/2015
Dipartimento di Medicina Sperimentale

Seconda Universita degli Studi di Napoli
Docenza in Pedagogia |l
Docente a contratto

Anno Accademico 201472015
Universita degli Studi “Suor Orsola Benincasa”

Universita

Docente a contratto di un moduio didattico dellinsegnamento di Storia della pedagogia e delle
istituzioni educative presso il istituzioni educative presso il Corso di laurea di Scienze dalla
Formazione

« Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilith



Date (da—a)

+ Nome e Indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

Date (da - a)

+ Nome e indirizzo dei datore di
lavoro

» Tipo di azienda o setfore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azlenda o settore

« Tipo di impiego

+ Principali mansiont & responsatilita

Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

Date (da - a)

» Nome & indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

Date (da—a)

« Nome ¢ indirizzo del datore di
lavaro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

+Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Anno Accademico 2014/2015
Universita degli Studi “Suor Orsola Benincasa

Universita

Docente a contratto del Laboratorio di “Organizzazione e gestione delle risorse umane
nella scuola dell'autonomia”

Docente a contratto

Anno Accademico 201412015
Universita degli Studi "Suor Orsola Benincasa”

Universita

Docente a contratto di due lezioni “La relazione formativa nel sistema scolastice” e “Scuota e
Genitori: diritti e doveri a confronto” nel Master per Dirigenti Scolastici

Docente a confratto

Anno Accademico 2014/2015
Universita degli Studi "Suor Orsola Benincasa’

Universita

Docente a contratto di una lezione ‘Il managsment nelle agenzie formative”
nel Master HR X ciclo

Docente a contratto

Anno Accademico 2013/2014
Dipartimento di Studi Economici e Statistici — Universita degli Studi “Federico II"

Universita
Docenza in “Laboratorio di scrittura”
Docente a contratte

Anno Accademico 201312014
Seconda Universita degli Studi di Napoli

Universita — Sede esterna A.O. Pascale
Docenza in "Pedagogia generale e saciale
Docente a contratto

Anno Accademico 2013/2014
Universita degli studi “Suor Orsola Benincasa”

Universita
Docente a contratto di un modulo didattico dellinsegnamento di Storia delia pedagogia e defle
istituzioni educative presso il corso di laurea di Scienze della Formazione

Docente a contratto

Anno Accademico 2012 - 2013
Universita degli Studi “Federico II'

Universita
Tutor coordinatore TFA ~ Ambito linguistico-letterario (classe A051)
Docente a contratto




+Date (da - a}

« Nome e indirizza del datore di
tavoro

« Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

+Date (da - a)

+ Nome & indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o setlore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Date {da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

* Nome & indirizzo def datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

+ Principali manstoni e responsabilita

+ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azlenda o settore

+ Tipo diimpiego

+ Principali mansioni e responsabilita

«Date (da-a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

* Tipo dl impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

+ Dale (da - a)

* Nome e indirizzo del dafore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

+Date (da-a)

Anno Accademico 2012 - 2013
Universita degli Studi "L'Orientale’

Universita

Docente a conlratto di Didattica per Fintegrazions interculturale nelfla seuola secondaria di 1° grado
(area comune TFA)

Docente a contratto

Anno Accademico 2012 - 2013
Universita degli Studi “Suor Orscla Benincasa”

Universita

Docente a contratio di un moduto didattico dell'insegnamento di Storia della pedagogia e defle
istituzioni educative presso If corse di laurea di Scienze della Formazione

Docente a contratte

Annoc Accademico 2012 - 2013
Universita degli Studi "Suor Orsola Benincasa”

Universita

Docenza Laboratorio di Normative per la scuola presso il corso di laurea di Scienze della
Formazione Continua

Docente a contratto

Anno Accademico 2012 - 2013
Universita degli Studi “Suor Orsola Benincasa”

Universita

Docenza Laboratorio di Organizzazione e gestione delle risorse umane nella scuola dell'aufonomia
presso il corso di laurea di Scienze della Formazione Cenfinua

Docente a contratio

Anno Accademico 2012 - 2013
Seconda Universita degli Studi di Napoll

Universita
Docenza in Pedagogia generale e sociale (CLI, CLIP, CLO)
Docente a contratto

Anno Accademico 2012 - 2013
Seconda Universita degli Studi di Napoli

Universita — Sede esterna IRCCS “Pascale”
Docenza in Pedagogia generale e sociale (CLI)
Docente a contraito

Anno Accademico 2012 - 2013
Universita degli Stud| “Federico I’

Facolta di Economia e Commercio
Laboratorio di scritiura
Docente a contratto

Anno Accademico 2011 - 2012
5




« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da -~ a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

« Tipo di implego

* Principali mansioni e responsabllita

* Date {da - )

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

+Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datare di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

» Principali mansioni & responsabilita

+ Date (da - a)

+ Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

+ Date {da - a)

+« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o setfore

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

+ Date {da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita
+ Date {da—a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Universita degli Studi “Suor Orscla Benincasa”

Universita

Docente a contratto di un modulo didattico dellinsegnamento di Storia defla pedagogia ¢ delle
istituzioni educative presso if corso di laurea di Scienze della Formazione

Docente a contratto

Anno Accademico 2011 - 2012
Universita degii Studi “Suor Orsola Benincasa®

Universita

Docenza Laboratorio di Organizzazione e gestione delle risorse umane nella scuofa
dell'autonomia

Docente a contratto

Anno Accademico 2011 - 2012
Seconda Universita degli Studi di Napoli

Universita

Docenza in Pedagogia generale e sociale (CLY, CLEF’, CLO) e Didattica e pedagogia speciale
{CLIP)

Docente a contratio

Anno Accademico 2011 ~ 2012
Seconda Universita degh Studi di Napoli

Universita — Sede esterna IRCCS "Pascale”
Docenza in Pedagogia generale e sociale (CLI)
Docente a contratio

Anno Accademico 2010 - 2011
Universita degli Studi “Federico II”

Facolta di Economia e Commercio
Laboratorio di scrittura
Docente a contratto

Anno Accademico 2010 - 2011
Universita degli Studi "Suor Orsola Benincasa”

Universita

Docente a contratto di un module didattico dell'insegnamento di Storia dei modefii e defle istituzioni
educalive presso il corso di laurea di Scienze della Formazione

Docente a contratto

Anno Accademico 2010 - 2011
Universita degli Studi “Suor Orsola Benincasa’

Universita

Dacenza Laboratorio di Organizzazione e gestione defle risorse umane neffa scuola
deflautonomia

Docente a contratto
Anno Accademico 2010 — 2011
Seconda Universita degli Studi di Napaoli




* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

* Dale (da—a)

+ Nome e indirizzo del dalore di
favoro

« Tipo di azienda o ssftore

« Tipo di impiego

+ Principali mansioni e respensabilita

* Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda ¢ settore

s Tipo di impiego

+ Principali mansioni & respansabilita

+Date (da—a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro
« Tipo di azlenda o setiore

* Tipo di impiego

+ Date {da ~ a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

« Principali mansloni e responsabilita

+ Date (da - a)
+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

« Date (da—a)

« Nome e indirizzo det datore di
lavore
* Tipo di azienda o setfore

+ Tipo di implego

+ Principali mansioni e responsabilita

Date (da - a)

Uniiversita

Docenza in Pedagogia generale e sociale (CLI, CLIP, CLO} e Didattica e pedagogia speciale
(CLIP)

Docente a contratto

Anno Accademico 2009 - 2010
Universita degli Studi “Suor Orsola Benincasa”

Universita

Cultore della materia per Storia dei modefli e delle istituzioni educative presso il corso di laurea di
Scienze della Formazions

Docente a contratto

Anno Accademico 2009 - 2010
Universita deghi Studi “Suor Orsola Benincasa”

Universita
Docenza Laboratorio di Organizzazione e gestione delle risorse umane nella scuola
delf autonomia

Docente a contratlo

Anno Accademico 2009 - 2010

Universita degli Studi “Suor Orscla Benincasa”

Universita

Master in Management dei processi formativi nelle strutture pubbliche e private (V ciclo)
Modulo: Pedagogia delle risorse umane e delle organizzazioni.
"[‘organizzazione come sistema’; “lf Jessico organizzativo”

Anno Accademico 2008 - 2008
Seconda Universita degli Stud di Napoli

Universita
Docenza in Pedagogia generale e sociale (CLI, CLIP, CLO) e Didattica e pedagogia speciale (ID)
Docente a contratto

Anno Accademico 2008 - 2009
Universita degli Studi “Federico 1I"

Universita
Docenza a contratto per linsegnamento di Legislazione Scolastica presso la S.1.C.S.1.
Docente a contratto

Anno Accademico 2008 — 2009

Universita degli Studi “Suar Orsola Benincasa®

Universita

Formazione corsi SICSI insegnanti di sostegno (800h)

“Didattica generale” presso 1.C. “De Sanctis” Bucciano {BN)

“Storia del'handicap nelle istituzioni educative” presso L.C. “De Sanctis” Bucciano (BN)
Docente a contratto

Anno Accademico 2008 - 2009
7




» Nome e indirizzo del datore di
lavore

* Tipo di azienda o setiore
« Tipo di implego

+ Principalt mansioni & responsabilita

» Date (da-1)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro
* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

*Date (da —a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro
» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
favoro

» Tipo di azlenda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabiiita

*Date (da-a)

+« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o setiore

+ Tipo di implego

+ Principali mansioni e responsabifita

* Date {da — a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o setfore

+ Tipo di impiego

Universita degli Studi “Suor Orsola Benincasa”

Universita

Cultore della materia per Storia dei modelii e delle istituzioni educative presso il corso di laurea di
Scienze della Formazione

Docenfe a contratto

Anno Accademico 2008 - 2009

Universita degli Studi "Suor Orsola Benincasa”

Universita

Master in Management dei processi formativi

iV ciclo: Formazione, gestione ed organizzazione delle risorse umane
“Modelli organizzativi e comunita professionall®

Docente a contratto

Anno Accademico 2008 - 2009

Universita degli Studi “Suor Orsola Benincasa”

Universita
Elaborazione materiali on-line Master per Dirigenti Scolastici — modulo giuridico-legislativo

Docente a contratto

Anno Accademico 2007 - 2008
Universita degh Studi "Suor Orsola Benincasa”

Universita

Cultore della materia per Storia def modefii e delle istituzioni educative presso il corso di taurea di
Scienze delia Formazione

Dacente a contratto

Anno Accademico 2007 - 2008
Universita degli Studi “Federico II”

Universita
Docenza a contratto per Finsegnamento di Legislazione Scojastica pressc la 8.1.C.S.1.

Docente a contratto

Anno Accademico 2007-2008 {maggio 2007-gennaio 2008}
Universiti deglh Studi “Suor Orsola Benincasa”

Universita
Formazione corsi SICS! insegnanti di sostegno {800h}

“Storia dellhandicap nelle istituzioni educative” presso S.M.S. "Stanziale’ di San Giorgio a
Cremano (NAY;

“Progettazione e gestione degli interventi educativi’ presso C.D. “Don Mitani” di Genturano (CE)
‘Didatfica speciale” presso lst. "Manzoni" di Caserta
Docente a contratto

Anno Accademico 2007-2008
Universiti degli Studi "Suor Orsola Benincasa®

Universita
[niziativa Crient@forma, (attivita scelta 0.1)

8




* Principali mansioni e responsabilita

+ Date {(da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
tavoro

« Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

« Principall mansioni e responsabilita
+ Principali mansioni e responsabilita

+ Date {da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
favoro

+ Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da-a)
+ Nome & indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego

« Principali mansioni e respansabilita

+Date (da— a)
» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni & responsabilita
* Date (da-a)

* Nome & indirizzo del datore di
lavoro

+» Tipo df azienda o settore

+ Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

+ Principali manstoni e responsabilita

“Monitoraggio e valutazione delle azioni e dei programmi di orientamento”
Corso di perfezionamento "L'orientamento fra scuola, universita e territorio”
Dacente a contratto

Annc Accademico 2007-2008
Universita degli Studi "Suor Orsola Benincasa”

Universita

Iniziativa Orient@scella, (attivila scelta 0.2)

‘La riforma del Universita; prospettive e problemi”
Incarico di attivita seminariale

Docente a contratto

Anno Accademico 2007-2008
Universita degli Studi “Suor Orsola Benincasa”

Universita

Iniziativa Orient@scelta, (attivita scelta 0.3)
“Lidentita della pedagogia”

Incarico di attivita seminariale

Anno Accademico 2006 - 2007
Universita degli Studi “Suor Orsola Benincasa”

Universita

Cultore della materia per Storia dei modelli e delle istituzioni educative presso il corso di laurea di
Scienze della Formazione

Docente a contratio

Anno Accademico 2006 - 2007
Universita degli Studi "Suor Orsola Benincasa’

Universita

Elaborazione modulo su Le competenze Comunicative nel progetto E-tutor
Progetto E-unisob Formazione a distanza
Docente a contratto

Anno Accademico 2006 - 2007

Universita degli Studi "Federico 11"

Universita

Laboratorio su La cuftura delfa comunicazione nefla sctiola alfinterno del seminario S.1.C.S.1.
Scuola, politica, educazione. Quali infrecei?
Docente a contratfo

Anno Accademico 2006 - 2007
Universita degli Studi "Suor Orsola Benincasa”

Universita

Docenza di Comunicazione ed empalia in pedagogia clinica nel corso di perfezionamento
avanzato in Pedagogia clinica

Docente a contratto




* Date (da - a)

* Nome & indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

+ Principali mansieni e responsabilita

* Date (da - a)

» Nome & indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

* Principali mansicni e responsabilita

+Date (da - a)

+ Nome & indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

{Scuola e altri enti)

«Date (da-a)

* Nome & indirizzo det datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di implego

Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di
favoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

+Date {da-a)

*» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o seftore

* Tipo di impiego

+ Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavaro

* Tipo di azienda o setfore

« Tipo di impiego

Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azlenda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilith

Anno Accademico 2005 - 2006
Universita degli Studi “Federico II"

Universita
Docenza di Progettazione e valutazione defla didaftica nel corso abifitante Legge 143/2004
Docente a contratto

Anno Accademico 2005 - 2006
Universita degli Studi “Federico II”

Universita

Docenza Aftivita D (docenza riservata ai supervisori SICSI) nel corso abilitante Legge 143/2004
{Classe AGH1)

Docente a contratto

dall’a. a. 2001-2002 all'a.a. 2008 - 2009
Universita degli Studi “Federico 11"

Universita
Supervisore SICS! Ambite Linguistico-Letterario Classe A0S1

a.s. 2016/2017

91° CD. "Minnit", (NA)

Scuola (corsi ai sensi comma 125 ait.1 L.107/2015)

Corso di formazione ‘Didattica per competenze, innovazione metodologica e competenze di base”
Esperto

a.s. 2016/2017

LC.. “Quasimedo-Dicearchia’, Pozzuali (NA)

Scuola (corsi al sensi comma 125 art.1 L.107/2015)

Corso di formazione "Area delia didattica per compstenze e innovazions metodologica”
Esperto

a.s. 20162017

.C. *Viviani”, (NA)

Scuola (corsi ai sensi comma 125 art.1 L.107/2015)

Corsa di formazione “Integrazione, competenze di cittadinanza e cittadinanza globale”
Esperto

a.s. 2016/2017

L.S.1.S. "Albertini", Nola (NA)

Scuola (corsi ai sensi comma 125 art.1 L.107/2015)

Corso di formazione ‘Progsttare, insegnare e valutare per competenze - Discipline umanistiche”
Esperto

a.s. 20162017

[.5.1.S. "Pagano”, (NA)

Scuola {corsi ai sensi comma 125 att.1 L.107/2015)
Corso di formazione “Didattica per competenze”
Esperto

10




Date (da - a)

Nome & indirizzo det datore di lavoro
* Tipo di azienda o ssttore

Tipo di impiege

Principali mansioni & responsabilita

Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore di [avoroe
+ Tipo di azlenda o settore

Tipo di impiego

Principali mansicni & responsabilita

Date {da -a)

Nome e inditizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Date {da—a)

+ Nome & indirfzzo de! datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilitd

Date {da—a)

+ Nome e indirizzo def datore di
favoro

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiege

+ Principali mansioni e responsabitita

Date (da - &)

» Nome e indirizzo del datore di
lavore

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansicni e responsabilita

Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

a.s. 2016/2017

1.C. “Aldo Moro”, Casalnuovo (NA)

Scuola (corsi ai sensi comma 125 art. 1 L.107/2015)
Corso di formazione "La mente inclusiva”

Esperto

a.s. 2016/2017

Liceo Scientifico "Comenio”, (NA)

Scuola (corsi ai sensi comma 125 art.1 L.107/2015)

Corso di formazione “Coesione sociale e prevenzione del disagio giovanile: integrazione
Esperto

5

a.s. 2015/2016

Universita degli Studi “Suor Orsola Benincasa” — 1.C. Quasimodo-Dicearchia
Universita

Corso di formazione “Didattica per competenze’

“'approccio laboratoriale per la strutturazione delle competenze”
“Strutturare le competenze”

Docente - esperto

a.s. 2014/2015

E.LT.D. S.CARL

Progetto “Ri-conciliamoci con il lavoro” P.C.R. Campania FSE 2007-2013
Accordi Territoriali di Genere - Operatori Napoli Sociale

Offerta incarico professionate

Docente - operatare

a.s. 201412045

CD “Giovanni Pascoll” Grumo Nevano (NA} PON 2007-2013
ObiettivofAzione B1 “Tutti al traguardo”

Istituto di istruzione secondatia di primo grado

Offerta incarico professionale

Docente — operatore

a.s. 2014/2015

IC "Massimo Troisi” San Glorgio a Cremano (NA) PON 2007-2013
Obiettivo/Azione B1 “Valutazione di sistema e valutazione formativa: Haliano”
Istituto di istruzione secondaria di primo grado

Offerta incarice professionale

Docente — operatore

a.s. 201312014

LC "Vittorio Imbriani” Pomigliano d’Arco (NA} PON 2007-2013
Obiettivo/Azione B1 “Lingua docet”

Istituto di istruzione secondaria di secondo grado

Offerta incarico professionale

Docente ~ operatore

a.s. 201372014
Convitto Nazionale “Vittoric Emanusle” Napoli (NA) PON 2007-2013
Chiettivo/Azione C1 “Lupus in fabula”
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* Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

Date (da—a)

* Nome & indirizzo def datore di
tavoro

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

+ Principall mansioni e responsabilita

Date (da ~ a)

+» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansicni e responsabilita

Date (da - a)

+ Nome & indirizzo def datore di
lavoro

« Tipo di azienda o setfore

+ Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

Date (da-a)
» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o setltore
+ Tipo di impiego
+ Principali mansioni & responsabifita

Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

Date (da - a}

+ Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
tavoro

* Tipo di azienda o setlore

+ Tipo di impiego

* Principall mansioni e responsabilita

Istituto di istruzione secondaria di primo grado
Offerta incarico professicnale
Daocente — operatore

a.s. 201312014

LC “Vittorio Emanueale” Napoli (NA) PON 2007-2013
Obiettivo/Azione C1 “Alla riscaperta dell'italiano”
istituto di istruzione secondaria di secondo grado
Offerta incarico professionale

Docente — operatore

a.s, 201012011

D.D.24° Circolo "Dante Alighieri® Napoli (NA} PON 2007-2013
Obiettivo/Azione B1 "Lingua italiana e didattica”

Istituto di istruzione secondaria di primo grado

Offerta incarico professionale

Docente - operatore

a.s. 201012011

.C.8. “A.Gramsci" Bacoli (NA) PON 2007-2013

Obiettivo/Azione B1 “L'italiano: metodologia, curricolo & valutazione”
Istituto di istruzione secondaria di primo grado

Offerta incarico professionale

Docente — operatore

a.s. 201012011
[.T.1. “A.Volia” Palermo (PA) PON 2007-2013

Obiettivo/Azione B3 “Piano nazionale di informazione e formazione sullindagine CCSE-PISA e
gltre indagini nazionali ed internazionali”

Istituti di istruzione secondaria di primo grado
QOfferta incarico professionale
Docente — operatore

a.s. 201012011

[.5.1.S. “P.Villari® Napoli (NA) PON 2007-2013
ObiettivofAzione C1 “Laboratorio di scrittura 2"
Istituto di istruzione secondaria di secondo grado
Offerta incarico professionale

Docente — operatore

a.s. 201012011

LS. "V.Cuoco” Napoli (NA} PON 2007-2013

ObiettivofAzione C1 “La scrittura quale mermoria e consapevolezza del pensato”
Istituto di istruzione secandaria di secondo grado

Cfferta incarico professionale

Docente —~ operatore

a.s. 2010/2011

2° CD. “San Giovanni Bosco” Volfa {NA) PON 2007-2013
Obiettivo/Azione B1 “Insegnare italiano oggi”

Istitufo di istruzione secondaria di primo grado

Offerta incarico professionale

Docente - operatore
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Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

» Tipo di implego

* Principali mansiont e responsabilita

+ Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

Date {da - a}
+ Nome e indirizzo de! datore di
lavoro

* Tipo di azienda o setlore
* Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o seftore
» Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date {da - a)

+» Nome e indirizzo del datore di
{avoro

» Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
« Principali mansioni e responsabilit

» Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o seltore

a.s. 20092010

1.5.L.S. “P.Villar” Napoli (NA) PON 2007-2013
Obiettivo/Azione C1 “Laboratorio di scrittura”
Istituito di istruzione secondaria di secondo grado
Offerta incarico professionale

Docente — operatore

a.s. 2009/2010

|.P.LA. "E.Ferrari” Gragnano (NA) PON 2007-2013
Corso di formazione "Cooperative learning’

Istituto di istruzione secondaria di secondo grado
Qiferta incarico professionate

Docente — operatore

a.s. 20092010

5° Circolo Didattico “E.Montale” - PON 2007-2013
ObiettivofAzione B4 - "Pensare in un’altra luce”
Istituto di istruzione secondaria di primo grado
Offerta incarico professionale

Docente — operatore

a.s. 2008/2009

L.5.1.S. “Don Milani" Napoli (NA) PON 2007-2013
Obiettivo/Azione B1 “Progetto Calliope”

Istituto di Istruzione secondaria di secondo grade
Offerta incarico professionale

Docente — operatore

a.s. 20082009

L.S. “Nobel" Torre del Greco {NA)
Obiettivo/Azione B1 “La competenza linguistica”
Istituto di istruzione secondaria di seconde grado
Offerta incarico professionale

Docente — operatore

a.s. 2008/2009

L.C. “G.B.Vico" Napoli - PON 2007-2013
Obiettivo/Azione Ct - "Pensieri e parole’

istituto di istruzione secondaria di secondo grado
Offerta incarico professionale

Docente — operatore

a.s. 200812009

S.M.S. "Pascoli” Aversa (CE) - PON 2007-2013
Obiettivofazione B1 - *Motivare con metodi e stralegie”
Istituto di istruzione secondaria di primo grado

Offerta incarico professionale

Docente — operatore

a.s. 200812009

Direzione Didattica Statale 1° Circolo "San Mauro” Casoria (NA) - PON 2007-2013
Obiettivo/Azione B1 - “Oscuro sanno parlare tutti, chiaro pochissimi” (Galileo Galilei)
Istituto di istruzione secondaria df primo grado
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« Tipo di impiego
« Principali mansicni e responsabilita

* Date {da ~a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o seftore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
favoro

* Tipo di azienda o setiore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
favoro

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

*Date {(da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o seitore

« Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita
* Date {da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni & responsabilita

* Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
+ Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azlenda o sattore

+ Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita
* Date (da ~ a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Offerta incarico professionale
Docente — operatore

a.s. 2007/2008

L.C. "Da Vinci" Villa Literno (CE) - PON 2007-2013

ObiettivolAzions B - "Strumenti e metodi efficaci per 'insegnamento dell'italiano”
Istituto di istruzione secondaria di primo grado

Offerta incarico professionale

Docente — operatore

a.s. 2007/2008

SM.S. “L.Tozzi" Frignano (CE) - PON 2007-2013

ObiettivolAzione Bt - "Strumenti e metodi efficaci per l'insegnamento delfitaliano”
stifuto di istruzione secondaria di primo grado

Offerta incarico professionale

Docente — operatore

a.s. 2007/2008

£S.1.S. "T.Campanella” Napoli (NA) - PON 2007-2013

Obiettivo/Azione C1 - "Migliorare i livelii di conoscenza e competenza dei giovani”
Istituto di istruzione secondaria di secondo grado

Offerta incarico professionale

Docente — operatore

a.s. 2007/2008

.P.S.AR.T, Aversa (NA) - PON 2007-2013

Obiettivo/Azione B4 ~ “La metodologia innovativa come ricerca-azione”
Istituto di istruzione secondaria di secondo grado

Offerta incarico professionale

Docente — operatore

a.s. 200712008

5° Circolo Didatiico “E.Montale” - PON 2007-2013
Obiettivo/Azione B4 - “Mi fu dato il done della differenza ...”
Isfituto di istruzione secondaria di primo grado

Offerta incarica professionale

Docente — operatore

a.s. 2007/2008

LT.C. “‘Pantalec” Torre det Greco (NA)

[FTS Tecnico superiore per i sistemf e le tecnolagie informatiche
Istituto di istruzione secondaria di secondo grado

IFTS

Docente — operatore di Tecnologie didattiche

Febbraio 2008 - Marzo 2008

Istifuto di Istruzione Superiore di Cardito

Sezione staccata di Caivano

Istituto di istruzione secondaria di secondo grado

Corso di formazione e aggiornamento su La comunicazione nella relazione educativa
Esperto formazione docenti

Aprile 2008
L.S. "C.Miranda” Frattamaggiore NA)
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* Tipo di azlenda o settore
* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabifita

* Date {da ~ a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

+ Principali mansioni & responsabilita

* Date (da - a)
» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date {da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabifita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Date (da-a)
« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto deflo studio

* Qualifica conseguita

Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professlonali oggetio dello studio

« Qualifica conseguita

Date {da—a)
+ Nome & fipo diistituto di istruzione
o formazione

+ Principali materle / abilita
professionali oggetto dello studio

s Qualifica conseguita

*Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

[stituto di istruzione secondaria di secondo grado

Corso di formazione e aggiormnamento su La cultura defla valutazione neffa scuola deflautonomia,
alla fuce degli orientamenti legisiativi e allinterno del sistema organizzativo vigenfe

Esperte formazione docenti

Febbraio 2007 - Marzo 2007

Istituto di Istruzione Superiore di Cardito

Sezione staccata di Caivano

Istituto di istruzione secondaria di secondo grado

Corso di formazione e aggiomamento su La cultura defla valutazione nella scuola delf'autonomia
Esperto formazione docenti

Anno Accademico 2005 - 2006 {dal 23/3/2005 al 18/4/2005)

Consorzio Forma a.r.l. Soggetto atfuatore P.O.R. Campania 2000/2008 — Misura 3.7/A - Livello If
D.D. n.1990 del 30 aprile 2003 - D.D, .07 det 7 maggio 2004

Piano Interregionale LF.T.S. 2002/2063

Corso per “Tecnico supericre commerciale/marketing/organizzazione e vendite”

Offerta incarico professionale

Tutoraggio in aula

Gennaio 1996
C.lDl

Ente di formazione accreditato

Formazione - Corso di aggiornamento su L'educazione letferaria nella scuola secondaria
superiore
Esperto formazione docenti

2016-2017
Liceo Umberto |
Corso di formazione on line Didattica digitale (50 ore)

Altestato di partecipazione

2016-2017
Associazione Italiana Dislessia
Corso di formazione Disfessia Amica (40 ore)

Aftestato di partecipazione

2016-2017

ISIS F. De Sanctis Napali

Modulo: Azione PNSD - Ciffadinanza digitale: promuovere la ciftadinanza digitale e la sicurezza
informatica

Aftestato di partecipazione

2015-2016
ASLI Scuola
Conoscenza dell'ltaliano e apprendimento delle altre lingue classiche e moderne
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+ Principali materie / abilita
professicnali oggetio dello studio

* Qualifica conseguita

+ Date (da - a)

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto delfo studio

» Qualifica conseguita

* Date {da - a)
+ Norne @ tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetio dello studio

* Qualifica conseguita

+ Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto delio studio

* Qualifica conseguita

+ Date (da - a)
+ Nome e fipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professicnali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

+ Dale (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da-a)
« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie { abilita
professionali oggetto dello studio

s Qualifica conseguita

+ Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Attestato di partecipazione
2015-2016
Professional Academy

Dalfautovalutazione al miglioramento: priorita traguardi e obiettivi dell SNV
e-seminar di 4 lezioni
Attestato di partecipazione

2014-2015
Liceo Umberto |

PON B1- Progettazione del curricolo per competenze asse dei linguaggt
Attestato di partecipazione

2013-2015

Master Koiné. Professione formatore per |a didatiica della comunicazione D.M.509/1999
Universita degli studi di Salerno (Dipartimento di scienze umane, filosofiche e della formazione)
Digital Literacy e Media Education

Formatore

2011-2012
AIMC

Corso di formazione “Professione dirigente”

Attestalo di partecipazione

2010-2011
MIUR

“Pianc di informazione e formazione sullindagine Ocse-Pisa e altre ricerche nazionali e
internazionali’ {Giardini di Naxos 25-28 ottobre 2010)

Formatore

2010-2011
GISCEL
“Il Diritto a comprendere” Comprensibilita e comprensione dei testi anche in discipline diverse

dall'italiano. Aspetti cognitivi e strategie didattiche”
Attestato di partecipazione

2010-2011
MIUR — Piano nazionale Logos

*Logos - Didattica della comunicazione didattica”;
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* Qualifica conseguita

+ Date (da —a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

+ Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto diisfruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studie

+ Qualifica conseguita

+ Date {da —a)
+ Nome # fipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abifita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+Date (da - a)
« Nome e tipo di istitute di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggette delle studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazicnale (se pertinente)

+ Date (da - &)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggette dello studio

+ Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da - a)
+ Nome e indirizzo del datore di

Aftestato di partecipazione

2005-2006
Universita degli Studi Suor Orsola Benincasa

Pedagogia clinica

Corso di perfezionamento annuale

1997-1998 ; 2000 - 2001
Universita degli Studi di Ferrara

Master per Dirigenti Scolastici e funzioni professicnall nella scuola dell'autonomia
Specializzazione biennale

Aprile 1999 :
L.3."P.Calamandrei” - GISCEL

Laboratorio di scrittura

Attestato di partecipazione

1980-2003
C.LD.1.

Corsi di aggiornamento su: "Didattica dell'italiano e defla storia” a.s. 1989-90; “La valutazione e
f'organizzazione della didattica” a.s. 1992-93; "Educazions linguistica” a.s 1992-93; “Francesco
Petrarca.Rerum vulgarium fragmenta” a.s 1992-93; ‘Modermita e poetiche d'avanguardia” a.s.
1993-94; “Ariosto. Percorsi di lettura” a.s. 1993-94; “La citta come ipertesto” a.s. 1993-94; ‘1
problemi defla valutazione” a.s 1994-95; | problemi della valutazione. Progetto DIVA" a.s 1994-95;
“La cultura defla scuola e la contemporaneitd’ a.s 1994-95; "Didattica del latino” a.s. 1994-95;
“Modemnita e postiche d'avanguardia” a.s. 1994-95; "Nuove tecniche di valutazione e recupero”
a.s. 1995-96; “Le parcle della politica nei testi degli autori classici” a.s 1994-95; “L'educazione
letteraria nella scuola superiore” a.s. 1996-97; “Temi e figure della comunicazione nella letteratura
del Novecento” a.s 1996-97; “Letteratura e traduzione dal latino e dal greco” a.s. 1996-97; “Lingue
classiche e curricolo” a.s, 2001-02, "Percorsi tematici multimediali per 'esame di stato" a.s 2002-
03

Attestato di partecipazions

Aprile 1996
Provveditorato agli Studi di Napoli

Pari oppertunita. Percorsi e saperi nella scucla

Attestato di partecipazions

1995-1996
Universita degli Studi Federico Il

¥}




lavoro

« Tipo di azienda ¢ settore

« Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da ~ a)

* Nome e fipo di istifuto di Istruzione
o formazione

* Principati materie / abilita
professionali oggetio dello studio

* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazicnale (se pertinente)

+ Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilith
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

+ Livello nelta classificazione
nazionale (se pertinente)

«Date (da - a}
* Nome e tipo diistituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetio dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilith
professionali oggette dello studio

* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da—a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professtonali oggetio dello studio

+ Qualifica conseguita

» Livello nella classificazions
nazionale (se periinente)

+ Date (da - a)
» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica consegquita

Universita
Progettazione e valutazione degli interventi formativi
Corso di perfezionamento annuale

1992-1995
Istituto Universitario Navale ora Universita degli Studi Parthenope

Dottorato di ricerca in Storia ecenomica (V ciclo)

Dottore di ricerca

1989 - 1992
Istifuto [taliano per gli Studi Filosofici

Seminari di storia moderna e contemporanea

borsista

Luglic 1991
Istituto Haliano per ghi Studi Filosofici

Ciclo di serminari sui tema La monarquia ispanica (siglos XVI-XVIi) Valladolid

borsista

Ottobre 1987
Istituto Haliano per gli Studi Fltosoficl

La stampa giuridica dell’ '800 a Napoli

borsista

1986 - 1988
Archivio di Stafo di Napoli

Diploma in paleografia, archivistica e diplomatica

Specializzazione biennale

1982 - 1987
Universita degli Studi Federico |l

Lettere e Filosofia
Laurea in lettere Moderne con punti 110 e lode su 110 (17/6/86)
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+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite ne! corso della vita e dofla
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificali e diplomi
ufficiall.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

« Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA £ COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con alfre persons, i
ambiente multiculturale, occupande posti
in cul fa comunicazione & importante e in

sifuazioni in cui & essenziale lavoraie in
squadra {ad es. cuitura e spori), ece.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad ss. coordinamento & amminisirazione
di persone, progefli, bilanci; suf posto di
lavoro, in aftivita di volontariato {ad es.
culiura e sport}, a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con compuiter, alfrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scriftura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Compefenze non precedentemente
indicale.

PATENTE O PATENTI

ITALIANO

INGLESE
BUONO
BUONO
BUONO

ACCOGLIENZA E ASCOLTO

Vivere, lavorare, stabilire relazioni educative e formative con aifre persone, in contesti educativi
e formativi, scolasticl e extrascolastici, in ambienti multicomponenziali, multiculturali, oceupando
posti in cui la comunicazione e la relazione & importante e in situazioni in cui & essenziale
lavorare in gruppa, con particolare riferimento ai gruppi di apprendimento —{avoro, di formazione,
attraverso molteplici attivita didattiche e formative, di ricerca, di coordinamento, di progettazione
integrata, attraverso lo studic & a ricerca & la prassi costante.

insegnamento, allestimento di setting educativi, formativi e didattici, coordinamento, progettazione,
valutazione, ricerca.

Contesti scolastici e formativi, Universita, Sistema Formativo Integrato (Territorio)

Uso del computer e di alire strumentazioni che necessitano alle attivith didattiche, formative e di
ricerca, attraverso lo studio, l'esercizio, la pratica, la rifiessione, attraverso linsegnamento di
Tecnologie delfinformazione e della comunicazione, nei contesti scolastici, universitari e formativi,

Corso di formazione on-line “E-learning e formazione docente”
(Circ. Prot. 4310/P del 16.12.05 MIUR-USR Campania)

Conseguimento del patentino di informatica {ECDL)

Corso di formazione “Progetto 1/A - Programma di sviluppo delle tecnologie didattiche”
(D.M. 31/10/98) ¢fo LC “Umberto |"

Corso di formazione a distanza “Multimedi@scuote - RAISAT" (C.M. 233/2000)
Conseguimento certificazione EIPASS (7 moduli}

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

{ Descrivere tali competenze & indicare dove sono state acquisite. ]

Patente di guida (B)
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ULTERIORI INFORMAZIONI Pubblicazioni:

Autorizzo al trattamento dei miei dati personafi ai sensi del D.Lgs 196/03
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L'educazione lefteraria nella scuofa superiore nel
volume di P. de Mennato Saperi della mente Sapeti
deffe discipline Gruppo Editoriale Esselibri-Simone
Napoli 2003

Dalfa parte def destinatario: per un insegnamento della
storia della letteratura latina incentrato su un‘estetica
deffa ricezione pubblicato sul numero O della rivista on-
line Discipfinae Edizioni Simone per la scuola
nov.2003.

Giocare e meftersi in gioco. Un esperimento di
ludodidattica nei licei: #f mito di Orfeo ed Euridice
pubblicato sulla rivista on-line Disciplinae Ediziont
Simone per la scuola nov.2005.

Critici letterari per un gioro. Un'esperienza di
laboratorio di scritfura pubblicato sulla rivista on-line
Giornale Wolf anno V — numero 12, giugno 2006
Quando la scuola si mette in gioco nel volume di C.Gily
Reda Agon. Giochi, sport e caso, Graus, Napoli, 2007
Le stagioni delleducazione e le agenzie formative:
valori, comportamenti e pratiche delfuniverso giovanile
in AAVN. Spunti di riflessione sulle emergenze
educative, Pensa Multimedia, Lecce 2010

Attraverso gli occhi delfaffro pubblicato sulla rivista
Persone & conoscenze,n.87, Este, Milano 2013

Firma




