FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
indirlzzo
Telefono
Fax
E-mall

Nazionallta

Data di nascita
Codice fiscale

ESPERIENZA LAVORATIVA
{nelia scuola)
+Date (da—a)

« Nome e indlrizzo del datore di
iavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo df Implego

ESPERIENZA LAVORATIVA
(nelle Universita)

Di ROBERTO ASSIMO

massimo.diroberto@unisob.na.it; mdiroberto@alice.it

[taliana

[ Iniziare con le informazioni piti recent ed elencars separatamente ciascun Impiego perlinente
ricoperta, }

2013/2017 - Insegnante di sostegno di ruclo presso il Liceo GENOQVES!

200312013 - Insegnante di sostegno di ruolo presso ['istituto magistrale statale TOMMASO
CAMPANELLA

‘1999!2003 - Funzione obiettivo Area 3: Sostegno agli studenti presso !lstitufe magistrale
slatale ELEONORA PIMENTEL FONSECA

199711999 - Operatore psicopedagogico presso [lsfituto magistrale statale ELEONORA
PIMENTEL FONSECA

1996/2002 - Insegnante di sostegno di ruolo presso [lstituto magistrale statale ELEONORA
PIMENTEL FONSECA

1994/1996 - Pres|de presso la scuola media delfIstituto LR, SCUOLE PIE NAPOLETANE.

1986/1996 - Docente df Materle letterarie & Fltosofla presso lstifuto L.R. SCUOLE PIE
NAPCLETANE.

Scuola
Docente




Date (da - a)

«  Nome e Indirizzo del datore dl
lavoro

e Tipodi azlendao seliore

+  Tlpodiimplego

o Princlpali manslon| e
respensabilita

Date {da-a)

o Nome & Indirizzo def datore di
lavoro

« Tipodi azienda o seftore

o Tipo diimplago

»  Principali manstonl e
responsabilit

Date (da—a)

«  Nome eIndirizzo del dalore di
lavoro

s Tlpo dl azienda o seltore

+  Tipodl impiego

»  Princlpak mansionl e
responsabiiit

Date {da-a)

Nome e Indirizzo del datore dl lavero
Tipo di azlenda o settore

Tlpodi Implago

Principall mansiont o responsabllita

s Dale(da-a)

s Nome & ndirizzo de} dalore di
lavore

»  Tipo dl azlenda o sallore
« Tipad implego

e  Principall mansloni 0
responsabllith

o Dale (da-a)
«  Nome e indidzzo de! datore
di lavoro

« Tipo di azienda o settore

s  Princlpali mansioni o
responsabiiita

¢ Dale(da-a)

« Nome e Indirizza del datore
dilavoro

» Tipo di azlenda o setlore

»  Principall mansioni o
responsabilita

ANNO AGCADEMICO 2017-2018
Universita degli studi Suer Orsola Benincasa

Universita

Docente a contratto

Docente di pedagogta speciale, di Didattica speciale: approccio metacognitivo e
cooperativo e coordinatore del tirocinio diretto nel Corso per insegnantt di sostegno

Anno Accademico 2017 -2018
Universita degli studi Suor Orsola Benincasa

Universita

Docsnte a contratto

[NSEGNAMENTO DELLA CATTEDRA DI INTERVENTI PSICOPEDAGOGICI NEI GONTESTI
SOCIALI- LAUREA SPECIALISTICA

Anno Accademico 2015-2016
Universita degli studi Suor Orsola Benincasa

Anno-Accademico 2016 -2017
Universita degli studi Suor Orsola Benincasa

Unlversita
Docenle a conlratto

INSEGNAMENTO DELLA CATTEDRA DI INTERVENTI PSICOPEDAGOGICI NEI CONTEST!
SOCIALl - LAUREA SPECIALISTICA

Anno Accademico 2015-2016
Universita degll studi Suor Orsola Benincasa

Anno Accademico 2016-2017
Universita degii studt Suor Orsola Benincasa

Universita
Docente a conlratto

DocENzA E COORDINAMENTO DIDATTICO NEL MASTER Esperto In Pet Therapy
Intervent] assistitl con gl ankmall e rlabllitazione equestre

Anno Accademico 20162017
Universita degli siudi Suor Orsola Benincasa

Unlversita
Docente a contratto

DoCENZA E COORDINAMENTO DIDATTICO NEL MASTER Management, Coordinamento a
gestlone delle risorse umane In ambito sanitarlo

Universita

Docente a confratio

INSEGNAMENTO DELLA CATTEDRA DI INTERVENTI PSICOPEDAGOGICI NEI CONTESTI
SOCIALL - LAUREA SPECIALISTICA

Anno Accademico 2015-2016

Unlversita degll studi Suor Orsola Benincasa

Unlversita

Docente a contratto

MODULO DI INSEGNAMENTO DELLA CATTEDRA DI PEDAGOGIA DELLA RELAZIONE
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o Date (da-a)

« Nome e indirizzo del datore
di lavoro

« Tipo di azienda o settore

o Principali mansioni o
responsabilita

o Date(da-a)

« Nome e indirizzo del datore
dl lavoro

« Tipo di azienda o setlore

+  Princlpali manstoni o
responsabilita

s Dato{da-a)

Date (da -a)

Nome e indiilzzo del datore di lavoro
Tipo dl azlenda o seifore

Tlpa di Implego

Princlpall manston! o responsablllta

Date {da -a)

Mome ¢ Indirlzzo det dalore di favero
Tlpo di azlenda o settore

Tlpo di implego

Principall mansioni o responsablifta

+ Nome e indirizzo del datore di
favoro

* Tlpo dl azienda o seltore
* Tipo diimplego

» Principall manslont e responsabilith

¢ Dalef{da-a)
+  Nome e Indirlzza del datore di
lavoro

»  Tipo dl azlenda o setlore
s Tipodilmplego
Princlpali mansloni e responsabllita

o Date{da-a)

EDUCATIVA - LAUREA SPECIALISTICA

Anno Accademico 2015-2018
Universita degli studi Suor Orsola Benincasa

Universita
Dacante a conlratfo
Docente Corso di perfezionamento MASTER BES

Anno Accademico 2015-2016
Universita degli studi Suor Orsola Benincasa

Universita
Dacente a contratio
Docente Corso di perfezionamento MASTER ASILO NIDO

Anno Accademico 20152016

Universita degli studi Suor Orsola Benincasa
Universita

Docente a contratto

Docente Corso dl perfezlonamento PET THERAPY

Anno Accademico 2015-2016

Universita deghi studl Suor Orsola Benincasa
Universita

Docente a conlratlo

Docente Corso di perfezionamento Disaglo scolastico

'ANNO ACCADEMICO 2014-2015

Universita degli studi Suer Orsola Banincasa

Universit

Docente a conlratto

Docente di pedagogla speciale e coordinatore del tirocinio diretto nel Corso per
insegnanti dl sostegno

Anno Accademico 2014-2015
Universita degli studi Suor Orsola Benincasa

Unliversita
Docente a conirafto

INSEGNAMENTO DELLA CATTEDRA Di PERCORSI DI RISCHIO: PREVENZIONE E INTERVENTI -
LAUREA SPECIALISTICA

Anno Accademico 2014 -2015

Unlversita degll studi Suor Orsola Benincasa

Universita

Docente a confratio

MODULO DI INSEGNAMENTO DELLA CATTEDRA DI PEDAGOGIA DELLA RELAZIONE
EDUCATIVA - LAUREA SPECIALISTICA

Anno Accademico 2013 -2014
Universita degli studi Suor Orsola Benincasa
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Nome e Indlrizzo dat datore dl
favoro

e Tipodiazlenda o seltore
»  Tipodiimplego

o Piinclpali manslonf e
rasponsabilita

» Dale{da-q)

Noma e indirizzo dal datore dl
lavoro

»  Tipodi azienda o seffore
o Tipodi lmplego

»  Principall mangionl e
responsabilit

o  Dale(da-g)
Nome & indirlzzo del datore df

lavoro
s Tlpodi azlenda o setlore
s Tipod implego

¢ Principali manstonl
responsabliita

e Dale{da-a)

Nome & lndlrizza del datore di
{avaro

* Tlpodi azlenda o settore
¢ Tipo di implego

¢ Piincipali manslonl &
responsabillia

«  Date (da-a)
Nome e Indirizzo del datore di
lavoro

«  Tipo di azlenda o sellore
= Tlpo diimpiego

»  Princlpall mansionl 6
responsablifa

o Date{daa)
Nome e Indirizzo del datore dl

tavoro
+  Tipodi azlenda o sellore
¢  Tipodiimplego

e Principall mansionie
responsablita

» Dale(da-a)

Noms e Indlrizzo del datore di
lavora

»  Tipodi azlenda o setlore
e Tlpodiimplego

o Principall mansioni e
responsabllita

Universita

Docente a conlratto
INSEGNAMENTO DELLA CATTEDRA DI PERCORSI DI RISCHIO: PREVENZIONE E INTERVENTI
« LAUREA SPECIALISTICA

ANNO AGCADEMICO 2013-2014
Universita degli studi Suor Orsola Benincasa

Universith
Docente a contratto

Docenza NEL MAsTER BES

ANNO ACCADEMICO 2013-2014
Universita degli studi Suor Orsola Benincasa

Universita
Docente a contrato

DocEnzA NEL MASTER Didattica e Pslcopedagogia degi alunni con Disturbo da Deficit
d'Attenzioneflperattivitd (ADHD - DDA}

ANNO ACCADEMICO 2013-2014
Universita degli studi Suor Orsola Benincasa

Universfta
Docente a conlrato

Docenza ne! Master MASTER IN MANAGEMENT DEI PROCESS| FORMATIVI NELLE
STRUTTURE PUBBLICHE E PRIVATE, IX CICLO

ANNO ACCADEMICO 2013-2014
Universita degll studi Suor Orsola Benincasa

Universilé

Docente a confrato

Docenza nel Gorso dl petfezlonamento Oparatore dei servizi territoriali per la non
autosufticienza

ANNO ACCADEMICO 2043-2014 e 2014.2015
Unlversita degli studi Suor Orsola Benincasa

Universita

Docente a contrato

Docenza nel Corso di perfezionamento Esperto In editaria dell”infanzia e dat pubblico
giovanile

ANNO ACCADEMICO 2013-2014
Unlvarsita degli studi Suor Orsola Benincasa

Unlversita

Docente a contratio

Docente di pedagogla speciale e cootdinatora del tirocinlo diretto nel Corso per
insegnant] di sostegno

ANNO ACCADEMICO 2013-2014
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« Dalo(da-8)

o Nome e Indlrizzo del datore dl
lavoro

+  Tipo di azienda o seltore

¢  Tipodiimplego

¢ Principall mansioni e
responsabilita

s Dale(da-g)
¢  Nome e indirizzo def datore df
lavoro

+  Tipodi azlenda o seflore
o Tipodilmpiego

»  Principall mansionl e
responsabliit

+  Dale{da-a)
¢ Noms e Indirizzo def datore di
lavoro

»  Tipodi azlenda o seliors
+ Tipodilmplego

+  Princlpall mansioni e
responsabiliia

+Dale (da-a)

+ Nome e indirizzo de| dafore di
lavoro

+ Tipo di azienda o setfora
» Tipo di implego

+ Principall mansionl e respansabilila

+Dale (da ~ a)

+ Nome e [ndirlzzo ds! datore di
lavoro

+ Tipo di azlenda o settore

+ Tipo di Implego

+ Principall mansion! e responsabilita

¢ Date (da—a)

* Noma g Indirizzo de! datore dl
Javoro

* Tipo di azlenda o seftore

* Tipo di Implego

» Principail mansioni e responsabllita

» Date (da- a)
+ Nome e indirizzo del datore dl

Universita degli studi Suor Orsola Benincasa

Universita

Docente a confrato

Docente e coordinatore del tirocinio indiretto nel Corso per insegnant] di sostegno per i
personale in esubero

ANNO ACCADEMICO 2043-2014

Universita degll studi Orientals
Universita
Docante a conlratlo

INSEGNAMENTO DELLA CATTEDRA DI Didattica e pedagogia spaciale nel contesto deffa scuofa
secondaria di | grado— Corso PAS

ANNO ACCADEMICO 2013-2014

Universita degii studi Federico li
Universita
Docents a conlratto

{NSEGNAMENTO DELLA GATTEDRA DI Pedagogia specials - Corso PAS

ANNO ACCADEMICO 2012 -2013

Unlversita degli studl Suor Orsola Benincasa

Unlversita

Docents a contratio

Docenza NEL MasTER Management, Coordinamento e gestione dslle risorse umane in
ambito sanltario

Anno Accademico 2012 -2013
Universita deghi studi Orlentals

Unlversita

Dogente a contratto
INSEGNAMENTO DELLA CATTEDRA Di Didattica e pedagogla speciale nel contesto della scuola
secondatia di | grado — Corso TFA

Anno Accademico 2012 -2013
Universita degli studi Suor Orsola Benincasa

Universita

Doceante a contratto

Docenza hel Corso di perfezionamento in Specialista in problematiche socio-relazionali
nel contesti scolastici e familiari

Anno Accademlco 2012 -2013
Universita degll studi Suor Orsola Benincasa




lavora

» Tipo di azienda o settore

+ Tipo di lmplego

» Principall mansion! e responsabilité

+ [ate {da -~ a)

+ Nome & Indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principall mansionl e
responsabllita

+ Date {da - a)

« Nome 6 indirizzo del datore df
lavoro

» Tipo di azienda o seflore

» Tipo di implego

s Princlpali mansion| e responsabiiita

+ Dale (da—a)

+ Nome e Indlrizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azlenda o settore

+ Tipo dl impiego

» Principali mansioni e responsabiiita

» Date (da - )

« Nome e Indirizzo del datore di
favoro

* Tipo di azlenda o setlore

» Tipo di Implego

+ Princlpall mansloni e responsabilita

* Date (da- a)

+ Nome @ indirizzo de! datore di
lavoro

+ Tipo di azlenda o settore

+ Tipo di impiego

» Principai mansioni e responsabliita

+ Date (da - a)

» Nome e Indirizzo del datore di
lavora

» Tipo di azienda o seltore

* Tipo di lmplego

+ Principall mansiont e responsabilita

Universita

Docente a conlratlo

Docenza nel Master MASTER IN MANAGEMENT DEI PROCESSI FORMATIVI NELLE
STRUTTURE PUBBLICHE E PRIVATE,

VIII CICLO

ANNIAcCADEMIC 2012 - 2043
UNIVERSITA DEGLI STUDI SUOR ORSOLA BENINCASA

UNiVERSITA
DOCENTE A CONTRATTO

[NSEGNAMENTO DELLA CATTEDRA DI CONSULENZA PEDAGQGICA EPEDAGOGIADI
COMUNITA PRESSO IL. CORSO Df LAUREA SPECIALISTICA IN SCIENZE PEDAGOGICHE

" ANNIACCADEMICH 2091 - 2012

UNIVERSITA DEGLI STUDI SUOR ORSOLA BENINGASA

UNIVERSITA
DOCENTE A GONTRATTO

INSEGNAMENTO DELLA CATTEDRA DI TEORIE £ METODI DELLA CONSULENZA PEDAGOGICA
presso il corso di laurea specialistica in Scienze Pedagoglche

Annl Accademict 2008 2010 e 2010 - 2011
Universita degli studi Suor Orsola Benlncasa

Universita
Docente a contratio

Insegnamento della cattedra di Laboratorlo della relazione educativa presso tcorsl dl laurea
speclalistica In Programmazione e gestione dei servizi educativi e formativi e Sclenze
Pedagogiche

Anni Accademic] 2008 -2010 ¢ 2010 - 2014
. Universita degli studi Suor Orsola Benincasa

Universita
Docents a conlratio

insagnamento di un modulo della cattedra dl Teorie e metodi della Consulenza Pedagogica
presso il corso di laurea specialisiioa In Sclenze Pedagogiche

Anno Accacdiemico 2011 -2012
Univarsita degli studi Suor Orsola Benincasa

Universita

Docente a contratio
Dacenza ne! Master MEDIATORE PEDAGOGICO DELLE DISABILITA IN ETA EVOLUTIVA

Anno Accademico 2014 <2012
Universita degli studi Suor Orsola Benincasa

Universita

Docente a coniraito

Docenza ne! Master Valutazions, controllo e certificazione defla qualita nel servizi alfa
persona

Sede di Salerno




+ Date (da-4)

+ Nome e indirizzo de! datore di
tavoro

+ Tipo di azienda o seltore

« Tipo di implego

» Principall mansioni e responsabliita

+ Dale (da~a)

+ Nome e indirizzo del datore d|
lavoro

« Tipo di azienda o setiore

+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da—a)

» Nome e Indirizzo de! datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di implego

+ Principali mansioni e responsabliita

+ Dale {da—a)

+ Nome e indirizzo del dafore di
lavoro

+ Tipo di azlanda o settore

* Tipo di implego

« Principall mansionl e responsablilta

+ Dale (da - a)

» Nome e Indirizzo def datore di
favoro

s Tipo di azienda o settore

+ Tipo dl Implego

» Principali mansloni e responsabilita

s Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o setlore

+ Tlpo df implego

» Princlpali mansioni e responsabllita

Anno Accadelco 2011 -2042
Universita degll studi Suor Orsola Benincasa

Univarsita

Docente & contralto
Doceniza nel corso di perfezionamento: OPERATORE Dt ASILO NIDO

Anno Accademico 2011 -2012
Universita degtl studi Suor Orsola Benincasa

Universith

Docente a contratto

Docenza nel Master MASTER 1N MANAGEMENT DEI PROCESS] FORMATIVI NELLE
STRUTTURE PUBBLICHE E PRIVATE.

VII CICLO

Anno Accademico 2010 -2011
Universita degli stud! Suor Orsola Benincasa

Universita

Docente a confraito

Docenza el Master MASTER IN MANAGEMENT DEI PROCESSI FORMATIVI NELLE
STRUTTURE PUBBLICHE E PRIVATE,

VI CICLO:

Annor Accademico 2009 -2010
Universita degli studi Suor Orsola Benincasa

Universita

Docente a contratto

Docenza nel Master MASTER IN MANAGEMENT DE! PROCESS! FORMATIVI NELLE
STRUTTURE PUBBLICHE E PRIVATE.

v cIcLO: Organizzazione e gestione dei servizi per il recupero dei soggetti in

situazioni di disagio e marginalita sociale

Anno Accademico 2000 -2010
Universita degli studi Suor Orsola Benincasa

Universith

Docente a contratto
Dacenza nel corso di Perfezionamento: LA DISABILITA' E LE DISABILITA'

Anno Accademico 2008 -2008
Universita degll studl Suor Orsola Benincasa

Universita

Docente a confratto
Docenza nel Master MASTER IN MANAGEMENT DE| PROCESSI FORMATIVI NELLE
STRUTTURE PUBBLICHE E PRIVATE,
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+ Date (da—a)

+ Nome e Indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di implego

+ Principali mansloni e responsabilita

* Date (da-a)

+ Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo dl azienda o settore

« Tipo di impiago

« Principall mansloni & responsabilita

+Date (da—2)

+ Nome ¢ indlrizzo del datore di
lavoro

* Tipo dl azienda o setiore

+ Tipo di implego

» Principali mansion! e responsabllita

* Date (da - a)

+ Nome e indirizzo de! datore di
lavoro

+ Tipo di azlenda o settore

+ Tipo di impiego

+ Principall manstoni i responsablilta

+Date {da—a)

+ Nome e indirizzo de! datore di
lavaro

» Tipo di azienda o selfore

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da ~ &}

» Nome € indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o sellore

* Tipo di Impiego

» Principali mansioni e responsabliita

+Date (da- a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo dl azlenda o settore

* Tipo di implego

IV CICLO: GESTIONE ED ORGANIZZAZIONE DELLE RISORSE UMANE

Annl Accademicl dal 2003- 2004 al 2008 - 2009
Universita degli studi Suor Orsola Benincasa

Universita

Dogente a contratio

Docenza di disciplina pedagogiche nei corsi sicsi (400 h e 800 h) per insegnanti di
sostegno tenuto dall’Istituto Universitario Suor Otsola Benincasa in colflaborazione con
’A.LA.S. presso le sedi di Nola, Avellino, Benevento, Napoli, San Giotgio, Santa
Matia Capua Vetere, Caserta, Bucciano

Magglo 2008
. Universita degll studi Parthenope

Unlversila
Docenza Progetto SENECA
Formazione su fematiche l'otlentamento

Anni Accademici 2007 -2008 o 2008-2009
. Unliversita degll stuci Suor Orsola Benincasa

Universita
Docenia a contratto

Insegnamento di un modulo defla cattedra di Pedagogia soctale presse il corso di laurea
speclafistica in Programmazione e gestions dei servizi educativi e formativi

Annt Accademici 2007 -2008 o 2008-2009
. Universita deglf studl Suor Orsola Benincasa

Universita
Docente a confralto

Altivita i orientamento con studenti st scuofa superiore all'Interno del Progetto
ORIENTASCELTA

Anno Accademico 2007 -2008
. Unlversita degll studl Suor Orsola Benincasa

Universita

Docente a contratlo

Dogenza ne! Master MASTER IN MANAGEMENT DEI PROGESS! FORMATIVI NELLE
STRUTTURE PUBBLICHE E PRIVATE,

II CICLO: GESTIONE ED ORGANIZZAZIONE DELLE RISORSE UMANE

Eebbralo 2008 -
. Unlversita degll studi Federlco Il

Universith
Dogenza Seminario Sicsi
Competenze metacognitive

Anni Accademict 2008 -2007, 2007 - 2008 ¢ 2008-2009
Unlversll\é} degll studi Suor Orsola Benincasa

Unlversita

Referente per H Suor Orsola del progetlo interlstituzionale Spes Goal svolte In collaborazione
con La Provincla di Napoll (Assessoralo alle Poliiche formative), CNR, ISFOL, Unlversita
Orlentale, Faderico Il (Facolta di Sociolagia)
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+ Principali mansloni e responsabilita

+ Date (da - a)

« Nome e Indirizzo del dators di
favoro

+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

+ Principali mansion! & responsabllita

* Date (da - a)

» Nome e indlrizzo del datore df
lavoro

+ Tipo di azlenda o settore

« Tipo di implego

» Principall mansioni e responsabliita

* Date (da—a)

» Nome e indirizzo de! datore di
lavoro

« Tipo dl azienda o settore

« Tipo di Impiego

+ Principali mansionl e responsabifita

+ Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o seltore

+ Tipo di impiego

+ Princlpali mansion! e responsabilith

» Date (da - a)

+ Nome & indlrizzo del datore di

_ lavoro

* Tipo di azlenda o seltore

* Tipo di implego

» Principali manslonl e responsabilita

+ Date (da ~a)

+ Nome e indirizzo del datore dl
lavoro

» Tipo di azlenda o settore

« Tipo di tmplego

» Principali mansion] e respansabilita

+ Dale (da - a)
+ Nome e Inditizzo del datore dl

Formatore docenti, genitori & alunni

Anno Accademico 2006 -2007
, Universita degli studi Suor Orsola Benincasa

Universita

Docente a contratto

Docenza dl Pedagogia nei corsi di perfezionamento Consulenza pedagogica in ambito
scolastico ed extrascolastico per adolescenti in situazioni di disagio 8 marginalits soclale - ff
clefo; Metodologla e didaflica per fntegrazione del disabill e degli svantaggiati; Consulenza
educativa per Finlervento neffe comunitd Infantlii; Pedagogia clinlca corse avanzalo

Anno Accademico 2006 -2007
. Universita dagli studi Federico Il

Universita
Docents a contralte

Dogenza di Pedagogia def pracess! refazionall presso la Scuola interuniversitaria campania di
specializzazione sede di Napoli - Federico il

Anno Accademico 2006 -2007
, Unlversita degli studi Suor Orsola Benincasa

Universita
Docente a contratto

insegnamento un modulo di Pedagogla del terzo settore presso il corso di laurea specialistica in
Programmazione e gestlone dei servizi educaivi e formalivi

Anno Accademico 2005 -2006
, Universita degli studi Suor Orsola Benincasa

Unlversita
Dogenta a confrailo

Docenza di Didattica dellintegraziona nel carso abllitante Legge 143 tenuto dallIstituto
Universitario Suor Orsala Benincasa In collaborazione con I'ALA.S. presso ie sedi di Benevento,
Caserta e Napoli

Anno Accademico 2005 -2006
. Universita degil studi Suor Orsola Benlncasa

Universita
Docente a confrallo
Docente al Master sul Management def procassi formativi

Anno Accademico 2005 - 2006
Universita degli studi del Sannio

Universita
Docente a contratto

Docenza di Psicologla soclale e del gruppl presso la Scuola Interuniversitaria campana di
specializzazione sede di Benevento - Unisannio

Anno Accademico 2005 - 2008
Universita degll studl Federico i
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favoro

+ Tigo di azienda o setlore

+ Tipo di impiego

+ Principall mansiont e responsabilita

» Date (da - a}

« Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o seftore

+ Tipo di impiego

» Princlpall mansioni e responsabllita

+Date (da—4)

» Nome e Indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo dl implego

+ Principali mansioni e responsabilita

»Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azlenda o seltore

* Tipo di implego

+ Principali mansionl e responsabilit

« Date (da - &)

+ Nome e indirizzo del datore di
favoro

» Tipo di azlenda o setfore

« Tipo di Impiego

+ Date (da—a)

» Nome e indirizzo del datore di
tavoro

+ Tipo dl azienda o settore

+ Tipo di implego

+ Principali mansfonl & responsabilita

« Date {da - a)

s Nome & Indlrizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azlenda o settore

« Tipo di implego

» Principall mansionl & responsabillta

Universita
Docente a contratio

Docenza di Pedagogia dei processi cognitivi presso la Scuola interuniversilaria campana di
spacializzazione sede di Napoll - Federico |l

Anno Accademico 2005 - 2006
Universita degli sludi Suo Orsola Benincasa

Universita
Coordinatore didatlico del Masler La Sindrome di Witliams

e e e ——

Coordinatore didalico

Anno Accademico 2005 - 2008
Universita deglt studi Suo Orsola Beningasa

Universita
Segreterla didatiica def corsf df perfezionamento Consulenza pedagogica e Legge Morattl
Responsablle segreteria didattica

Anno Accatlemico 2005 - 2006
Universita degli studi Suc Orsola Benincasa

Unlversita
Segreteria didaltica dei corsi of perfezionamento Consulenza pedagogica & Legge Moralli
Responsabile segreteria didatlica

Anni Accademici 2004 - 2005 e 2005 - 2006
Universita degli studi Suo Orsola Benincasa

Universita
gruppo di ricerca del progetto ISLES nell’ambito del Programma Comunitario
Leonardo da Vinci,

Anno Accademico 2004 - 2005
Univarsita degll studi Federico Il

Universith
Docente a contratio

Docenza dl Pedagogla sociale presso la Scuola Interuniversitarla campana di speclaiizzazione
sede di Napoll - Federico Il

Anno Accatdemico 2003 - 2004
Universita degli studi Federico i

Univarsita
Doconte a conlratto

Docenza di Sociologia dell'aducazione presso fa Scuola Interuniversitaria campana di
speclafizzazione sede di Napoll - Federico |l
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» Date (da -8}

s Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo i azlenda o settore

+ Tlpo di iImpiego

« Principali mansioni & responsabilita

»Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

* Tipo di implego

+ Principali mansionl e responsabilita

* Date {da—a)

+ Nome e Indirlzzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

« Principall mansionl e responsabllita

+ Dalo (da - a)

+ Noma @ indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di implego

« Principali mansioni e responsaniiita

‘ + Date (da—a}
+ Noma e indirizzo del datere di
tavoro

» Tipo di azlenda o settore
+ Tipo di implego

+ Principali mansiont e responsabilita

» Date (da—a}
+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o seltore
« Tipo di implego

+ Principali mansionl e responsabliita

ESPERIENZA FORMATIVA

(in Enti Pubblici e privati)

+ Date (da—a)
» Nome e indirizzo de! dators di
lavoro

Anno Accademico 2002 - 2003
Universita degll studi Federico

Universita
Docenie a confratlo

Dogenza di Pedagogia della relazione educaliva presso la Scuola interuniversitaria campana di
specializzazione sede di Napoli - Federico il

Anni Accademici 2001 - 2003
Universita deglf studi Partenope

Universita
Docente a conlratlto

Docenza nel progetto di formazione per gil studenti def primo anno dellUniversitd Parthenope
SAPERE PER SAPERE — Metodologie df base dello studfo universitario

fabbralo 2002
Seconda Universita degh studi di Napoli

Universita
Conduttore di gruppi net workshop dl formazlone per docenti esperti educazione alla legalita
presso la cattedra di Educazlone degll aduit

Formatore

Anno Accademico 2002 - 2003
Universita degli studi Partenope

Unlversita
Docente a contratto

Supervisore nel percotso di formazione “Progett di vita — continuita scuola — universita

Anni Accademicl 2000 - 2002
Universita degti studl Suor Orsola

Universitd
Docente a contralfo

Docante di Pedagogia nei corsi polivalents per insegnani dl sostegno tenuto dall'Istituto
Universitario Suor Orsota Benincasa in collaborazione con I'ALAS. presso la sede di Caserla,
Sant'Agata del Goti, Sorrento, Sarno

Annl Accademici 1997 - 1998 ¢ 1998 - 1999
Universita degil studi Federlco It

Universita

Didatta per |l Dipartimento delle Sclenze Relazionall —~ Sezlone di Pedagogla del CORSO DI
FORMAZIONE PER EDUCATORE TERRITORIALE DI STRADA promosso e finanziato dal
Comune di Napoll e dal Fondo Soclale Europeo.

Formataore

2013
Comune di Benavento
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« TIpo di azlenda o seltore
« Tipo di Implego

+ Principali mansion| e responsabilita

» Date (da— a)

+ Nome & indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di Implego

+ Principali manslon e responsabilita

+ Date {da— a}

« Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o seltore

+ Tipo di implego

+ Principali mansloni e responsabliita

« Date (da—a}

+ Nome e Indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azlenda o settore

+ Tipo dl implego

+ Principall mansiont e responsabllita

+ Date (da—a)

« Nome e indirizzo del datore di
favoro

» Tipo di azlenda o settore

+ Tipo di implego

* Principalt mansioni e responsabilita

* Date {da - a}

+ Nome & Indlrizzo del dafore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

» Tipo di implego

+ Principali mansioni e responsabliita

» Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
tavoro

+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di Impiego

+ Principall mansloni e responsabilita

«Date (da-a)

» Nome & indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o seltore

+ Tipo df Implego

Politiche socialt

TRATTAmento Minori (TRATTAML) (GUP J81F12000500001) finanziato dalla Presldenza del
Conslglio del Minlstri — Dipartimento per le Pari Opportunita

Esperto formatore

2008 - 2010
Tribunale del Gludice di Pace di Marano

Ministero dello Giustizia
Consulente Tecnico di Ufficlo
Mediatore penale

Ottohre 2008 - dicembre 2008
Comune di Napoli

Politiche sociali
Docente
Formatore del formatori per il Forum delia pace 2007-20013

Marzo 2008
Comune di Afragola

Politiche sociali
Docente
Formatore operatorl soclafi

Settembre 2005
Minlstero della Glustizia

Prapp delle Marche
Formazione

Esperto Formazione personale educalivo

2005
Comune di Napoll

Assessorato alla formazlone
Formazione
Farmazione operatori case famiglia

Settembre 2004
Ministero della Giustizia

Prapp delle Marche
Formazione

Esperlo Formazione personale aducativo

2001 - 2002
Ministero delia Giustizia

Prapp Abruzzo & Molise
Docente defle attivita di formazions In servizio per it personale di polizla penitenzlarla di Abruzzo
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+ Principali mansloni e responsabilita

+Date (da~-a)

+ Nome e Indirizzo de! dafore di
favoro

* Tipo di azienda o setlore

« Tlpo di impiego

+ Principali mansion! 8 responsabiflta

» Date {da - a)

+ Nome e indirizzo de! datore di
favoro

* Tipo di azienda o sellore

+ Tipo dl implego

+ Principali mansloni e responsabilita

+ Date (da - a}

+ Nome e indirizzo del dators di
lavoro

+ Tipo di azienda o selfore

+ Tipo di implego

+ Principali mansionl @ responsabliita

* Date {da—a}

+ Nome e Indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di Impiego

+ Principall mansloni & responsabifita

+ Date (da—a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azlenda o settore

« Tipo di implego

+ Princlpali mansion! e responsabllité

* Date (da—a)

+ Nome ¢ indirizzo de! datore di
lavoro

* Tipo di azlenda o settore

» Tipo di impiego

» Principali manstoni e responsabilita

+ Date (da - a)

+ Nome e indirlzzo del datore di
Javaro

+ Tlpo di azlenda o setlore

o Mollse presso la sede del carcere dl Sulmona "La mediazione culfurale”; presso la sede del
carcere di Isernia e Larino“Comunicazione interpersonale: mefodologie per If iraltamento e fa
viabilitazione de! defenuto”; presso le sedi di Sulmona e Campobasso per la medlazione
culturale “L'uguaglianza nefla pluralita delle culture e defle etnie”;

Formalore

2004 .
ASL di Isernia e di Campobasso

ASL

Docente delle allivity di formazione in servizio def personale del’ASL di lsernia e di
Campobasso; La mediazions familiare e sociale come infervento pedagogico

Formatore

2000 - 2001
Minlstero della glustizia

Ministero

Didatta e Docente al corso di formazione per I'accesso alla IX qualifica funzionale per |
vincilori del concorso di Direttere Coordinatore delfArea Pedagoglca delfamministrazione
Penltenzlarla tenutosi presso Vstituto Superiore di Studi Penitenzlarl del Minlstero di Grazia ¢
Gilustizia di Roma,
Formatore

2000 - 2004
Ministero della giustizia

Prapp Abruzzo
Didatta e Docente al corso di formazione di pedagogla relazionale per Il personate
delf amministrazione Penltenzlarla della regione Abruzzo preso la sede di Pescara

Formatore

2000
[spreef di Napoll

Scuola di psicoterapia
Didatta af Master in Pedagogla

Formatore

2000
Irre Motise

struzione

Docente delle attivitd di formazione in servizio dei docenti presso
Campobasso & di Isernia
Formatore

le, sedi di

2000
Istituto Fonseca di Napoli

Istruzione
Docente del corso abliitante dif Filosofia @ scienze delfEducazione

Formatore

1999 - 2000
Ministero defla gitistizla

Prapp Molise
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+ Tipo di impiego

+ Principall mansionl e responsabilita

» Date (da~4)

« Nome e indlrizzo de! datore di
tavoro

+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di implego

» Principall mansioni e responsabifita

ESPERIENZA FORMATIVA
(Progetti PON)

* Date (da~a)

« Nome e indlrizzo del datore di
Javora

» Tipo di azlenda o settore

+ Tipo di Impiego

» Principall mansioni @ responsabilita

+ Date (da - a)

» Nome e Indirizzo dsl dalore di
lavoro

* Tipo df azienda o setlore

* Tipo di implego

+ Principall mansion! e responsabliita

» Date (da - a)

+ Nome e Indlrizzo del datore df
lavoro

* Tipo di azlenda o seltore

» Tipo di Implego

+ Principali mansion! e responsabifita

s Date (da —a)
« Nome e indirizzo det datore di
javore

Docente delle attivitd di formazione di pedagogia relazionale degll operatorl carcerari
nelPlsfituto di pena di Campobasso e di Latina con progstto finanziato dalla Presldenza del
Consiglio per i recupero dei detenul tossicodipendenti: Progetio Gabblano e Conduttore di
gruppl di laboralorio autobiografico con detenuli e operalori carcerart della casa di pena di
Campobasso: Progetio Gabbiano

Formatore

1997
Provveditorato agli studl di Caserta

istruzione

Didalia dello attivita di formazione in servizio degli implegati del Provveditorato agh studi di
Caserta "Tecniche di comunicazioni e abilita relazionalt

Formatore

Ann scolastici 2007 - 2008 2008- 2009 2009 - 2010 2010- 2011 - 2012 - 2013 - 2014
M.P.l e CEE.

Istruzione

Docenza Pon Modulo B4 sulls tematiche del disaglo nel segueni Istitutl: Scuola media Perta
di Santa Maria Capua Vetere -2° C. D, di Quarto~3° G.D. di Castellammare - 1° C.D. di
Castellammare — 1°C.D. di Casagiove - LC, Campo del Moricino di Napoli - Scuola media
Pascoll di Aversa — C.D. Mameli Zappelta di Napoli - Scuola media Guarini di Solofra - G.D.
Andrea Dotla di Napoli - I. . Ristori di Napoli - Scuota media L. da Vini di Villa Literno - Scuola
media L. Tozzi di Frignano - . C, Coliecin! df San Leugio — Sms. Da Vincl di Villa Literno - C.d.
Don Milan! di Ponticalti - Istituto Mazzini-stituto Cales di Calvi Risorta - Tuttl i corsl hanno avulo
una durata di 30 h

Docenza Pon Modulo BS: |. C. Palsleliofp. Scura di Napolt 50 h

Docenza Pon Modulp G1. CTP Diano di Pozzuol lfaliano per stranieri 50 h_negll annl
scolasticl 2011/2012, 20122013, 2013/2014

Formatore

Anno scolastico 2008- 2009
MPleCEE

Istruzione
Valutatore percorst PON 15,15, Tommaso Campanella di Napol

Valutatore

Anno scolastico 2007 - 2008 2009 - 2010 20102041 - 2012 - 2013
M.P.L.e CEE.

Istruzione

Docenza Pon Modulo C1 nei seguentl Istiiufl sulla metacognizione e sulla scrittura crealiva :
Liceo Pizzi dl Gapua - Istiluo Buonarroli di Caserta - Scuola Media Vivianl di Napoli - [.S.1.8,
Fonseca dl Napoli — 1.C. Sequino di Mugnano - S.M.S, Diano di Pozzuoli ~ Primo Circolo di
Quailo - 1. C. Mastriani di Napoli - Liceo Garlbaldi ~ Tutti | corst hanno avuto una duraladl
ALMENO 30 h

Formatore

Antl scolasticl 2006 2007 e 2007 - 2008
M.P.l. e CEE.
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+ Tipo di azlenda o seftore
+ Tipo di Implego

+ Princlpali manslon! e responsabilita

. + Data {da—a)
» Notme e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azlenda o settore

+ Tipo df Implego

+ Princlpeli mansion! & responsabilita

ESPERIENZA FORMATIVA
(Percorsi IFTS}

» Dale {(da-a)

+ Nome e indirizzo del datore dl
favoro

+ Tipo di azlenda o seltore

+ Tlpo di implego

+ Princlpall mansoni e responsabiita

1 Date (da - a)

« Nome e indlrizzo del dafore di
lavoro

+ Tipo di azienda o setlore

» Tipo i implego

» Principall mansiont & responsabllita

* Date {da—a)

+ Nome & indlrizzo del datore di
lavore

+ Tipo di azlenda o settore

+ Tipo di implego

+ Principall mansioni e responsabllita

+ Date {(da - a)

+ Nome e indirizzo de| datore di
lavoro

+ Tipo di azlenda o settore

+ Tipo di implego

+ Principali mansloni e responsabilita

ESPERIENZA FORMATIVA
(nelle scuole)

+ Date (da-—a)
+ Nome e Indirizzo dal datore di

favoro .

Istruzione

Docenza Pon Modulo 3.2 nei seguenti Istitut: Jstituto Graziani di Torre Annunziata - Istitute
Vasevus di Bosco TraCase - | TG Buonarroli di Caserta - 1TG Amendola di Saterno - Tutli i cotsi
hanno avuto una durafa di almeno 30 h

Formatore

Anni scolastic 2005 — 2008, 2008- 2007 e 2007 - 2008
MP.l. eCEE.

Istiuzione

Docenza Pon Modulo 6.1 nel saguenti Istituti: LP.S.S.AR. di Aversa - TG Buonarroli di
Caserla - ITG Amendota di Salerno Tutti | corsi hanno avuto una durata di almeno 30h

Formatore

Dicembre 2005 - Glugno 2008
{TG Buonarrofi di Caserta

Scuola
Valutatore

Monitoraggio e valutazione percorsi |.F.T.S.

Anni scolastici 2003 - 2006
ITG Buonariofl

Scuola
Formazione
Dogenza Moduli Competenza {rasversall Pon/IFTS

Anno scolastico 2004 - 2005
{TG i di Casamicciola Terme

Scuola
Formatione

Docenza Moduli Competenza trasversali IFTS

Anno scolastico 2003 - 2004
IT Elena di Savoia, Istituto magistrale Villari

Sctioia
Farmazione

Docenza Moduli Compatenza trasversall IFTS

dal 1994 al 2017
Istituto Professlonale di Afragola, Istituto Professionale di Bagnoll, Istituto Profasslonale
Amendola di Salerno, Isfitufo Professlonale agrario Silvestr|, Istituto Professionale dl
Pozzuoli; Licao di Sessa Aurunca, Circolo didattico di Plana di Monteverna, Circolo
didattico di Macerata Campania, Circolo didaltico di Casapesenna,l Circolo didattico di
San Marceliino , | Gircolo didatlico di Gragnano, fistituto Cesaro di Torre Annunziate ,
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+ Tipo di azlenda o seftore
» Tipo di implego
+ Principall mansioni @ rasponsabillta

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Dale {da-a)
+ Nome e fipo di Istituto di istruzione
o formazions

+ Principall materle / abifita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Livelio nella classificazione
nazlonale (se pertinenta)

+ Date (da-a)
+ Noma e tipo di istituto di istruzions
o formazions

» Principall materie / abillta
professionali oggeflo delio studio

» Qualifica conseguita

« | ivello nella classiftcazione
nazionale {se pertinente)

+ Date {da-a)

» Nome e fipo di Istituto dl istruzione
o formazions

« Principali materie / abilita
professtonali oggetto dello sludio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classlficazione
nazlonale (se pertinents)

* Date (da - a)
+ Noma e lipo di istifuto di Istruzlone
o formazions

+ Princlpali malerls / abilita
professionali oggetto detlo studio

Fistituto Boccioni di Napofi, Vistituto Galvani di Giugfiano, scuola madia Rossini di Visclano,
Mstituto comprensivo di CERCEMAGGIORE (Cb), la scuola elementare MARCON! di
Frattamaggiore , Licea Scientifico di Morcone, scuola media Capasso di Frattamagglore,
Circolo didattico dl Casoria, Vistituto Tecnico di Teano, scuola media Quasimodo di
Pozzuoll, listituto comptensivo di Trenfola, Uistitulo comprensivo di Gasalnuovo, I'lstituto
comprensivo di Montefla, Islituto comprensiva di Aplce (Bn ), fistituto Professionafe
Alberghlero Cavafcanti di Napoli, I'lstituto Magislrale Margherita di Savoia di Napoll,
Ilstituto Tecnico per il Commercio £LIA di Castellammare, ['stituto Professionale per fl
Commerclo POZZUOLI di Pozzuoli, fistituto Tecnico per I Commercio STURZO di
Gastellammare, lstituto Professlonale per il Commercio GRAZIANI di Castellammare.,
Pistituto  Professionale per i Commerclo SALVATOR ROSA di Napoli, [lstituto
Professionale per || Commercio EUROPA UNITA di Pomigliano d'Arco , ['fstituto
Professionale Alberghlero di Castellamare., [lstituto Professionale Alberghlero DE
GENNARO di Vico Equense., llstituto Professlonale GALILE! di Torre Amunziata, Scuola
media statale LEONARDO DA VINC! di Mondragone, Scuola media statale GIUSEPPE
GARIBALD! di Caslelvolturno, Scuiola media statale MARCO POLQ di Calvizzano; Istiluto
Alberghlero di Bagnoli; [ Circolo di Quarto- Istitute Comprensive De Slea di Volia - 1
Clrcolo Didatlico di Cicgiano — Liceo di Castellammare — Isfitulo Galilei di Arienzo.— Istituto

Caruso di NAPOLI . Tuttl | corsl hanno avuto una durata di almeno 5 h fino a 50h

Scuola
Formazione

Esperto Formazione Docenti

2008 - 2010
Seconda Universita degll Stud di Napolt

Psicotogla
Laurea Maglstrale In Psicologia clinlca Iscritto all'albo Professionale degli Psicologi della

Regione Campania

2008 - 2007
Seconda Unlversith degli Studi di Napoll

Psicologla

Laurea triennale in Tecnlche psicologlche per |a persona e per la comunita

2003 - 2004
lspresf

Psicologia

Counsslor iscrilto come soclo didatta al CNPC dal 2012

2001 - 2003
Ispreef

Psicologia
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+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazions
nazionale (s pertinente)

» Date (da ~ a)

+ Nome e fipo di islituto dl isfruziona
o formazione

* Principall materle / ability
professionali eggelio deflo studio

+ Quafffica conseguita

+ Livello nella classificazions
nazionale (se pertinente)

*Date (da-a

« Nome e tipo di islituto di istruzlone
o formazione

« Princlpall materle f abilita
professionall oggetto dello studio

+ Quallfica conseguita

+ Livello nelia classificazione
nazionale {se pertinente)

» Date (da—a)
* Nome e tipo di istiluto di istruzione
o formazlone

« Principali materie / abilith
professionali oggetlo dello studlo

+ Qualifica consegulta

+ Livelio nella classificazione
nazionale {se partinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non nacessarlamenie
riconasciufe da cerlficatl e diplomi
ufficiall.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

+ Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
+ Capacith dl espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere g lavorare con altre persone, in
ambiente multicufturals, occupando postf
I cui Ja comunicaziona & importante e fn

situazioni In cul & essenziale lavorare in
squadra (ad es, cultura e spart), scc.

Mediatore sistemico relazionale Iscritto come soclo ordinario allAIMS dal 2003

1994- 1986
M.P.L

Matetle letterarie e Fliosofia
Abllitazione all'inseghamento per Materie Letteraris nella scuola media e nella scuola
superlore

Eilosofia e Scienze dell'Educazione
Filosofia, Sclenze del’Educazione e Stotla

1990 - 1992
Universita degli studi Federico Il

Pedagogia

Docenta di sostegno

1982 - 1987
Universita degll studi Federico ll

Pedagogia e Fliosofia

{.aurea In Filosofia

ITALIANO

INGLESE
Buono
ELEMENTARE
ELEMENTARE

ACCOGLIENZA E ASGOLTO

Vivere, lavorare, stabllire relazion! aducative e formative con altra persons, In contesli educativi
o formativl, scolasticl e extrascolastic], in ambienti multicomponenziali, multicutturali, occupando
posti in cui fa comunicazione e la refazione & importants e in situazioni in cui é essenziale
tavorare In gruppo, con particolare riferimento al gruppi di apprendimento —lavoro, di formazione,
attraverso moiteplici atilvita didattiche e formative, di ricerca, di coordinamento, di progettazione
integrata, attraverso o sludlo e la ricerca e la prass| costante.

17




CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es, coordinamento e amminisirazione
df persons, progeftl, bifanc; suf posto di
favaro, in atifvita di volontarialo (ad es.
cuifira e sporf), a casa, 8ce,

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, affrezzalure specifiche,
macchinarl, ece.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, sciittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Compslenze nan precedsntomente
Indicale,

PATENTE O PATENT

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGAT

Insagnamento, altestimento di settine educatlvi, formativi e didatficl, coordinamento, progefiazione,
valutazlone, rlcerca. :
Contesti scolastici e formativi, Universita, Sistema Formativo integrato (Territorlo)

Pertfo Industriale ad Indirizzo informatico.

Uso del computer e di alfre strumentazioni che necessitano alle attivita didattiche, formative e di
rlcerca, altraverso lo studio, 'esercizio, 1a pratica, la riflessione, attraverso linsegnamento di
Tecnologle dellinformazione e della comunicazione, nel contestl scolastici, universitari e formallvi,

[ Descrivere tall competenze e Indicare dlove sono state acqulsite. 1

[ Descrivere tall competenze e indicare dove sono state acquisfte. ]

Patente di guida (B)

Pubblicazloni:

1. L'alunno con gfi alfrl a scuola: f'accoglienza per conoscere ¢ per cambiare In CUNTI,
A. (a cura di)'La dispersione scolastica: V'anallsi 8 f'azlone educativa® . Lecce, PENSA
MULTIMEDIA, 1999. _

2 Esempl di accesso a campl esecutivi: percorso preferenziale e "o secondarie; il
percorso matemalico In de Mennato Saperi della menta /saperi defle discipline. Napoll,
TECNODID, 2003

3. It percorso dalla ricerca in de Mennalo, P, (a cura di):*Progelll df vita come Progetli di
formazione” ETS, Plsa, 2006
4, La supewisione pedagogica e la ricerca-azione partocipativa nella formazione

deltinsagnante Progefto Tre — Sei "Gulliver* Edizlonl Didattiche Guiliver Vasto {CH) Febbralo
2006 N&1 Anno Vil

5. Nell'nsegnare o nelfapprendsre. "Viaggi organizzati" Progetto Tre — Sal "Gulltver"
Edizioni Didatliche Gulliver Vasto (CH} Gennalo2006 N62 Anno Vill

8. Le razloni formative. Viaggi i scoperta e di ri-scoperfa Progelto Tre - Sei "Gulliver*
Edizlon] Didatiiche Gulliver Vaslo {CH) Febbraio 2007 N&3 Anno Vil

. il migrante un soggelto portalore di culture in Pedagogie e didaltiche per 'ntervento
soclale in Sarracino F. e Sirignano F. (a cura di} — Napoli, GIANNINI, 2007

8. Insegnamente e formazione: viaggl di scoperta e ri-scoperta In Sarracino V. e Flengo
M. (acura di) —Pisa, ETS, 2008

9. La famigha: velazione edueativa wella societd conlemporaitea in Corbi B,

Sitignano F. M. (a cura di) Spunti di siflessione sulle emergenze educative.
—Lecce, PENSA MULTIMEDIA - 2010

10. M. Di Roberto — S. Maddalena — M. Taraschi - La pedagogia che
libera", spunti per Leducazione in carcere — Pensa - 2014

11, U racconto dellapprondimento: i mio sapere assomiglia a me in Cotbi B (a
cura di ) Literacy in lettuta — Prospettive pedagogiche e didattiche — Lecce,
PENSA MULTIMEDIA - 2016

{ Se del caso, enumerare gl allegali al GV. ]
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Il soltoscitlo & a conoscanza che, af sensi dell'art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendacl, la falsita negli attl e l'uso di
atlf falsi sono punili af sensi det codice penale e delle leggt speciall. Inoltre, || soltoscritio aulorizza al trattamento del datl
personall, secondo quanto previsto dalla Legge 675/96 del 31 dicembre 1996,

Napoll 5 novembre 2017
In feds

Massimo Di Roberfo
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