
 
 

C U R R I C U L U M  V I T A E  

 
 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  BATTAGLIA GIANLUCA 

Indirizzo  VIA VITTORIA COLONNA 14 – 80121 – NAPOLI – ITALIA (STUDIO) 

Telefono  081664178 – 3387634390 

Fax  08119722881 

E-mail 

 
 

Pec 

 gianluca@battagliaepartners.it 

 

gianluca.battaglia@odcecnapoli.it 

Web Site   www.battagliaepartners.it 

 

Nazionalità 

  

Italiana 
 

Data di nascita  01/04/1974 

 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Data 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

 

 - 2013 

- Consulente Tecnico d’Ufficio in materia Civile e Penale presso la Sezione giurisdizionale 
della Regione Campania della Procura Generale della Corte dei Conti 

 

- Consulente Tecnico di Ufficio in materia Civile e Penale 

 

 

• Data 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

 

 - 2011 

- Corso di perfezionamento e specializzazione per mediatori di 50 ore  

 

 

- mediatore 

- abilitazione all’esercizio dell’attività di mediatore 

- mediatore 

 

 

• Data 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

 - 2009 

- abilitazione all’esercizio di Consulente Tecnico d’Ufficio in materia Penale presso il 
Tribunale di Napoli al numero 373 del 21/09/2009 

 

- Consulente Tecnico di Ufficio in materia Penale 

 

 

http://www.battagliaepartners.it/


 

• Data 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

 

 - 2001 

- abilitazione all’esercizio di Consulente Tecnico d’Ufficio in materia Civile presso il Tribunale 
di Napoli al numero 2743 del 25/06/2001 

 

- Consulente Tecnico di Ufficio in materia Civile 

 

 

• Data 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

 

 - 2001 

- abilitazione all’esercizio della professione di revisore contabile e iscrizione al numero 
120.316 del registro dei revisori contabili tenuto dal Ministero di Grazia e Giustizia - 
pubblicato sulla G.U.R.I. 4° s.s. n°36 del 8 maggio 2001 

- revisione contabile 

 

- revisore ufficiale dei conti 

- abilitazione all’esercizio dell’attività di revisore contabile 

 

 

• Data 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

 

 - 2000 

- abilitazione all’esercizio della professione di dottore commercialista: iscrizione all’Albo dei 
Dottori Commercialisti di Napoli con il n°3440/3405A 

- Diritto commerciale, diritto privato, diritto pubblico, diritto tributario, ragioneria applicata, 
micro e macro economia, statistica e matematica finanziaria 

- Dottore commercialista 

- abilitazione all’esercizio della professione di dottore commercialista 

 

• Data 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

 

 - 1999 

- Corso di specializzazione semestrale sulla redazione del bilancio di esercizio e del bilancio 
consolidato presso l’Istituto Universitario Partenope di Napoli 

- Diritto commerciale, diritto tributario e ragioneria applicata 

 

- idoneo 

 

• Data 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

 

 - 1998 

- Assegnatario di un Piano di Inserimento Professionale quale analista di costi aziendali 

 

- Diritto commerciale, diritto privato, diritto pubblico, diritto tributario, ragioneria applicata, 
micro e macro economia, statistica e matematica finanziaria, finanza agevolata 

- idoneo 

 

 

• Data 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 

 

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione nazionale 

 - dall’ottobre 1992 al febbraio 1997 

- laurea in Economia e Commercio presso l’Università degli Studi di Napoli “Federico II” con 
la votazione di 110/110 con una tesi sperimentale in Economia dei Trasporti (relatore prof. 
Ennio Forte) improntata su un project financing per la realizzazione di un innovativo 
progetto per la gestione del sistema rifiuti nella Provincia di Napoli (esami conclusi in tre 
anni e una sessione) 

- Diritto commerciale, diritto privato, diritto pubblico, diritto tributario, ragioneria applicata, 
micro e macro economia, statistica e matematica finanziaria 

- laurea 

 

 



(se pertinente) 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
• Data 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

- 2012 – 2013 -2014 

- Sebeto S.p.A. “Rossopomodoro” 

- Società per Azioni 

Redazione della perizia di stima del valore del marchio aziendale e dell’avviamento– 
importo valutazione 70 Meuro - impairment test sui bilanci civilistici 2011 – 2012 -2013 

        Valutazione degli impatti economico – finanziari – valutazione del grado di fattibilità     
progettuale 

 

 

• Data 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

- 2014 

- Tribunale Civile di Napoli - 7° Sezione Fallimentare 

- Ente pubblico 

Redazione della perizia di stima del valore del complesso aziendale Casa del Sole S.p.A. – 
Napoli (NA) – importo valutazione 13 Meuro 

        Valutazione del complesso aziendale 

 

 

• Data 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 - 2013 

- Tribunale Civile di Napoli - 7° Sezione Fallimentare 

- Ente pubblico 

Curatore Fallimentare MIRA S.p.A. – Leader dell’Automotive in Campania 

         

- Valutazione del complesso aziendale e attività di liquidazione 

 

 

• Data 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 - 2013 

- Mostra D’Oltremare S.p.A. – Archicons S.r.l. 

- Società pubblica e soggetto rpivato 

 

- Esperto economico – finanziario per l’attuazione degli interventi previsti dall’Obiettivo 
Operativo 1.9 del PO FESR Regione Campania 2007 – 2013 - Valore opera 3 Meuro 

- Valutazione degli impatti economico – finanziari – valutazione del grado di fattibilità progettuale 
– valutazione di coerenza e congruità 

 

 

• Data 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 

• Principali mansioni e responsabilità 

 
 

 - 2013 (tuttora in corso) 

- Comune di Caserta 

-  

- Ente pubblico  

- Esperto economico – finanziario per l’attuazione del Programma Comunitario Più Europa – 
Valore opera 80 Meuro 

- Valutazione degli impatti economico – finanziari – valutazione del grado di fattibilità 
progettuale – valutazione di coerenza e congruità 

 

  -  

• Data 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 

• Principali mansioni e responsabilità 

 
 

 - 2013 (tuttora in corso) 

- Comuni di Mondragone, Sessa Aurunca, Cellole e Castelvolturno 

-  

- Ente pubblico  

- Esperto economico – finanziario per l’elaborazione del Gruppo di Azione Costiera “Litorale 
Domitio” cofinanziato dai Fondi FEP Regione Campania 2007 / 2013 – Valore opera 2 
Meuro 

- Valutazione degli impatti economico – finanziari – valutazione del grado di fattibilità 
progettuale – valutazione di coerenza e congruità 



 

• Data 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 

 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 - 2013 

- Casertana Costruzioni S.r.l. 

- Società a responsabilità limitata 

- Redazione del piano economico finanziario presentato al Comune di Caserta per la 
realizzazione in Project Financinbg di un Centro Turistico Polivalente – Valore Opera 6 
Meuro 

- Valutazione del complesso aziendale 

 
 

 

• Data 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 

 

 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 - 2013  

- Comune di  Santa Maria Capoua Vetere (CE) e Archicons S.r.l. 

- Ente pubblico e soggetto privato 

Consulente senior economico – finanziario per conto del Comune di Teano per la 
redazione per il completamento dell’istanza di cofinanziamento a valere sulle risorse 
previste dall’Obiettivo Operativo 1.9 FESR – Regione Campania 2007/2013 – importo 
opera 2Meuro 

        Valutazione degli impatti economico – finanziari – valutazione del grado di fattibilità 
progettuale 

 
 

 

• Data 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 

 

 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 - 2013  

- Comune di Alife (CE) e Archcons S.r.l. 

- Ente pubblico e soggetto privato 

Consulente senior economico – finanziario per conto del Comune di Teano per la 
redazione per il completamento dell’istanza di cofinanziamento a valere sulle risorse 
previste dall’Obiettivo Operativo 1.9 FESR – Regione Campania 2007/2013 – importo 
opera 2Meuro 

        Valutazione degli impatti economico – finanziari – valutazione del grado di fattibilità 
progettuale 

 
 

 

• Data 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 

 

 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 - 2013  

- Comune di Teano (CE) 

- Ente pubblico 

Consulente senior economico – finanziario per conto del Comune di Teano per la 
redazione per il completamento dell’istanza di cofinanziamento a valere sulle risorse 
previste dall’Obiettivo Operativo 1.9 FESR – Regione Campania 2007/2013 per la 
riattazione dell’Istituto Regina Margherita – importo opera 2Meuro 

        Valutazione degli impatti economico – finanziari – valutazione del grado di fattibilità 
progettuale 

 
 

 

• Data 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 

 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 - 2013 

- Tribunale Civile di Napoli - 7° Sezione Fallimentare 

- Ente pubblico 

Redazione della perizia di stima del valore del complesso aziendale Polo della Qualità – 
Marcianise (CE) – importo valutazione 75 Meuro 

         

- Valutazione del complesso aziendale 

 

 

• Data 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 - 2012 -2013 

- Comune di Pompei 



 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 

• Principali mansioni e responsabilità 

 
 

- Ente pubblico  

- Esperto economico – finanziario in qualità di membro di commissione per la realizzazione 
in project financing del nuovo impianto di cremazione cimiteriale comunale – Valore opera 
4 Meuro 

-  - Valutazione degli impatti economico – finanziari – valutazione del grado di fattibilità 
progettuale – valutazione di coerenza e congruità 

 

• Data 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 

• Principali mansioni e responsabilità 

 
 

 - 2012  

- Comuni di Mondragone, Sessa Aurunca, Cellole, Castelvolturno, Francolise, Carinola e 
Villa Literno 

- Ente pubblico  

- Esperto economico – finanziario per l’elaborazione del Piano Economico Finanziario, 
dell’Analisi Costi e Benefici e dell’Analisi del Rischio e della sensibilità per la realizzazione 
del Grande Progetto “La Bandiera Blu del Litorale Domitio” cofinanziato dai Fondi FESR 
Regione Campania 2007 / 2013 – Valore opera 80 Meuro 

- Valutazione degli impatti economico – finanziari – valutazione del grado di fattibilità 
progettuale – valutazione di coerenza e congruità 

 

• Data 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 

• Principali mansioni e responsabilità 

 
 

 - 2011  

- Cimitero di Santa Maria La Carità – società consortile a r.l. e Comune di Santa Maria La 
Carità (NA) 

- Ente pubblico e Società di progetto ex art. 153 D.lgs. 163/2006 

- Esperto economico – finanziario per l’asseverazione del Piano Economico Finanziario per 
la realizzazione in project financing del nuovo cimitero comunale – Valore opera 10 Meuro 

- Valutazione degli impatti economico – finanziari – valutazione del grado di fattibilità 
progettuale – valutazione di coerenza e congruità 

 

• Data 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 
 

 - 2011 (tuttora in corso) 

- Equitalia SUD S.p.A. 

- Agente della Riscossione 

- Difensore tributario 

-        Rappresentanza tributaria presso la Commissione Tributaria Provinciale di Napoli e la         
Commissione Tributaria Regionale della Campania 

• Data 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 
 

 - 2010 (tuttora in corso) 

- CCIAA di Napoli – Recupero Crediti S.r.l. 

- Ente pubblico 

- Difensore tributario 

-        Rappresentanza tributaria presso la Commissione Tributaria Provinciale di Napoli e la         
Commissione Tributaria Regionale della Campania 

• Data 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 

 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 

 

• Principali mansioni e responsabilità 

 
 

 - 2010 

- Comuni di Mondragone, Castelvolturno, Cellole, Rocca d’Evandro, Galluccio e Sessa 
Aurunca (CE) 

 

- Ente pubblico 

- Consulente senior economico – finanziario per conto del STS F1 “Litorale Domitio” per la 
redazione ed elaborazione di un Tavolo Istituzionale Locale per i Piani Strategici di 
Valorizzazione dei Beni Culturali –  importo commessa 10 Meuro 

- Coordinamento di gruppi di lavoro multidisciplinari per la redazione di progetti complessi. 

 

• Data 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 

 

 - 2009 

- Comune di Santa Maria Capua Vetere (CE) 

- Ente pubblico 

- Contratto di alta professionalità quale consulente economico – finanziario per l’attuazione 
di progetti complessi attivanti risorse finanziarie comunitarie, nazionali e regionali per le 
annualità 2009 e 2010 



• Principali mansioni e responsabilità 

 
 

- Coordinamento di gruppi di lavoro multidisciplinari per la redazione di progetti complessi. 

 

• Data 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 

 

• Principali mansioni e responsabilità 

 
 

 - 2009 

- Comuni della Penisola Sorrentina e ARIPS S.p.A. 

- Ente pubblico 

- Consulente senior economico – finanziario per conto del STS F3 “Penisola Sorrentina” per 
la redazione ed elaborazione di Accordi di Reciprocità, ex DGR n. 1291 del 31 luglio 2009 
– importo commessa 80Meuro 

- Valutazione degli impatti economico – finanziari – valutazione del grado di fattibilità 
progettuale 

 

• Data 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 

 

• Principali mansioni e responsabilità 

 
 

 - 2009 

- Comuni di Mondragone, Castelvolturno, Cellole e Sessa Aurunca (CE) 

- Ente pubblico 

- Consulente senior economico – finanziario per conto del STS F1 “Litorale Domitio” per la 
redazione ed elaborazione di Accordi di Reciprocità, ex DGR n. 1291 del 31 luglio 2009 – 
importo commessa 70Meuro 

- Valutazione degli impatti economico – finanziari – valutazione del grado di fattibilità 
progettuale 

 

 

• Data 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 

 

 

• Principali mansioni e responsabilità 

 
 

 - 2009  

- Comune di Teano (CE) 

- Ente pubblico 

- Consulente senior economico – finanziario per conto del Comune di Teano per la 
redazione dell’istanza di cofinanziamento a valere sulle risorse previste dalla Legge 
Regionale 1/2009 articolo 18 comma 1 per la riattazione dell’Istituto Regina Margherita – 
importo opera 2Meuro 

- Valutazione degli impatti economico – finanziari – valutazione del grado di fattibilità 
progettuale 

 

• Data 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 

 

 

• Principali mansioni e responsabilità 

 
 

 - 2009  

- Comune di Mondragone (CE) 

- Ente pubblico 

- Consulente senior economico – finanziario per conto del Comune di Mondragone per la 
redazione dell’istanza di cofinanziamento a valere sulle risorse previste dalla Legge 
Regionale 1/2009 articolo 18 comma 1 per la il Recupero di Palazzo Tarcagnota – importo 
opera 2Meuro 

- Valutazione degli impatti economico – finanziari – valutazione del grado di fattibilità 
progettuale 

 

• Data 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 

 

• Principali mansioni e responsabilità 

 
 

 - 2009  

- Comune di Caserta 

- Ente pubblico 

- Consulente senior economico – finanziario per conto del Comune di Caserta per l’utilizzo 
delle risorse aggiuntive della misura 7.2 del POR 2000 – 2006 nell’ambito del PI Città di 
Caserta ex DGR n°450 del 13/03/2009 

- Valutazione degli impatti economico – finanziari – valutazione del grado di fattibilità 
progettuale 

 

• Data 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 

 

• Principali mansioni e responsabilità 

 - 2009  

- Comune di Santa Maria Capua Vetere (CE) 

- Ente pubblico 

- Consulente senior economico – finanziario per conto del Comune di Santa Maria Capua 
Vetere per l’utilizzo delle risorse aggiuntive della misura 7.2 del POR 2000 – 2006 
nell’ambito del PI Antica Capua ex DGR n°450 del 13/03/2009 

- Valutazione degli impatti economico – finanziari – valutazione del grado di fattibilità 



 
 

progettuale 

 

• Data 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 

 

• Principali mansioni e responsabilità 

 
 

 - 2008 

- Comune di Teano (CE) 

- Ente pubblico 

- Consulente senior economico – finanziario per la richiesta di cofinaziamento di 50 Meuro 
per il ripristino, l’ammodernamento e la realizzazione di un sistema integrato fognario, 
idrico e depurativo. 

- Valutazione degli impatti economico – finanziari – valutazione del grado di fattibilità 
progettuale 

 

 

• Data 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 

• Principali mansioni e responsabilità 

 
 

 - 2008 

- Europrogetti & Finanza S.p.A. – Comune di Ercolano (Na) 

- Ente pubblico 

- Consulente senior economico – finanziario per il monitoraggio ed il riutilizzo delle risorse 
finanziarie del Comune di Ercolano (NA) 

- Valutazione degli impatti economico – finanziari – valutazione del grado di fattibilità 
progettuale 

 

• Data 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 

 

• Principali mansioni e responsabilità 

 
 

 - 2008  

- Comune di Mondragone (CE) 

- Ente pubblico 

- Consulente senior economico – finanziario per conto del Comune di Mondragone per la 
richiesta di cofinaziamento di Meuro 4,5 per la realizzazione di un palazzetto dello sport 
polifunzionale utilizzando le risorse del Parco Progetti Regionale. 

- Valutazione degli impatti economico – finanziari – valutazione del grado di fattibilità 
progettuale 

 

• Data 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 

 

• Principali mansioni e responsabilità 

 
 

 - 2008  

- Comune di Mondragone (CE) 

- Ente pubblico 

- Consulente senior economico – finanziario per conto del Comune di Mondragone in qualità 
di Ente Capofila dell’ambito C9 per la attuazione degli interventi cofinanziati dalla misura 
3.21 

- Valutazione degli impatti economico – finanziari – valutazione del grado di fattibilità 
progettuale 

 

 

• Data 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 

 

 

• Principali mansioni e responsabilità 

 
 

 - 2007  

- Comune di Santa Maria Capua Vetere (CE) 

- Ente pubblico 

- Consulente senior economico – finanziario per conto del Comune di Santa Maria Capua 
Vetere in qualità di Ente Capofila per la attuazione del Progetto Integrato Antica Capua 
(Asse 2 del POR Campania) con misure specifiche riguardanti le infrastrutture pubbliche 
(2.1), aiuti di stato alle imprese (2.2), interventi formativi e sulle pari opportunità (2.3) 

- Valutazione degli impatti economico – finanziari – valutazione del grado di fattibilità 
progettuale 

 

• Data 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 

 

• Principali mansioni e responsabilità 

 
 

 - 2006 

- Comune di Falciano (CE) 

- Ente pubblico 

- Esperto economico – finanziario per la presentazione di istanze di cofinanziamento a 
valere sui fondi della Regione Campania per la realizzazione di Piani di Inserimento 
Produttivi 

- Valutazione degli impatti economico – finanziari – valutazione del grado di fattibilità 
progettuale 

 



• Data 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 

• Principali mansioni e responsabilità 

 
 

 - 2006  

- Comune di Carinola (CE) 

- Ente pubblico 

- Esperto economico – finanziario per la presentazione di istanze di cofinanziamento a 
valere sui fondi FAS della Regione Campania 

- Valutazione degli impatti economico – finanziari – valutazione del grado di fattibilità 
progettuale 

 

• Data 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 

• Principali mansioni e responsabilità 

 
 

 - 2006  

- Comune di Mondragone (CE) 

- Ente pubblico 

- Esperto economico – finanziario per la presentazione di istanze di cofinanziamento a 
valere sui fondi FAS della Regione Campania 

- Valutazione degli impatti economico – finanziari – valutazione del grado di fattibilità 
progettuale 

 

• Data 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 

• Principali mansioni e responsabilità 

 
 

 - 2005  

- Comune di Santa Maria La Carità (NA) 

- Ente pubblico 

- Esperto economico – finanziario nelle commissioni di valutazione degli interventi 
infrastrutturali realizzati in project financing ex articolo 37 bis legge 109/94 s.m.i. 

- Valutazione degli impatti economico – finanziari – valutazione del grado di fattibilità 
progettuale 

 

• Data 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 

• Principali mansioni e responsabilità 

 
 

 - 2005 - 2006 

- Comune di Torre del Greco (NA) 

- Ente pubblico 

- Consulente economico – finanziario per conto del Comune di Torre del Greco per la 
attuazione del Programma Comunitario Agenda 21 

- Coordinamento di gruppi di lavoro multidisciplinari per la redazione di progetti complessi. 

 

• Data 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 

 

 

 

• Principali mansioni e responsabilità 

 
 

 - 2005 – 2006 

- Comune di Caserta – Piazza Vanvitelli 61 – 81100 Caserta 

- Ente pubblico 

- Consulente economico – finanziario per conto del Comune di Caserta per la attuazione dei 
Progetti Integrati Città di Caserta (Asse 5 del POR Campania) e Reggia di Caserta (Asse 2 
del POR Campania) con misure specifiche riguardanti le infrastrutture pubbliche (2.1 e 
5.1), aiuti di stato alle imprese (2.2 e 5.2), interventi formativi e sulle pari opportunità (2.3, 
5.3 e 3.14) 

- Coordinamento di gruppi di lavoro multidisciplinari per la redazione di progetti complessi. 

 

• Data 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 

 

 

• Principali mansioni e responsabilità 

 
 

 - dal 2002 al 2008  

- Comune di Caserta – Piazza Vanvitelli 61 – 81100 Caserta 

- Ente pubblico 

- Consulente economico – finanziario per conto del Comune di Caserta per la attuazione del 
Complemento di Programmazione del Programma di Iniziativa Comunitaria URBAN 2, con 
particolare riferimento ai rapporti in materia economico finanziaria con l’Unione Europea 
con misure specifiche riguardanti le infrastrutture pubbliche (Assi 1 e 4 ), aiuti di stato alle 
imprese (Asse 2), interventi formativi e sulle pari opportunità (Asse 3) 

- Coordinamento di gruppi di lavoro multidisciplinari per la redazione di progetti complessi. 

 

• Data 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 - 2004 

- Comune di Caserta – Piazza Vanvitelli 61 – 81100 Caserta 

- Ente pubblico 

- Project manager in materia economico - finanziaria del Programma Comunitario SPROUT 
promosso dai comuni di Castelvolturno, Caserta, Cirò, Melissa, Giardini Naxos, Cork 



 

 

• Principali mansioni e responsabilità 

 
 

(Irlanda), Ugassa (Spagna) e Bastia (Francia). 

- Coordinamento di gruppi di lavoro multidisciplinari per la redazione di progetti complessi. 

 

• Data 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 

 

 

• Principali mansioni e responsabilità 
 

 - 2004 

- Comune di Drapetsona AG.POLITEXNIOY & G.KARAISKAKI 18648 – DRAPETSONA 
GREECE 

- Ente pubblico 

- Consulente economico – finanziario per conto del Comune di Drapetsona e della Prefettura 
del Pireo (Grecia) per la redazione e presentazione della richiesta di cofinanziamento a 
valere sul progetto INTERREG IIIC area Sud Europa 

- Coordinamento di gruppi di lavoro multidisciplinari per la redazione di progetti complessi. 

 

• Data 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 

 

• Principali mansioni e responsabilità 
 

 

 - 2004 

- COGEPA S.p.A. – CDN Isola A/3 – 80143 Napoli 

- Società di costruzioni 

- Consulente economico – finanziario per la presentazione di un project financing ai sensi 
dell’articolo 37/bis della legge 109/94 e s.m.i. per la realizzazione di un centro 
polifunzionale – Valore appalto 4,5 Meuro 

- Coordinamento di gruppi di lavoro multidisciplinari per la redazione di progetti complessi. 

 

• Data 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 

 

• Principali mansioni e responsabilità 
 

 

 - 2004 

- Comune di Caserta – Piazza Vanvitelli 61 – 81100 Caserta 

- Ente pubblico 

- Consulente economico – finanziario per conto della Soprintendenza BBAA di Caserta e del 
Comune di Caserta per la redazione e presentazione della richiesta di cofinanziamento a 
valere sul progetto INTERREG IIIC area Sud Europa 

- Coordinamento di gruppi di lavoro multidisciplinari per la redazione di progetti complessi. 

 

• Data 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 

 

 

• Principali mansioni e responsabilità 

 
 

 - 1999 - 2006 

- Consulenza Strategia & Management S.r.l. 

- Società privata di consulenza 

- Project manager per la presentazione presso il Ministero delle Attività Produttive e la 
Regione Campania del contratto di programma per la società consortile per azioni "Città 
del Libro dell'Informazione e della Comunicazione" e per la società consortile a 
responsabilità limitata "Società per lo sviluppo turistico culturale del golfo di Napoli" 

- Coordinamento di gruppi di lavoro multidisciplinari per la redazione di progetti complessi. 

 

• Data 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 

 

 

 

 

• Principali mansioni e responsabilità 
 

-  - 2004 

- PERFORMA S.c.a.r.l. - Roma Performa Confcommercio S.c.r.l. Piazza G. G. Belli 2 00153 
Roma 

- Società privata di formazione facente capo alla Confcommercio nazionale 

- Docente di economia e finanza aziendale per il Corso di Alta Formazione "progetto MARE" 
finanziato dal Ministero dell'Università e della ricerca Scientifica nell'ambito del programma 
Operativo Nazionale organizzato dall'ASCOM di Napoli in materia di fondi strutturali con 
particolare riferimento al Programma Operativo Regionale 2000-2006 e all’accesso al 
mondo del lavoro delle donne in materia di pari opportunità; 

- Docente  

• Data 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 

 - 2004 

- Ordine dei Dottori Commercialisti di Napoli – Piazza dei Martiri 30 Napoli 

- Ente pubblico non economico 

- Docente di economia e finanza aziendale per il Master Post – Universitario “La Finanza 
Agevolata” organizzato dall’Ordine dei Dottori Commercialisti di Napoli e dalla Seconda 



 

 

• Principali mansioni e responsabilità 

 
 

Università di Napoli in materia di fondi strutturali con particolare riferimento al Programma 
Operativo Regionale 2000-2006 

- Docente 

 

• Data 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 

 

 

 

 

 

    

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 
 

 - 2001 - 2003 

- Comune di Caserta – Piazza Vanvitelli 61 – 81100 Caserta 

- Ente pubblico 

- Consulente economico – finanziario per conto del Comune di Caserta per la stesura, la 
redazione e la presentazione del Programma Integrato per lo sviluppo della Città di 
Caserta a valere sulle risorse dell’Asse II (Risorse Culturali) e Asse V (Città, Enti Locali e 
qualità della vita) del P.O.R. Campania 2000-2006 e in via complementare ed integrata a 
valere sulle risorse dell’Asse I (Risorse Naturali), Asse IV (Sistemi Locali di Sviluppo ) e 
Asse VI ( reti e nodi di servizio) del P.O.R. Campania 2000 – 2006 con misure specifiche 
riguardanti le infrastrutture pubbliche (2.1 e 5.1), aiuti di stato alle imprese (2.2 e 5.2), 
interventi formativi e sulle pari opportunità (2.3, 5.3 e 3.14) 

- Coordinamento di gruppi di lavoro multidisciplinari per la redazione di progetti complessi. 

 

• Data 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 

 

• Principali mansioni e responsabilità 
 

 

 - 2003 

- Consorzio COGEIN – Corso Giannone – 81100 Caserta 

- Società di costruzioni 

- Consulente economico – finanziario per la presentazione di un project financing ai sensi 
dell’articolo 37/bis della legge 109/94 e s.m.i. per la realizzazione di un parcheggio interrato 
con annesso centro commerciale – Valore appalto 50 Meuro 

- Coordinamento di gruppi di lavoro multidisciplinari per la redazione di progetti complessi. 

 

• Data 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 

 

• Principali mansioni e responsabilità 
 

 - 2003 

- Studio Staff S.r.l. – Via Roberto Bracco 15/A Napoli 

- Società privata di formazione 

- Docente di economia e finanza aziendale con particolare riferimento all’utilizzo dei fondi 
strutturali per il corso di formazione professionale Progetto BIT cofinanziato dal Ministero 
dell’Università e della Ricerca Scientifica per giovani neo laureate; 

- Docente. 

 

• Data 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Principali mansioni e responsabilità 
 

 - 2000 - 2002 

- Comune di Caserta – Piazza Vanvitelli 61 – 81100 Caserta 

- Ente pubblico 

- Consulente economico finanziario per le politiche comunitarie 

- Consulente economico – finanziario per conto del Comune di Caserta per la stesura, la 
redazione e la presentazione del Programma di Iniziativa Comunitaria URBAN 2 e del 
relativo Complemento di Programmazione, risultato vincitore del relativo Bando 
Comunitario, attivante risorse FESR con assi e misure relativi alle risorse naturali, ai 
sistemi locali di sviluppo, con particolare riferimento allo sviluppo dell’imprenditorialità 
femminile ed alla promozione di azioni positive per le pari opportunità, e alle reti e nodi di 
servizio, per un importo complessivo degli investimenti di circa 48 milioni di euro con 
misure specifiche riguardanti le infrastrutture pubbliche (Assi 1 e 4 ), aiuti di stato alle 
imprese (Asse 2), interventi formativi e sulle pari opportunità (Asse 3) 

- Coordinamento di gruppi di lavoro multidisciplinari per la redazione di progetti complessi. 

 

• Data 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 

 

 - 2001 

- Università degli Studi di Napoli “Federico II” Centro Interdisciplinare di Ricerca L.U.P.T. Via 
Toledo 420 80100 Napoli  

- Università 

- Docente di economia e finanza aziendale per corsi di formazione professionale PASS 
AVVISO 6/99 - ID 36 del 22/10/99 – Modulo 4 – Utilizzo dei Fondi Strutturali - per la 



 

 

• Principali mansioni e responsabilità 
 

Regione Campania rivolto ad alti funzionari e dirigenti della Regione Campania in materia 
di fondi strutturali con particolare riferimento al Programma Operativo Regionale 2000-
2006; 

- Docente 

 

• Data 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 

 

 

• Principali mansioni e responsabilità 
 

 - 2000 

- C.S.M. S.r.l. – Piazza dei Martiri 30 - Napoli 

- Società privata di consulenza 

- Attività di consulenza professionale e assistenza tecnica per l’istruttoria, per l'esame e la 
valutazione dei progetti di investimento a valere sui fondi previsti dal Patto Territoriale " 
Valle dell’Irno e Monti Picentini ” per conto dell’Arthur Andersen M.B.A. S.r.l. . – C.S.M. 
S.r.l.  

- Coordinamento di gruppi di lavoro multidisciplinari  

 

• Data 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 

 

• Principali mansioni e responsabilità 

 
 

 - 1999 

- C.S.M. S.r.l. – Piazza dei Martiri 30 - Napoli 

- Società privata di consulenza 

- Consulenza per l’accertamento di specifici aspetti economico – aziendali delle  imprese 
richiedenti le agevolazioni pubbliche nell’ambito del Patto Territoriale “Bussento – Vallo di 
Diano” per conto dell’Arthur Andersen M.B.A. S.r.l. . – C.S.M. S.r.l. 

- Coordinamento di gruppi di lavoro multidisciplinari  

 

 
Ha maturato significative esperienze e competenze nel campo della progettazione integrata 
per   l’utilizzo di fondi strutturali e della consulenza per il coordinamento e l’interpretazione 
degli strumenti normativi comunitari e nazionali. Significative competenze sono state 
acquisite anche nel campo della programmazione negoziata e nell’utilizzo di leggi 
agevolative per progetti complessi, anche grazie a numerose attività di docenza svolta in 
materia di finanza aziendale ed utilizzo di fondi strutturali. E’ ed è stato  amministratore e 
sindaco di numerose società capitali di primaria rilevanza  nazionale nonché Revisore dei 
Conti del Comune di Napoli, anche con funzioni di Presidnete. E’ stato altresì Presidente di 
importanti Lodi Arbitrali. E’ consulente di primari gruppi aziendali operanti nei settori 
immobiliari, agricoli, turistici, editoriali ed industriali. 

Esperto nei processi di fusione e scissione di società di capitali: tra le tante operazioni 
seguite si segnalano le fusioni per incorporazione che hanno riguardato: Prismi Editrice 
Politecnica Napoli / Arte’m (anno 2010), Cala degli Aragonesi / Finanziaria Iniziative 
Turistiche (2011), Città del Libro S.c.p.a. / Consorzio Città del Libro (2012), R.-Store S.r.l. / 
In Town S.p.A. / Retail Holding S.r.l. (2014) 

 
MADRELINGUA  ITALIANO 

 

 
ALTRE LINGUE 

                                         INGLESE 

 

• Capacità di lettura  OTTIMO 

• Capacità di scrittura  OTTIMO 

• Capacità di espressione orale  OTTIMO 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
 

 Abituato a lavorare in team con profondo spirito di squadra. Ottime capacita’ relazionali anche 
finalizzate al problem solving. tali capacita’ e competenze sono state acquiste soprattutto in 
occasione delle commesse affidate dagli enti pubblici. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

. 

 Ha maturato una profonda esperienza nel coordinare gruppi di lavoro e progettisti di 
natura tecnia ed economica. ha rivestito e riveste incarichi di amministrazione e controllo 
in societa’ private di primaria importanza. tali capacita’ e competenze sono state acquisite 
soprattutto in occasione delle commesse affidate dagli enti pubblici e dalle società private. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 



 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
 

 Ha un’ottima padronanza dei principali pacchetti informatici sia in Sistema WINDOWS sia in 
Sistema MAC. Utilizzo perfetto dell’intero pacchetto office ed esperto navigatore della rete 
Internet. Tali competenze si sono sviluppate soprattutto nel corso dell’esercizio della libera 
professione di dottore commercialista e revisore contabile. 

 
 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

. 
 Ha maturato notevole esperienza in diritto commerciale  e tributario. Ottima padronanza nella 

lettura e nella redazione di bilanci di esercizio e situazioni economico – reddituali prospettiche. 
Tali competenze si sono sviluppate soprattutto nel corso dell’esercizio della libera professione di 
dottore commercialista. 

 

 

  

PUBBLICAZIONI PROFESSIONALI 

 

 

 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

VEDEMECUM SUL SETTORE NO PROFIT – LIGUORI EDITORE S.R.L. – ANNO DI PUBBLICAZIONE 

1999. 

 

 

 

 

Principali Referenze: 

 

o Prof. Ing. Luigi Carrino – Presidente del CIRA 

o Ing. Paolo Minucci Bencivenga – Presidente della Sezione Piccola Industria dell’Unione 
Industriali di Napoli 

o Dott. Roberto Berardelli –  Amministratore Delegato della Grandi Lavori Fincosit S.p.A. 

o Dott. Maurizio Maddaloni – Presidente della Camera di Commercio di Napoli 

o Ing. Pietro Antonio Ferrari – Direttore Tecnico Impresa Pizzarotti & C. S.p.A. – Parma 

o Prof. Avv. Franco Tortorano – Presidente della Consulta Regionale dell’Ordine degli 
Avvocati della Campania 

o Prof. Andrea Rea – Presidente della Mostra d’Oltremare S.p.A. 

o Dott. Dario Scalella – Presidente della K4A S.p.A. 

o Dott. Vincenzo Moretta – Presidente dell’Ordine dei Dottori Commercialisti ed Esperti 
Contabili di Napoli 

o Dott. Domenico Allocca – Presidente del C.d.A. della Napoli Servizi S.p.A. 

 



 

PRINCIPALI CARICHE 

SOCIALI RICOPERTE 

  

  

Società Sede Carica ricoperta 

Comune di Napoli Palazzo San Giacomo – 80100 

Napoli 

Revisore dei Conti 

Dal 9/2/2010 al 16/7/2012 

Revisore dei Conti con funzione di 

Presidente dal 16/7/2012 al 

23/3/2013 

Napoli Servizi S.p.A. Centro Direzionale – 80143 Napoli Presidente del Collegio Sindacale 

S.D.I. S.p.A. Via Cupa San Severino n. 13 – 

80100 Napoli 

Presidente del Collegio Sindacale 

K4A S.p.A. Via Vicinale Visconti, 77 - 80147 

Napoli  
Sindaco Effettivo 

Distretto Aereonautico 

della Campania 

S.c.a.rl. 

c/o C.I.R.A. – Capua (CE) Sindaco Effettivo 

R- Store S.r.l. Via Vittoria Colonna 14 – 80121 

Napoli 

Sindaco Effettivo 

Polo Tecnologico 

dell’Ambiente S.c.p.a. 

Via Sant’Aspreno 2 – 80100 Napoli Sindaco Effettivo 

Retail Holding S.r.l. Via Mentore Maggini 1 – 00100 

Roma 

Sindaco Effettivo 

Intercoor Interventi 

Coordinati S.p.A. 

Viale Gramsci 22 – 80122 Napoli Sindaco Effettivo 

Capital Partners S.p.A. Piazza dei Martiri 30 – 80121 

Napoli 

Sindaco Effettivo 

Cala degli Aragonesi 

S.r.l. 

Via Vittoria Colonna 14 – 80121 

Napoli 

Sindaco Unico 

Sovrano Militare 

Ordine Ospedaliero di 

San Giovanni di 

Gerusalemme di Rodi 

e di Malta – Gran 

Priorato di Napoli e 

Sicilia 

Via del Priorato 17 – 80100 Napoli Sindaco Unico 

Società per lo Sviluppo 

turistico e culturale del 

Golfo di Napoli 

S.c.a.r.l. 

Piazza dei Martiri 30 – 80121 

Napoli 

Amministratore Unico 

 

 

 

   

 
 
Il sottoscritto, consapevole che - ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n 445 - le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti 
falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali, dichiara che tutte le informazioni contenute nel presente curriculum vitae rispondono 
a verità. 
 
Il sottoscritto in merito al trattamento dei dati personali esprime il consenso al trattamento degli stessi nel rispetto delle finalità e modalità di cui alla 
legge n° 675 del 31 dicembre 1996 e s.m.i. nonché al d. lgs n. 196 del 30/06/2003 e smi. 
 

                                                                                    

 

Firma 

 


