DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO NOTORIO
DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA
AI SENSI DEL D. LGS. N. 39 DELL’8 APRILE 2013

TaRs < (a5
1i/La sottoscritto/a }\/0 ! ﬁ({\ @2@ "‘(ﬂl } \}

nato/a a ( Wil /[ s

in riferimento all'incarico di presso Pente pubblico/ente privato in

controllo  pubblico

conferito con

presa visione della normativa introdotta dal D.Lgs 8/04/2013 n. 39, sotto la proptia responsabilita, ai sensi degli
artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole della sanzione dell'inconferibilita di incarichi per cingue anni in
caso di dichiarazione mendace {art. 20, co. 5, D.Lgs. 39/2013), nonché delle sanzioni penali, nel caso di
dichiarazioni non veritiere, di formazione o vso di atti falsi, richiamate dalParticolo 76 del D.P.R. 445/2000, ed
mfine della decadenza dai benefici conseguentd al provvedimento eventualmente emanato sulla base della
dichiarazione non veritiera, qualora dal controllo effettuato emerga la non veridicit del contenuto di taluna delle
dichiarazioni rese (art. 75 D.P.R. 445/2000)
DICHITARA

ai sensi dell’art. 20 del D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39, insussistenza di cause di incompatibiliti dell'incarico previste
dal D.Igs. 39/2013 ed in particolare I'insussistenza delle cause di cui ai seguenti artt. 9, 11,12, 13 e 14:

Art. 9 — Incompatibilita tra incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati nonché tra gli stessi
incarichi e le attivitd professionali;

Art. 11 — Incompatibilita tra incarichi amministrativi di vertice e di amministratore di ente pubblico e cariche di
componenti deghi organi di indirizzo nelle amministrazioni statali, regionali e locali;

Art. 12 - Incompatibilita tra incarichi dirigenziali interni e esterni e cariche di componenti degli organi di inditizzo
nelle amministrazions statali, regionali e locali.

Art. 13 — Incompatibilita tra incarichi di amministratore di ente di diritto privato in controllo pubblico e cariche di
componenti degli organi di indirizzo politico nelle amministrazioni statali, regionali e locali.

Art. 14 — Incompatibilitd tra incarichi di direzione nelle Aziende sanitarie locali e cariche di componenti degli organi
di indirizzo politico nelle amministrazioni statali, regionali e locali.

Oppure

la sussistenza delle seguenti cause di incompatibiliti deil’incatico previste dal D.Lgs. 39/2013 (lo svolgimento degli
incarichi, delle cariche e delle attivita professionali ovvero della carica di componente di organi di indirizzo politico):

Amministrazione / Ente

Tipologia incarico / carica / attivita professionale

Data inizio

Scadenza

Amministrazione / Ente

‘Tipologia incarico / carica / attivitd professionale

Data inizio

Scadenza




Amministrazione / Ente

Tipologia incarico / carica / attivita professionale //

Data inizio

Scadenza

I1/La sottoscritto/a, al fine di consentire al Comune di Napoli le verifiche sulla veridicita delle dichiarazioni rese,
dichiara di svolgere i seguenti incarichi, cariche e attivita professionalt ovvero di ricoprire le seguenti cariche di
componente di organi di indirizzo politico:

Amministrazione / Ente

Tipologia incarico / carica / attivita professionale

Data inizio //

7,
Scadenza
Amministrazione / Ente .
r
~
Tipologia incarico / carica / attivitk professionale //
y
7

Data inizio

Scadenza

Amministrazione / Ente

- - + * . . LR H )/
Tipologia incarico / carica / attivita professionale /
Data inizio /

£
Scadenza

II/La Sottoscritto/a si impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente
dichiarazione e, in ogni caso, a presentare dichiarazione annuale sullinsussistenza di tutte le indicate cause di
incompatibilita ai sensi dell’art. 20 co. 2 del D. Lgs. 39/2013.

Ii/La Sottoscritto/a dichiara di essere informato/a che, ai sensi delP’art. 20 co. 3 del D.Lgs. 39/2013, la presente

dichiarazione sara pubblicata nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito web istituzionale del Comune
di Napoh.

Il/La sottoscritto/a dichiara di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Decteto Legistativo 30 giugno
2003, n. 196 “Codice in matetia di protezione dei dad personali” circa il trattamento dei dati raccolti, ed in
particolate, che tali dati saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente per le finalit per le quali
Ia presente dichiarazione viene resa.



Siallega alla presente dichiarazione copia fotostatica non autenticata di un documento di identita in corso di validita.
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FORMATO EUROPED
PER IL CURRICULUM
VITAE

e
PRy
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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo

Telefono

Studio
Telefono

[\_/ Fax

E-mail

Nazionalita

Luogo e Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da —a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda ¢ settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni &
responsabﬂitfﬁ

* Date (da —a)

+ Nome e inditizzo dél
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da — a)

Pagina 1 - Curriculum vitae dif
Renato Noleri

NOTARI RENATO

DAL 1992 ad oggi
Avvocato

Civilista

Titolare

DAL 1992 A1, 2007
Romeo Gestioni S.p.A.

Consulente legale
Gestione Patrimonio Comune di Napoli
Recupero morositd ed esecuzione

dal 2006 a1 2010 (s.e.0.)

Per ulterior informazioni:

www.cedefop ewintfiransparency
www.eirope.eu.inticommieducationfindex_H.idml
wiww eurescv-search.com



* Nome e indirizzo del LA.CP. di Napoh
datore di lavoro

. * Tipo di azienda o settote

* Tipo di impiego Consulente legale
* Principali mansioni e Gestione Patrimonio F.R.P.
tesponsabilita Recupeto motosita

* Date (da —2) NEL 2005

» Nome e indirizzo del Consorzio FOSVI
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore Formazione Professionale
* Tipo di impiego
* Principali mansion: e Docente
responsabilita

L
\3 * Date (da - a) Nel 2010
* Nome ¢ inditizzo del | Regione Campania
datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego | Componente della
Commissione Regtonale
pet il rilascio di attestato di
idoneita al conseguimento
della qualifica di “Guardia
Venatoria”

* Date (da —a) Dal 2000

» Nome e indirizzo del Legale fiduciario di
datore di lavoro primarie Societa per
' . Azioni
*» Tipo di azienda o settore
- * Tipo di impiego

* Date Dal 2011

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali matetie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita Patrocinante in Cassazione

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Pagina 2 - Curriculum vitas di Per ulteriort informazionk:
Renatc Notari www.cedefop.euintitransparency
www 2uropa.ed. intcommieducationfindex_ithimi
www.BuTescv-search.com




* Date

« Nome ¢ tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pettinente)

* Date

* Nome e tipo diistituto di
istruzione o formazione

» Principall materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della vita ¢
della carviera ma non
necessariamente riconosuinte da
certificati ¢ diplomi uffuciali.

MADRELINGUA

\%‘%\ ALTRE LINGUE
* Capacita dilettura

» Capacita di scrittura

* Capacita di espressione
otale

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attreggature
specifiche, macchinari, ec.

Pagina 3 - Curricutum vilee di
Renalo Notari

Dal 1997
Cotte di Appello di Napoli

Avvocato

1987
Universita degli Studi di Napoli Federico 1I

Laurca in Giurisprudenza

[ INGLESE ]
{ buono ]
[ buono }
[ buono ]

Per ulteriori informazioni:
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CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrivtura, disegne ecc.

ALTRE CAPACITAE [ UTILIZZO ABITUALE OFFICE E DET COMUNI STRUMENTI DEL
' COMPETENZE PROCESSO CIVILE TELEMATICO }
Competenze non precedentemente
tridicate.

PATENTE O PATENTI Cat. B

ULTERIORI INFORMAZIONI

1/ sottoscritto & consapevals che le dichiaragions mendaci sono punite penalmente ai sensi degli artt. 75 ¢ 76
del D.D.R. 445/ 2000 ¢ che codesta Societ effestuerd controlli anche a campione. A sensi deghi artt. 46
¢ 47 del D.P.R. 445/ 2000, i{ sottoscritto attesta la veridicita delle dichiaraziont ed informazioni contenste
el presente Carrigahum Vitae. Antorizzo il trattomento def dati personali conteruti nel miio curriculun
vitae in base all'art. 13 del D.Lgr. 196/2003 ¢ alf'art. 13 del Regolamento UE 20167679 relativo
alla protesione delle persone fisiche von rignards al rattamento dei dati personali. Si antorizza, altresi, il
trattamento dei dati specificamente per gli adgfpimenti relativi alla Trasparenza gravanti sulle Societd

pubbliche
Firma 6 £ /\ﬂ

/
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