DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO NOTORIO
DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA
Al SENSI DEL D. LGS. N. 39 DELL’8 APRILE 2013
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nato/a a { Wil o/ /

in giferimento all’incarico ch/ - (363 [ u (LS ‘ME s r< E\ [ fn ( (i) resso 'ente pubblico/ente privato in
controllo pubbhco $\ %f\‘ ‘P 0{ § ( ;C' Vi M? { § {3 ;‘ﬂ
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¥

presa visione della normativa introdotta dal D.Lgs 8/04/2013 n. 39, sotto la propria responsabilita, ai sensi degli
artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole della sanzione dell'inconferibilita di incarichi per cinque anni in
caso di dichiarazione mendace (art. 20, co. 5, D.Lgs. 39/2013), nonché delle sanzioni penali, nel caso di
dichiatazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’articolo 76 del D.P.R. 445/2000, ed
infine della decadenza dai benefici conseguentd al provvedimento eventualmente emanato sulla base della
dichiarazione non veritiera, qualora dal controllo effettuato emerga la non veridicita del contenuto di taluna delle
dichiarazioni rese (art. 75 D.P.R. 445/2000)

DICHIARA

ai sensi dell’art. 20 del D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39,
EZjl’insussistr:nza dt cause di incompatibilita delPincarico previste dal D.Lgs, 39/2013 ed in particolare Uinsussistenza
delle cause di cui ai seguenti arte. 9, 11,12, 13 ¢ 14:
Art. 9 — Incompatibiliti tra incatichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati nonché tra gli stessi
incaricht e le attivita professionali;
Art. 11 — Incompatibilita tra incarichi amministrativi di vertice e di amministratore di ente pubblico e cariche di
cornponenti degli organi di indirizzo nelle amministrazioni statali, regionali e localg;
Art, 12 — Incompatibilita tra incarichi dirigenziali interni e esterni e catiche di componenti degli organs dt indirizzo
nelle amministrazioni statali, regionali e locali.
Art. 13 — Incompatibilita trz incarichi di amministratore di ente di diritto privato in controllo pubblico e cariche di
componenti degli organi di indirizzo politico nelle amministrazioni statali, regionali e locali.
Art. 14 — Incompatibilita tra incarichi di direzione nelle Aziende sanitatie locali e cariche di componenti degli organt
di indirizzo politico nelle amministrazioni statali, regionali e locali.

Oppurze

la sussistenza delle seguenti cause di incompatibilita dellincarico previste dal D.Lgs. 39/2013 (lo svolgimento degli k :
incarichi, delle cariche e delle attivita professionali ovvero della carica di componente di orgaai di indirtzzo politico): '

Amministrazione / Ente

il

Tipologia incarico / carica / attivitd professionale

Data inizio

Scadenza -

Amministrazione / Ente -

o

Tipologia incatico / carica / attivita professionale

-
o

Data inizio -~

Scadenza




Amministrazione / Ente

Tipologia incarico / catica / attivita professionale 7

Data inizio e

Scadenza o

Il/La sottoscritto/a, al fine di consentire al Comune di Napoli le verifiche sulla veridicita delle dichtarazioni rese,
dichiara di svolgere i seguenti incarichi, cariche e attivita professionali ovvero di ricoprire le seguenti cariche di
componente di organi di indirizzo politico:

Amministrazione / Ente

Tipologia incarico / carica / attivita professionale

Data inizio

Scadenza

Amministrazione / Ente

Tipologia incarico / catica / attivith professionale

Data inizio

Scadenza

Amministrazione / Ente

Tipologia incarico / catica / attivith professionale

Data inizio

Scadenza

I1/La Sottoscritto/a si impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente
dichiarazione €, in ogni caso, a presentare dichiarazione annuale sull'insussistenza di tutte le indicate cause di
incompatibilita ai sensi dell’art. 20 co. 2 del D. Lgs. 39/2013.

11/La Sottoscritto/a dichiara di essere informato/a che, ai sensi dell’art. 20 co. 3 del D.Lgs. 39/2013, la presente

dichiarazione sara pubblicata nella sezione “Amministrazione Trasparente™ del sito web istituzionale del Comune
di Napoli.

Il/La sottoscritto/a dichiara di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Decreto Legislativo 30 giugno
2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” circa il trattamento dei dati raccolti, ed in
patticolare, che tali dati saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente per le finalita per le quali
la presente dichiarazione viene resa.



Siallega alla presente dichiarazione copia fotostatica non autenticata di un documento di identita in corso di validita.
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INFORMAZION! PERSONALI

TITOLO Bl STUDIO

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

1111981

28/031695

21/06/2007

ESPERIENZA
PROFESSIONALE:

g g - -
LA vile

| aurea in Giurisprudenza conseguita il 09.10.1991 presso
I'Universita degii Studi di Napoli Federico i1

Diploma di Maturita Scientifica
Liceo Scientifico Statale G, Galile, Napch (1alia)

Giormnatista Pubhblicista iscritto all Ordine dai Giornalist detfta
Camparnia,elenco Pubblicisti dal 29.11.1988

iserittc all'elenco dei praticanti Procuratort Legail presso FOrdine 4,,;%*’;‘;

degli Avvocati di Napoli -
o

scritto allAlbo degli Avvocati di Napoli i

iscritto all/Albo degli Avvocati Cassazionisti

Lo Studio Legele Cristiano ¢ solido punto di rfenmenta per soggetti privati imprese ed Enti Pubblicl
che intendono tutelare | propri dintti soggettivi.

Competenza, autorevclezza ed indipendenza lo hanno fatto divensare interlocutore di important
clienti privati ed istiluzionali .

L o Studio Legale Cristiano inolire offre attenta consulenza ed una qualificata assistenza giudiziale nel
seguenti settori del diritto civile: diritto immokiliare; dirito delie locaziont; diritto delle esscuzioni per
rlascio ed immaohiliar; dirtio condominizle; tutela delia proprieta ; dirittc commarciale & diritto delle
acque pubbliche e dirftio dellambiente nonché nel recupsro cradit mediante la proposizione dt
procedure espropriative mobiiart: immobiliar & presso terzt .

Sin dalla sua fondazions io studio si & occupato defla matera del Asarcimento danni sia derivante da
responsabilta contratiuale sia extracontratiuale. |l costante agglomamento professionale spessc ha
consentito di anticipare innovative pronunce giurisprudenzial. Tra i clianti isiuzionali pit significativi si
segnalano, tra gli afti e da olvve venti anni la Regione Calabria, in qualita di procuratore domiciiiatario
della stessa nel contenzioso relative alla sanita - alie acque pubbliche ed al contenziose in materia di
lavoro innanzi alla Corte di Appelio; 2l Tribunale Regionale delle Acgue Pubbliche ed uno del comuni
piis grandi ditalia, if Comune di Napoii per quanto atiiene al contenziose imrnobiliare dello stesso ed
allaltvita ¢ recuperc dei crediti vaniall in relazionz al pabimonio immobiiare medianta ia
rappresentanza  processuale & stragiudiziale delfia societd che gestisce in house patrimenic
immobiiare defic stesso, ia Napolt Servizi SpA., come dettaghstamente Hustrato nella nota
infegrativa defla specificits dellatlivita professionale  fichiesta  dalla manifestazione di interssse
allegata alfia domanda di partecipazione { sub alegato A} redatta in tal guisa per evitare
lappesantimento contenuiistico del curricuium.

Per lattivita extragiudiziale !o studio svoige da amni gitresi atiivita ¢l consulenza legale ad imprese
industriali e del settore servizi sia private che In house providing per le qual elahora g predispone
witta la contrattualistica aziendale con Fobiettivo di prevenire tinsorgere di confenziosi,

L'attivita di aggiormamento professionale, at di la dellassolvimento deght obblight di legge, & indirizzata
speciicamente a soddisfare le asigenze oel dlienti & viene effettuata atiraverso ia partecipazione 2
corsi e seminar prediligendo gli eventi formativi arganizzati dal C.S.M. atteso che & fondamentaie
conoscere gli orenamenti farmnativi propric ¢i coloro che ne farannc direlta applicazione
giurisprudenzizie.
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COMPETENZE PERSONALI

Le studio del guate sona fondatore ed esclusivo titalare sin dalla sua fondazione, nel marzo 1895, ha
sempre costantemente perseguito lo scapo di raggiungare la massimizzazione della cd. cuslomer
satisfaction. infatti, nelta proiezione def servizi legali sincronici al competitvo e mutato scenario del
XX secolo, lobiettivo prioritaric di unc studio legale & individuare | reali bisogni del diente,
focalizzandosi su quelii realmente perseguibilil mediante l'esperimento degli strument pil adeguali e
tepidi fomiti dallordinamento. Per sintesi di estrema condensazione lo Studio Legale Cristizno ha
tambizione di soddisfare le aspetiative di qualsiasi Cliente accompagnandone |a crescita atlraverse
la qualita fotale che deriva dal felice incrocio di lunga esperienza professionale vivificata da un
percorse di aggiomamento professionale di efevatz qualité. In tale otfice e stata implementata la
facolta, per i clienti con elevato numero di cantenziosi, di consultare direttamente i propric fascicolo e
i stato dello stesso, estraendone direttamente copia on cloud computing, con una password
abilitante personalizzata con evidente ottimizzazicne dei processi aziendali

Va evidenziato alre si che lo scrivente non ha mal subio richieste e tanto meno azioni di
responsabilitd professionale. #f cw rischio viene comunque coperto da primaria compagnia
assicuratrice con adeguato massimale .

Lo studic si avvale della collaborazione diretta di professionisti regolammente abilitat e di coliaboraton
esterni che svalgono attivitd prevalente di sostituzione processuale e di svolgimento di ficerche
presso le biblioteche specializzate.

Incltre, la sede dello studic & stabimente, da oltre ventidue anni, al Centro Direzionale d Napol
Isaia G 7 . che ne consente Fagevole raggiungibilita da ogni parte d'lialia.

Espressamente si autorizza i trattamento dei propri dati persenali & sensibili ai sensi del D.Lgs.
196/2003

Lingua madre  italiano

Altre fingue COMPRENSIONE PARLATG

inglese BA1 B1 A2 AZ

Competenze comunicative

Competenze organizzative ¢

Ascolto Lettusa interazione Produzione orale

Liveli: At e
A2: Ulente
hase - Bl e
B2 Utente
autonomo -
CieC2:
Utente
avanzata
Quadra
Comune
Furopeo di.
Riferimento
delle
kinoue

Le competenze comunicative sone definibili ottime atteso fa lunga esperienza di giomalista che le ha
evideriemente rafforzate

La recessita di dover organizzare un team affiatato da anni ha fatto maturare spiccaie competenze

gestionali  organizzative valorizzande le capacita individuali ed adattando procedure volte alls prevenzicne e 0
minimizzazione deflerrore prowedendo alla definizione di idonei percorsi di sicurezza volti atla
efiminazione degh stessi.

Competenza digitsle AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione delie o A " . !
. - Sicur
informazioni Comunicazions Creazione di Contenuti icurezza
Utente avanzaio Utente avanzato Utenie autonoma Utente autonomo

Competenze digitali - Scheda
per lautovakitazione
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li sottoscritio & consagevale che ke dichizrazioni mendaci sono punite penaimente ai sensi degliart. 75e 78 del D.RR. N° 445/2000 ¢ che Codesta sccista
effettuera controlii anche a campione. -

Al sengi degli artt. 46 e 47 del D.PR.445/2000 il sottuscritto aftesta fa veridicita delle dichiarazioni ed informazioni contentie nel presente curriculum vitae e
netta nota integrativa allegata che ne costituisce unicum nonché lfautorizzazione at wrattamento dei propri dati parsonali al sens: del Dgsl.196/03 e delfart. 13
R.E. 2018/ 879/ (rgpd). Oitre allautorizzazione 3l trattamento det dati specificamente par gli adempimenti refativi agh obblghi di Trasparenza gravant sulle
sociela pubbliche.
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