NapoliServizi SpA Protocollo in Uscita N. 0040891/25 del 08/07/2025

DETERMINA n. 46 del 8 luglio 2025

OGGETTO: adempimenti obbligatori in materia di reclutamento del personale. Selezione categorie protette ai
sensi ex art 18 della legge 68/99 — Nomina Commissione Giudicatrice

L’ AMMINISTRATORE UNICO

Assistito dal Segretario verbalizzante Arch. Salvatore lodice, Responsabile Settore Procedure, ha adottato la
seguente determina.

VISTO
- lo Statuto della Napoli Servizi S.p.A;

VISTO

- il verbale dell’Assemblea Ordinaria dei Soci della Napoli Servizi S.p.A. del 08.05.2025 con il quale il sottoscritto
¢ stato nominato Amministratore Unico della Napoli Servizi S.p.A., giusto Decreto Sindacale n. 175 del
08/05/2025 del Sindaco del Comune di Napolj;

VISTI

- il Contratto di Setvizi che regola i rapporti tra il Comune di Napoli e la Napoli Servizi S.p.A. dal 1/10/2019 al
31/12/2024, stipulato in data 8/11/2019, avente ad oggetto I'affidamento di servizi strumentali alle funzioni
del socio Unico Comune di Napoli;

- la Delibera di GC n. 560 del 29/11/2024, nella quale ¢ riportato: esprimere di dare prosecuzione, senga soluzione di
continuita a decorrere dall’01/01/ 2025, allo svolgimento delle attivita ricomprese nel contratto stipulato con Napoli Servizi spay

- della disposizione dirigenziale n. 10041/2024/003 del 27/12/2024 con la quale ¢ stata disposta I'estensione
nei limiti del “quinto d'obbligo” ex art. 106 comma 12 del D. Lgs. n 50/2016 del Contratto tra il Comune di
Napoli e la Napoli Servizi S.p.A. rep. n. 2270 del 14/11/2019

TENUTO CONTO

- degli obblighi di legge relativi alle assunzioni delle categotie protette di cui all’art. 18 Legge 68/99;

- del piano dei fabbisogni di organico 2024-2026 della societa di cui alla determina del’AU n.42 del 06/12/2023
nonché del fabbisogno di organico (2 unita) di cui all’art.18 Legge 68/99;

- del budget dell’anno 2025 della Societa nel quale ¢ stata prevista la copertura economica — finanziaria necessaria
alla stipula di contratti di assunzione a tempo indeterminato di n.2 posizioni;

- delle note del Collocamento Mirato prot. n. CP1/2025/0106133 del giorno 01/07/2025, acquisita agli att
aziendali in pari data con il prot. n. 39776/25, e n. CPI1/2025/0106788 del giorno 02/07/2025, acquisita agli
atti aziendali con il prot. n. 40096/25 del 03/07/2025;

CONSIDERATO

- le candidature spontanee degli iscritti alle liste delle categorie protette ex art. 18 Legge 68/99 pervenute in
azienda sino al 2 luglio 2025;

- lanecessita di costituire una commissione di valutazione che abbia comprovate esperienze nonché competenze

nel settore in cui saranno inserite le risorse da selezionare iscritte alle liste di collocamento Mirato art. 18 Legge
68/99;



- le professionalita interne candidabili al ruolo di Commissari per la selezione delle due unita de quo;

DETERMINA

di dichiarare le premesse ed i considerata parte integrante e sostanziale della presente determinazione;

di APPROVARE lavviso di convocazione per selezione riservata alle categorie protette di cui all’art. 18 Legge
68/99 in possesso del requisito di legge di cui all’art 1 comma 2 Legge 407/98, avviso contenente i requisiti di
ammissione, i criteri di valutazione e le modalita di presentazione delle domande, che si allega alla presente;

di AFFIDARE la responsabilita dell’istruttoria e della gestione della procedura di selezione al RUP Arch. Claudia
Tomasino;

di DARE MANDATO al Responsabile della UOC Formazione e Selezione del Personale di procedere agli
adempimenti d’ufficio preliminari alla selezione e ’assunzione dei candidati in conformita a quanto stabilito con la
presente determinazione, nonché nel rispetto alla normativa vigente;

di NOMINARE quali membri della commissione giudicatrice:
Presidente dott. Fabio Ruggiero
Commissario rag. Mario Baggio
Commissario dott.ssa Rosa Calemma
Segretaria di commissione dott.ssa Marina Migliaccio
di TRASMETTERE copia della presente determinazione alle funzioni interessate e al Collegio Sindacale

di PUBBLICARE il presente atto sul sito della Stazione Appaltante in conformita alle disposizioni normative
dettate dal D. Lgs. 33/2013;

11 Segretario Verbalizzante L’ Amministratore Unico
Arch. Salvatore Iodice Dr. Alessandro Venturieri
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