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DETERMINA n. 60 del 13 agosto 2025 

 

OGGETTO: rettifica dell’aggiornamento regolamento aziendale in materia di conferimento al personale dipendente di incarichi 
tecnici di natura professionale e riconoscimento dei relativi incentivi, di cui all’art. 45 del D. Lgs. 31 marzo 2023 n. 36, come 
modificato dal D. Lgs. 31 dicembre 2024, n. 209 _correttivo appalti, approvato con Determina n. 36 del 07/05/2025 

 

L’AMMINISTRATORE UNICO 

 

Assistito dal Segretario verbalizzante Rag. Mario Baggio, Responsabile Affari Generali Legali e Societari, ha 
adottato la seguente determina. 
 
VISTO  
- lo Statuto della Napoli Servizi S.p.A.; 
 
VISTO  
- il verbale dell’Assemblea Ordinaria dei Soci della Napoli Servizi S.p.A. del 08.05.2025 con il quale il sottoscritto 

è stato nominato Amministratore Unico della Napoli Servizi S.p.A., giusto Decreto Sindacale n. 175 del 
08/05/2025 del Sindaco del Comune di Napoli; 

 
VISTI 
- il Contratto di Servizi che regola i rapporti tra il Comune di Napoli e la Napoli Servizi S.p.A. dal 1/10/2019 al 

31/12/2024, stipulato in data 8/11/2019, avente ad oggetto l’affidamento di servizi strumentali alle funzioni 
del socio Unico Comune di Napoli; 

- la Delibera di GC n. 560 del 29/11/2024, nella quale è riportato: esprimere di dare prosecuzione, senza soluzione di 
continuità a decorrere dall’01/01/2025, allo svolgimento delle attività ricomprese nel contratto stipulato con Napoli Servizi spa; 

- la disposizione dirigenziale n. 1004I/2024/003 del 27/12/2024 con la quale è stata disposta l’estensione nei 
limiti del “quinto d'obbligo” ex art. 106 comma 12 del D. Lgs. n 50/2016 del Contratto tra il Comune di 
Napoli e la Napoli Servizi S.p.A. rep. n. 2270 del 14/11/2019; 

- il D.lgs. 36/2023, i cui effetti normativi hanno avuto valenza a decorrere dal 01/07/2023; 
- il correttivo al codice degli appalti avvenuto con il D.lgs. 209 del 31/12/2024; 
- la Determina n. 36 del 07/05/2025 avente ad oggetto: Adozione aggiornamento regolamento aziendale in materia di 

conferimento al personale dipendente di incarichi tecnici di natura professionale e riconoscimento dei relativi incentivi, di cui all’art. 
45 del D. Lgs. 31 marzo 2023 n. 36, come modificato dal D. Lgs. 31 dicembre 2024, n. 209 _correttivo appalti 

 
 
CONSIDERATO CHE 
- un’ulteriore revisione si rende indispensabile, in considerazione del fatto che l'introduzione di nuove regole, così 

come scaturite dal precedente regolamento approvato con Determina n. 36 del 7.05.2025, può far emergere 
disallineamenti con le procedure esistenti, rendendo necessari successivi correttivi e aggiustamenti; 

- tali disallineamenti sono di fatto emersi tra le c.d. attività incentivabili ai sensi dell’all. I.10 del Codice 
riconducibili a quelle di collaborazione RUP/Dec, e quelle più specifiche di digitalizzazione degli appalti, affidate 
al Settore Approvvigionamenti e Magazzino in forza della Determina n. 28 del 17/04/2025; 

- l’elisione dell’attività di collaborazione RUP/Dec operata dal precedente regolamento, determina l’impossibilità per 
il RUP di avvalersi di tale supporto con conseguente rallentamento di tutto il processo di gestione degli appalti; 

- anche il Presidente dell’Anac con proprio Comunicato del 07/05/2025, ha fornito delle indicazioni operative in 
tema di incentivi alle funzioni tecniche;  
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DATO ATTO 
- della revisione al precedente regolamento incentivi effettuata dal Settore Procedure aziendali; 
- che il documento proposto non modifica il tetto degli incentivi già stabilito con il precedente regolamento ma 

rimodula esclusivamente le pesature attribuite alle singole attività tecniche, a parità di percentuale totale che 
resta immutata; 
 

DETERMINA 

di dichiarare le premesse parte integrante e sostanziale della presente determinazione; 
 
di APPROVARE la rettifica, proposta dal Settore Procedure Aziendali, dell’aggiornamento del regolamento aziendale in 
materia di conferimento al personale dipendente di incarichi tecnici di natura professionale e riconoscimento dei relativi incentivi, di cui 
all’art. 45 del D. Lgs. 31 marzo 2023 n. 36, come modificato dal D. Lgs. 31 dicembre 2024, n. 209 _correttivo appalti, approvato 
con Determina n. 36 del 07/05/2025, che si allega alla presente Determina; 
 

di PUBBLICARE il presente atto sul sito della Stazione Appaltante in conformità alle disposizioni normative dettate dal  
D. Lgs. 33/2013; 
 
di TRASMETTERE copia della presente alle funzioni interessate e al Collegio Sindacale;  
 
 
Il Segretario Verbalizzante                                    L’Amministratore Unico 

 Rag. Mario Baggio                               Dr. Alessandro Venturieri 


		2025-08-13T11:16:37+0000
	MARIO BAGGIO


		2025-08-13T13:30:07+0200
	ALESSANDRO VENTURIERI




