NapoliServizi SpA Protocollo in Uscita N. 0056423/25 del 23/10/2025

DETERMINA n. 72 del 23 ottobre 2025

OGGETTO: adempimenti obbligatori in materia di reclutamento del personale. Chiusura selezione “1 unita
appartenenti alle categotie protette ai sensi dell’art. 18 della legge 68/99 - art. 1 comma 2 ex lege 407/99”

L’ AMMINISTRATORE UNICO

Assistito dal Segretario verbalizzante Arch. Arch. Ferdinando Balzamo, Dirigente, ha adottato la seguente
determina.

VISTO
- lo Statuto della Napoli Servizi S.p.A.;

VISTO
- ilverbale dell’Assemblea Ordinaria dei Soci della Napoli Servizi S.p.A. del 08.05.2025 con il quale il sottoscritto

¢ stato nominato Amministratore Unico della Napoli Servizi S.p.A., giusto Decreto Sindacale n. 175 del
08/05/2025 del Sindaco del Comune di Napoli;

VISTI

- il Contratto di Servizi che regola i rapporti tra il Comune di Napoli e la Napoli Servizi S.p.A. dal 1/10/2019 al
31/12/2024, stipulato in data 8/11/2019, avente ad oggetto I'affidamento di servizi strumentali alle funzioni
del socio Unico Comune di Napoli;

- la Delibera di GC n. 560 del 29/11/2024, nella quale ¢ riportato: esprimere di dare prosecuzione, senga soluzione di
continuita a decorrere dall’01/01/ 2025, allo svolgimento delle attivita ricomprese nel contratto stipulato con Napoli Servizi spay

- della disposizione dirigenziale n. 10041/2024/003 del 27/12/2024 con la quale ¢ stata disposta I’estensione
nei limiti del “quinto d'obbligo” ex art. 106 comma 12 del D. Lgs. n 50/2016 del Contratto tra il Comune di
Napoli e la Napoli Servizi S.p.A. rep. n. 2270 del 14/11/2019;

- che ¢ in corso la fase propedeutica della stesura del nuovo contratto di servizio con il Comune di Napoli, che
presumibilmente entrera in vigore al partire dal 25/11/2025;

TENUTO CONTO

- degli obblighi di legge relativi alle assunzioni delle categorie protette di cui all’art. 18 Legge 68/99;

- delle candidature spontanee degli iscritti alle liste delle categotie protette ex art. 18 Legge 68/99 pervenute in
azienda sino al 10/09/2025;

- delle note protocolli n. 48990 del 11/09/2025 e n.49422d el 15/09/2025 con la quale viene richiesto all’Ufficio
Collocamento Mirato un’opportuna verifica, sul possesso del requisito di legge art. 1 comma 2 ex lege 407/98
dei concorrenti che hanno presentato candidatura;

- della determina del’AU n.46 del giorno 08 Luglio 2025 con la quale sono stati nominati I’Arch. Claudia
Tomasino quale RUP e la commissione esaminatrice per la selezione de guo;

VISTO
- le note di riscontro alle comunicazioni succitate acquisite agli atti aziendali con prot. n. 51420 del 26/09/2025
e n. 51737 del 26/09/2025, con le quali I'Ufficio Collocamento Mirato, successivamente a verifiche effettuate

sulla piattaforma informatica SIL Unico Campania, ha comunicato 1 nominati dei candidati titolari dell’art. 1
comma 2 Legge 407/98;



- lesito dei colloqui che si sono tenuti il giorno 14//10/2025, nonché le schede di valutazione redatte dalla
commissione di valutazione, assunta agli atti della procedura della selezione de quo;

- i verbali della commissione esaminatrice dei giorni 13/14 ottobre 2025 a conclusione dei colloqui di
valutazione dei candidati;

LETTA
- lanota tra funzioni prot. n. 208 del 17/10/2025, con la quale il RUP procede alla chiusura del procedimento
di selezione di n.1 addetto alle categorie protette ex art 18 della Legge 68/99 e art. 1 co. 2 della lege n. 407/99;

DETERMINA

di dichiarare le premesse ed 1 considerata parte integrante e sostanziale della presente determinazione;
di PRENDERE ATTO della idoneita dei candidati codice CC2/01 e CC2/03 identificativo risultati idonei al

profilo professionale di “impiegato di IV livello” oggetto della selezione;

di RITENERE terminata la selezione per chiamata diretta nominativa di soggetti appartenenti alle categorie
protette di cui all’art. 18 Legge 68/99;

di DARE MANDATO al QD Area Amministrazione Finanza e Controllo e Risorse Umane di procedere
allimmissione in setvizio del candidato risultato idoneo vincitore CC2/01 a seguito della valutazione della
commissione esaminatrice;

di DARE MANDATO al Resp. Settore Affari Generali Legali e Societari di procedere alla pubblicazione del
presente atto alla sezione Societa Trasparente del sito web aziendale;

di TRASMETTERE: la copia della presente al D.G. alle funzioni interessate ed al Collegio Sindacale.

11 Segretario Verbalizzante L’ Amministratore Unico
Arch. Ferdinando Balzamo Dr. Alessandro Venturieri
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