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Libro Determine Amministratore Unico

DETERMINA n. 18 del 31 marzo 2020

OGGETTO: Affidamento residuo relativo a “Accordo Quadro ex art. 54= (\:\lel
50/2016,Servizio di Sotveglianza Sanitaria e fanzioni di Medico Coijpeten
sensi del D.Lgs 81/08 pet i lavoratori della Napoli Servizi SpA” g

GARA Numeto: 7266505
CIG Numero: _ 77084920D6

L’AMMINISTRATORE UNICO

Assistito dal Segretatio verbalizzante Rag, Matio Baggio, Responsabile Affati Genetali, ha
adottato la seguente delibera.
VISTO
- lo Statuto della Napoli Setvizi S.p.A.;
- il verbale dell’Assemblea Otdinaria dei Socit della Napoli Servizi Sp.A. del 31.07.2019,
con il quale il sottosctitto & stato nominato Amministratote Unico della Napoli Servizi
S.p.A., giusto Decteto Sindacale n. 212 del 31.07.2019 del Sindaco del Comune di Napoli;

CONSIDERATO

- a seguito di proceduta negoziata ai sensi dell’att. 36, comma 2, lett. B) del D. Lgs. N.50
del 18/04/2016 e ss.mm.ii. tiguardante laffidamento di un Accordo Quadto ex att. 54
del DILgs 50/2016 telativo al “Setvizio di Sorveglianza Sanitaria e funzioni di Medico
Competente ai sensi del D.Lgs 81/08” per i lavoratoti della Napoli Servizi SpA., la gara
¢ stata aggiudicata alla societa CLS.P.I. stl, con sede legale a Napoli, via Enrico
Cosenz n® 20/26 — 80142 Napoli — p.i. 07022210632, giusta determina n° 16 del 14
taggio 2019 di aggiudicazione della gara

- il rappotto contrattuale con la societd C.LS.P.L stl & stato tisolto cosi come da atto prot.
n. 18704/20 del 27/03/2020 dopo aver formalmente contestato gli addebiti
all'appaltatore, con assegnazione del termine di quindici giotni per la presentazione
delle proptie controdeduzioni al responsabile del procedimento;

CONSIDERATO ALTRESPE

-FATI 626 MIRO./CONTROIL POINT HEALTH 2 Poperatore economico
classificatosi secondo in graduatoria nella procedura negoziata ai sensi dellart. 36,
comnma 2, lett. B) del D. Lgs. N.50 del 18/04/2016 e ss.mm.i. riguardante Paffidamento
di un Accordo Quadro ex art. 54 del DLgs 50/2016 telativo al “Servizio di
Sorveglianza Sanitaria e funzioni di Medico Competente ai sensi del D.Lgs 81/08” pet i
lavoratori della Napoli Servizi SpA;

- Putgenza di ptocejdete allaffidamento del servizio in riferimento, in ragione della
necessitd di garantite la continuitd delle prestazioni ed il completamento dei servizi a
fatsi relativamente, ragione questa amplificata dall’attuale emergenza epidemiologica
“COVID-19”;

- conclusosi 1l procedimento che ha pottato alla tisoluzione contrattuale della societd
C.LS.P1L, al fine di risparmiare tempo e tisorse pubbliche, srl ai sensi dell’art. 110 del
DLgs. n. 50/2016 Pamministrazione pud affidare il conttatto senza Iulteriore
svolgimento di una gata ad evidenza pubblica atttaverso Finterpello progressivo dei
“soggetti che hanno partecipato all'otiginaria procedura di gasa, risultanti dalla relativa
graduatotia®




NAPOLI SERVIZI SPA C.E. § P.L: 07577090637 PAG. 88/2019

Libro Determine Amministratore Unico

TENUTO CONTO CHE

- la possibiliti dell’amministrazione di esercitate uno jus variandi rispetto alle condizioni gia
proposte dall’originario aggiudicatario in sede di offerta risulta inammissibile alla luce
del testo dellatt. art. 110 del D.Lgs. n. 50/2016;

- Paffidammento tramite intetpello pud trovare applicazione solo quando sia possibile
stipulare con Pimprenditore che ha presentato la seconda migliore offerta un contratto
avente lo stesso conteniuto di quello concluso con Paggiudicatatio originale e poi risolto,
non essendo ammissibile neanche ricoere gli oneti di frammentazione, miranti a
compensare Pimpresa subentrante per i maggiori costi che detivano dall’eseguire una
prestazione gia in patte eseguita tispetto all’originaria offerta;

- 1 requisiti generali e speciali devono essere posseduti dai candidati non solo alla data di
scadenza del termine per la presentazione della richiesta di partecipazione alla
proceduta di affidamento, ma anche per tutta la durata della procedura stessa fino
all’aggiudicazione definitiva ed alla stipula del contratto, nonché per tutto il periodo
dell’esecuzione dello stesso, senza soluzione di continuita;

VISTO

- il petfezionamento della propedeutica fase istruttoria e la relativa “Presa Visione” del
Quadro Delegato Patrimonio Aziendale e Attivita di Supporto, sotto la cui
tesponsabilitd & stato redatto il documento in oggetto di approvazione del presente
atto, apposta in ottempetanza alle disposizioni Organizzative n. 99 del 30/12/2014 e n.
25 del 23/04/2015.

DETERMINA

- di AFFIDARE PAccordo Quadro ex art. 54 del DLgs 50/2016 relativo al “Servizio di
Sotveglianza Sanitaria e funziont di Medico Competente ai sensi del D.Lgs 81/08” per i
lavotatoti della Napoli Sexvizi SpA per limporto residuo di €. 90.000,00 .1.va. esclusa,
alla Societd ATL 626 MLRO. (via G. Winckelmann, 29 — 80056 — Ficolano Napoli P.L:
04523931212 — pec: 626mito@pec.it)/ CONTROL POINT HEALTH, viale dei

Pianeti, 44 — 80144 Napoh — PL: 08761981219 — conmoipommealﬂlsxl@peci)
Sconto Applicato: 32,80 %

- di CONFERMARE in qualiti di RUP T'Arch. Daniela Balletti, alla quale ¢ demandato tra
Paltro la verifica del possesso dei requisiti al’A.-T.I. 626 MLRO. /CONTROL POINT
HFEALTH

- di DARE MANDATO al Settore Approvvigionamentt & Magazzino, in collaborazione con il
RUP, di avviare gli adempimenti funzionali alla definizione del contratto;

- di'TRASMETTERE copia della presente Determinazione alle funzioni interessate;

- di PROCEDERE alla divulgazione della presente Determina sul sito della Stazione
Appaltante in confotmita alle disposizioni normative dettate dal D. Lgs. 33/2013;

La Determina sard inviata, al Nucleo Ditezionale del Cotmune di Napoli (D.G. n. 820/16) per i
tramite del Setvizio Partecipazioni Comunali in virtd di eventuali attivita di competenza del
medesimo otgano, al Collegio Sindacale pet 1 controlli di rito e sara trascritta nell’apposito Libto delle
Determinazioni dell’ Amministratore Unico entro quindici giorni dalla sua adozione

Amrmmstra e Umco
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