NAPOLI SERVIZI SPA C.E & P.L : 07577090637 PAG. 2017/00121

DETERMINA n. 1del 15 gennaio 2019 i
i Y

RiGB)
L f"::
j‘_"/

Oggetto: ADOZIONE PIANO CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI ESTERNT P

Anno 2019
(Art. 2.3 Regolamento applicativo Aziendale)

L’AMMINISTRATORE UNICO

assistito con funzione di segretatio verbalizzante dal Rag. Matio Baggio, Responsabile Affari Generali delia Napoli Setvizi
S.p.A., ha adottato Ia seguente detetmina

- VISTO

lo Statuto della Napoli Setvizi S.p.A.;

- VISTO ‘ _
il vethale dell’Assemnblea Ordinaria dei Soci della Napoli Servizi S.p.A. del 06/04/2017, con il quale il sottosctitto & stato
nominato Amministratore Unico della Napoli Setvizi S.p.A., glusto Decreto Sindacale n. 92 del 03/04/2017 del Sindaco del
Cosmune di Napoli; '

- VISTI
i poteri e le competenze attribuiti al’ Amministratore Unico dall’Assemblea dei Soci:

- CONSIDERATA

Ia rilevanza degli argomenti oggetto della presente Detetmina;

- PRESO ATTO CHE

al sensi delPart. 18; commi 1 ¢ 2, del D.L. 112/2008 e s.mi “le societs che gestiscono servizi pubblid locali a totale
pattecipazione pubblica adottano, con propri provvedimenti, ctiteri e modalita per il reclutamento del personale e per il
confetimento degli incarichi nel rispetto dei principi di cui al comma 3 dell'atticolo 35 del decteto legislativo 30 matrzo 2001, n.
1657;

-VISTO CHE

il Comune di Napoli, con la Delibera di Giunta n. 784/2011 avente ad oggetto “Indirizzi in tema di contenimento dei costi di
funzionamento delle societd e/o organismi pattecipati a maggioranza o in modo totalitario dal Comune di Napol” ha deciso di
estendere alle proprie Societa Partecipate le linee di inditizzo, inerent le limitazioni e vincoli in tema di modalita opetative e
spese sostenute o sostenibili, anche in tema di reclutamento del personale e confetimento di incarichi di cui al succitato att. 18,
cotnmi 1 e 2 del D.L. 112/2008 e dalPart. 9, cotmna 29 del D.L. 78/2010 e s.md. tiguardanti invece le societd non quotate,
insetite nel conto economico consolidato della pubblica amministrazione come individuate dallIstat ai sensi del comma 3
dell’articolo 1 della legge 31 dicembre 2009, n. 196, controllate direttamente o indirettamente dalle amministrazioni pubbliche;

- CONSIDERATO

Part. 6 commi 7 e 11 del decteto legge n. 78/2010, convettito con la legge n. 122/2010 (Misute urgenti in matetia di

stabilizzazione finanziaria e di competitivitd economica), che stabilisce che a decotrete dallanno 2011 la spesa annua ricompresa
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nel programma annuale di affidamento degli incaricht di collaborazione autonoma non pud essete supetiore al venti per cento

20%) di quella sostenuta nell'annc 2009;
q

- CONSIDERATO ALTRESI
Patticolo 1, comma 5, del D.L. n. 101/2013, convertito con la legge n. 125/2013, il quale riduce ulteriormente il limite di spesa

stabilendo che Ia stessa non pud essete superiote, pet I'anno 2014, all'80 per cento del limite di spesa per I'anno 2013 e, per
l'anno 2015, al 75 pet cento dell'anno 2014 cosl come determinato dall'applice;zio‘ne della disposizione di cui al comma 7
dell'articolo 6 del decteto-legge 31 maggio 2010, n. 78.

- VISTA

la delibeta di Giunta comunale del 31 agosto 2012 n. 671 avente ad oggetto “Approvazione del disciplinare pet Ie procedure di
reclitamento di personale e per il conferimento di incarichi di lavoro autonomo occasionale, di collaborazione, di consulenza, di
studio o di ricerca nelle societa patrtecipate dal Comune di Napoli”;

- VISTO

il Disciplinare per le procedure di reclutamento di personale e per il conferitnento di incarichi di lavoro autonomo occasionale,
di collaborazione, di consulenza, di studio o di ricetca nelle societd partecipate dal Comune di Napoli;

- VISTO |

il Regolamento applicativo della Napoli Servizi S.p.A. approvato dal Consiglio di Amministrazione della societd in data 4
Dicemsbre 2012 in materia di reclutamento del personale e di conferimento di incatichi di lavoro autonomo occasionale, di
consulenza, di studio o di ricerca;

- VISTO

quanto previsto dalle Deliberazioni di Giunta Comunale di Napoli numeri 148 e 149 del 2014;

- CONSIDERATO ALTREST’ . _

nel rispetto di quanto precedentemente descritto I'imposto previsto per Panno 2019 per gli affidament di incarichi professionali
& stabilito in €.46.800, che dovta ttovare copertura nel redigendo Budget 2019 cosi come tipottato nella tabella 71,

- PREMESSO CHE

la strutturazione dell’organico della Napoli Servizi spa pur risultando ampiamente adeguata allo sviluppo dei setvizi e delle
attivita aziendali, presenta comunque una documentata carenza di alcune professionalita di elevato profilo, nei settoti:

- Legale civile

- Legale Amministrativa

- Legale Penale

- Legale Contenzioso Patrimonio Comunale

- Legale Giuslavorista

- Assistenza al contratto di servizio, adempimenti obbligatori alle necessita del D.lgs. n. 175/2016 att. 6 comma 2 e 3, e al
supporto alla stesura del Bilancio

- Assistenza Fiscale e Tributatia

- Assistenza paghe
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- Anticorruzione e Traspatenza D.lgs. 33/2013

-~ TENUTO CONTO CHE

solo incatico professionale nella matetia di Anticorruzione e Trasparenza D.gs. 33/2013 non satd

- CONSIDERATO CHE i
in data 2 agosto 2018 & stato sottosctitto tra la sodiets ed il Comune di Napoli, il nuovo contratto di sevizi, avente durata fino al
30 giugno 2019;

- TENUTO CONTO CHE

con Determina AU, n 22 del 29.08.2018 sono statl prorogati i contratti di Prestazione Professionale dal 01.07.2018 al
30.06.2019, per le seguenti categorie e con gli importi prefissati in tabella 2:

- Legale civile '

- Legale Amministrativa

- Legale Pepale

- Legale Contenzioso Patrimonio Comunale

- Legale Giuslavorista

- Assistenza al contratto di servizio, adempimenti obbligatori alle necessitd del D.lgs. n. 175/2016 att. 6 comma 2 e 3, e al

suppotto alla stesura del Bilancio

- PRESO ATTO CHE

il legale Giuslavorista, avvocato Ugo Odierna, ha espresso la volontd di non sottoscrivere la proroga oltre il 31.07.2018
rappresenta con comunicazione prot. n. 32162/18 del 06.07.2018
- RITENUTO

in ragione dell'urgenza telativa agh'; adempimenti fiscali e tributari, di assistenza alle paghe e di préstazione legale giuslavorista, di
individuate nell'ambito della Short List aziendale, cosi come previsto dalart. 2.11 del Regolamento aziendale adottato ai sensi
della Delibera G.C. 671/2012, i professionisti per le attiviti relative agli adempimenti obbligatori di Legge, fino alla vigenza del

Contratto di Servizio con il Comune di Napoli;

DETERMINA
- che la premessa ¢ parte integrante della presente Detertnina;
- che si approva il Piano degli incatichi per Ianno 2019 secondo quanto tiportato nella tabella 1 che ne costituisce parte

integrante defla Determina;
- di date mandato al Settore Affari Generali affinché tutti i contratti professionale vengono stipulati nel rispetto della normativa

vigente e di quanto adottato con la presente Determina;

- di dare mandato al’Area Progtammazione e Controllo di inserire nel Budget 2019 limporto stabilito in abelle 1 per gli

incatichi professionali.
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La Determina sari inviata, al Nucleo Ditezionale del Comune di Napoli (D.G. n. 820/16) per il tramite del Setvizio

Partecipazioni Comunali in virtd di eventuali attivita di competenza del medesimo organo, al Collegio Sindacale per i controlli di

rito e sard trascritta nell’apposito Libro delle Determinazioni dell’ Amministratore Unico entro quindici giorni dalla sua

adozione.

L’Ardministratore Unico

Piano degli incarichi professionale anno 2019 Tabella 1

Attivitd Importo annuo
Legale Giuslavorista € 4.800,00
Legale Contenzioso Patrimonio Comunale € 9.000,00
Legale Amministrativo € 6.000,00
Legale Penale € 2.400,00
Legale Civile £ 3.600,00
Assistenza al contratto di servizio, adempimenti obb]igafoﬁ alie necessita del D.lps. n. |
175/2016 att. 6 comma 2 e 3, e al suppotto alla stesura del Bilancio £ 17.400,00
Assistenza Fiscale e Tributaria € 3.000,00
Assistenza Paghe € 600,00
€ 46.800,00
Incariclﬁ Professionali Nuova tipartizione proroga contratti (Detérmina AU, n. 22 del 29.08.2018) Tabella 2
Attivita dal 01/07/18 a1 31/12/18  dal 01/01/19 al 30/06/19
Legale Contenzioso Patrimonio Comunale € 3.600,00 £ 5.400,00
Legale Amministrativo € 2.400,00 € 3.600,00
Legale Penale € 960,00 € 1.440,00
Legale Civile € 1.440,00 € 2.160,00
Assistenza al contratto di servizio, adempimenti
obbligatori alle necessitd del D.lgs. n. 175/2016 art. 6
comma 2 e 3, e al suppotto alla stesura del Bilando € 6.960,00 € 10.440,00




