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DETERMINA n. 19 del 26 giugno 2019

Oggetto: PROROGA DEGLI INCARICHI ESTERNTI PER IL PERIOD
01/07/2019 al 31/12/2019

I?AMMINISTRATORE UNICO
assistito con funzione di segretario verbalizzante dal Rag. Matio Baggio, Responsabile Settore Affari Genetali defla Napoli
Servizi S.p.A., ha adottato la seguente determina
VISTO
lo Statuto della Napokli Servizi S.p.A.;
VISTO
- il vetbale dell’Assemblea Ordinaria dei Soci della Napoli Setvizi S.p.A. del 06/04/2017, con il quale il sottoscritto & stato
nomihato Amministratore Unico della Napoli Servizi S.p.A., giusto Decreto Sindacale n. 92 del 03/04/2017 del Sindaco del
Comune di Napoli;
VISTI
ipoteri e le competenze attribuiti all’ Amministratore Unico dall’ Assemblea dei Soci;
CONSIDERATA

la rilevanza degli atgomenti oggetto della presente Determina;

VISTI

. la delibera di Giunta Comunale n. 671 def 31 agosto 2012 avente ad oggetto “Approvagione del disciplinare per le procedure &
reclutamento di personale ¢ per il conferimento di incarichi di lavoro antonomo ociasionale, i collaborazions, di consulensa, di studko o di ricerca nelle
soctetd partecipate dal Comune di Napoki™; '

. il Regolamento applicativo della Napoli Servizi S.p.A. approvato dal Consiglio di Amministrazione della Societd in data 4
dicembre 2012 in materia di reclutamento del personale e per il conferimento di incatichi di lavoro autonomo occasionale, di
collaborazione, di consulenza, di studio o di ricerca;

-1l piano degli incarichi approvato con giusta Determina A.U. n. 1 del 15/01/19;

PREMESSO

- che Ia Napoli Setvizi 5.p.A. & oggetto di una positiva crescita opetativa che ha generato un incremento delle linee di
produzione, affidate dal socio unico Comune di Napoli;

- che la sttutturazione delPotganico della Napoli Setvizi s.p.a. pur tisultando ampiamente adeguata allo sviluppo dei servizi e

delle attivita aziendali, presenta comunque una documentata carenza di alcune professionaliti di elevato profilo;
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- che risultano, nello specifico, carenti delle necessatle professionalita caratterizzate da una alta specializzazione, i settoti
“Asgsistenza al contratto di setvizio e stesura bilancio; Legale Penale -Amministrativo — Civile - Giuslavotista e contenzioso
Patrimonio Comunale; Fiscale e Tributatio e assistenza paghe™;

- che, per il periodo 01/07/2018 — 30/06/2019 a seguito Determina n. 22 del 29/08/2018 & stata effettuata la protoga dei
contratti dei professionisti, Legale Civile — Penale — Amministrativo e Assistenza al contratto di servizio e stesura bilancio,
individuati attraverso selezione ai sensi del vigente Regolamento Aziendale in attuazione della delibera n. 671 del 31 agosto
2012, a cui sono stati affidati incarichi annuali con scadenza 30/06/2019;

- che a seguito rihunzia del legale Giuslavorista alla protoga proposta acquisita agli atti con prot. n. 32162/18 del 06.07.2018, &
stato individuato come legale PAvv. Annamatia Barone, il cui contratto scadra il 31/12/2019;

- che pet attivita di urgenza come previsto dal Regolamento in materia di reclitamento del personale ¢ per il conferimento di incarichi d
lavoro autonomo occasionale, di collaboragione, di consulenza, di studio o di ricerca art. 2.11, sono stati selezionati dalle shott list per le

attivitd di assistenza Fiscale e Tributatia e assistenza Paghe, il cui contratto scadrd il 31/12/2019;

CONSIDERATO

- che il contratto di servizio con il Comune di Napoli scadra 1 30/06/2019;

- che non ¢ stato ancora approvato il iuovo contratto di servizio con il Comune di Napoli;

- che, nell’ambito delle compatibilitd economiche, il valore complessivo da potre a copertura dei cotrispettivi tiferito al piano
degli incatichi ¢ stato dportato nel Budget 2019 giusta Determina AU, n. 5 del 19/02/2019;

- che persiste esigenza da parte dell’azienda di avvalersi delle necessarie professionalitd ad alta specializzazione, pet i settori
“Assistenza al contratto di setvizio e stesura bilancio; Legale Penale -Amministrativo — Civile e contenzioso Patrimonio
Comunale”, al fine di assicurare i risultati programmati;

- che, nel rispetto degli importi stabiliti nella tabella 1 della Determina n. 1 del 15/01/2019, sono stati sottosctitti i contratt di
proroga con gl importi riportati nella tabella 2 defla medesima Determina, e che per il petiodo 01/07/2019 al 31/12/2019
dovranno essere destinati gli stessi impott tipartiti nel periodo 01/07/18 al 31/12/18, aventi un valote economico infetiote
rispetto al primo semestre dello stesso anno;

- che, pet poter prepatare una manifestazione d’interesse come da Regolamento in materia di reclutamento del personale ¢ per il
conferimento di incarichi di lavoro amtonomo ocasionale, di collaboragione, di consulensa, di studio o di ricerea, occotte un peﬁodo di
pubblicazione di almeno 20 giorni e che il vigente contratto di setvizio sottoscritto con il Comune di Napoli il 02/08/2018
scadrd al 30/06/2019, e non sard quindi possibile effettuare la pubblicazione della manifestazione dinteresse ptima
dell’approvazione del nuovo contratto i servizio con lo stesso Ente;

- che, in ogni caso, la proroga dovri prevedere la conclusione del rapporto contrattuale non olirve la data del 31/12/ 2019 e non
sara ultetiormente protogabile, tenuto conto delle previsioni del gia richiamato regolamento vigente. Ne detiva che, entro il
termine del 31/12/2019, la societa attuera un nuovo avviso pubblico per raccogliere manifestazioni di intetesse pet il

conferimento degli incatichi in ogpetto, finalizzato alla instaurazione di nuovi rapporti contrattuali con i professionisti degli

ambiti di cui alla presente Determina;
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- che nel caso in cui vn professmmsta non vogha accettare la proroga proposta, si attuera quanto pievisto /1;61

reclwtamento del personale ¢ per il conferimento di incarichi di lavoro antonomo occasionale, di collaborazione, di consulenza @ 7 i
2.11;
- che, in ottemperanza a quanto previsto dalla Determina n. 1 del 15/01/ 2019, nell’ambito della pred Sy R) 2

sottoposta allattenzione dei professionisti in questione, Paccettazione delle sepuenti dausole e fldlzmm €0
P q gu e

integrative di que]le attuali:
v' timodulazione delle modalita di corresponsione dei compensi previsti per le prestazioni, che risulii strettamente
connessa all’articolazione, che il IT semestre 2019 & differente da quanto percepito nel I semestre;

v’ estensione e rimodulazione delle attivita professionali in forza delle previsioni del nuovo contratto di servizi;

RITENUTO

Che ticotrono le condizioni pet procedete alla proroga dei contratti in essere, nel tispetto del piano depli incatichi cosi come

ripottato nel Budget 2019;

VISTE
la definizione istruttoria e la relativa “Presa Visione” del Quadro di Settore sotto la cui responsabiliti & stato redatto il

documento oggetto di approvazione del presente atto, apposta in ottemperanza alle Disposizioni Otganizzative n. 99 del

30/12/2014 e n. 25 del 23/04/2015;

DETERMINA
Di considerare parte integrante della presente Detetmina tutto quanto sopra VISTO, PREMESSO e CONSIDERATO;

DI PROROGARE, per il periodo 1° luglio 2019 al 31 dicembze 2019, alle seguenti condizioni economiche:
- Contratto di prestazione professionale in matetia Legale Amministrativa €. 2.400,00
- Contratto di prestazione professionale in materia Legale Civilistica €. 1.440,00
- Contratto di prestazione professionale in matetia Legale Penale €. 960,00
-~ Contratto di prestazione professionale in matetia Contenzioso Legale Patrimonio €. 3.600,00
- Contratto assistenza al contratto di sexvizio, adempimenti obbligatori alle necessita del Dlgs. n. 175/2016 att. 6

comma 2 e 3 e al supporto alla stesura Bilancio €. 6.960,00

Di Dispotre la copertura degli eventuali incarichi riferiti a protoghe non accettate dai predetti professionisti, attraverso il

ticorso alla procedura definita dal Regolamento aziendale adottato ai sensi della Delibera G.C. 671/2012, sussistendone i

presupposti;
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Di Disporre altresi che nel caso in cui venga meno la prosecuzione del contratto di servizio con il Comune di Napoli, la

presente Determina perdera di efficacia, procedendo contestualmente alla sua revoca;

Di Date Mandato al Settote “Affari generali” di attwate i contenuti della presente e di procedere allo svolgimento delle

eventuali ultetioti procedute selettive riferite alle eventuali mancate accettazioni di cui al punto 4;
Di Trasmettere la presente Determina, a cura del Settore degli Affari Generali, a tutte le funzioni interessate.

Di Procedere alla divulgazione della ptesente Determina sul sito della Societa in conformita alle disposizioni notrmative dettate
dal D. Lgs. 33/2013.

La Determina sari inviata, al Nucleo Ditrezionale del Comune di Napoli (D.G. n. 820/16) per il tramite del Servizio
Pattecipazioni Comunali in virtt di eventuali attivitd di competenza del medesimo otgano, al Collegio Sindacale per i controlli di

rito e sard trascritta nell’apposito Libro delle Determinazioni dell Amministratore Unico entro quindici giorni dalla sua

adozione.




