NapoliServizi SpA Protocollo in Uscita N. 0062809/21 del 18/06/2021

DISPOSIZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 31 del 18 giugno 2021

Oggetto: piano straordinario di smaltimento istituti contrattuali (Banca ore, Ex festivita, ROL e Ferie ad
ore) maturati e non goduti dai dipendenti, alla data del 30 aprile 2021

IL DIRETTORE GENERALE

premesso che:

la salvaguardia degli equilibri gestionali aziendali, come delineati nel’ambito della pianificazione economica
annuale, si fonda sulPassunzione di razionali e coerenti azioni di contenimento del costo del petsonale;

considerato che:

dalle ricognizioni effettuate nell’ambito delle attivita prodromiche alla definizione del budget annuale, & risultato
che, alla data del 30 aprile 2021, permane, pur in un quadro di progressiva riduzione, un elemento di esposizione
debitoria verso i dipendenti, dovuto ai quantitativi di istituti contrattuali (Banca Ore, Ex festivita, ROL e Ferie)
maturati in periodi precedenti e non ancora goduti da parte degli stessi;

tali accantonamenti attengono, in maniera consistente, al personale inquadrato nelle categorie Dirigent, Quadri ed
Impiegati;

occorte conseguentemente adottare, per il periodo 1 luglio — 31 dicembre 2021, in relazione alle predette Categorie,
una pianificazione straordinaria di smaltimento degli istituti tesa alla riduzione dei predetti quantitativi e della
conseguente esposizione debitoria;

tale riduzione dovra essere assunta con modalita tali da non precludere alla Societa il conseguimento dei livelli di
ricavi attesi, nonché il mantenimento, da parte degli uffici, degli ordinari standards operativi;

sentito:

PAmministratore Unico ed acquisita la sua condivisione circa i contenuti del presente atto dispositivo,

DISPONE quanto segue:

1. nel periodo 1 luglio — 31 dicembre 2021, il personale aziendale inquadrato nelle Categoric Impiegati,
Quadiri ¢ Dirigenti, dovra smaltire, nel suo complesso, almeno 10.000 ore di istituti (Banca ore, Ex festivita,
ROL e Ferie) maturati nelle annualita precedenti ¢ non ancora fruiti;

N

i quantitativi di cui al punto 1 andranno smaltiti dai predetti dipendenti in aggiunta agli ordinari quantitativi
maturati (ed in maturazione) nellannualita corrente e quindi, in questo contesto, anche alla ordinaria
pianificazione delle ferie in periodo estivo;

3. il quantitativo complessivo di cui al punto 1 andra smaltito mediante una pianificazione individuale che
preveda - in ordine ai quantitativi personali seabiliti nel’ambito del predetto monte ore complessivo e



riportati nelPallegato A alla presente disposizione - la riduzione settimanale di 4 ore per il personale
operante con turno giornaliero di 8 ore e di 3 ore e 20 minuti per il personale operante con turno
giornaliero di 6 ore e 40 minuti;

4. la riduzione avverra nei giomi specificamente stabiliti da una calendarizzazione che sara assegnata
individualmente a ciascun dipendente. Essa sara attuata mediante anticipo dell’'orario di uscita stabilito
dall’ ordinario turno di lavoro; cio fatti salvi i casi particolari dettati da esigenze opetative, ricorrendo i
quali la riduzione potra essere attuata — previa autorizzazione del Responsabile di struttura - mediante
posticipo dell’orario di ingresso. Il tutto ferma restando Iordinaria flessibilita in ingresso accordata dalla
Societa in linea generale o individuale;

5. lo smaltimento dovra essere attuato dai dipendenti anche nelle giornate lavorative eventualmente svolte in
modalita Agile;

6. lo smaltimento non incider sul beneficio degli emolumenti previsti dagli accordi sindacali del 30 dicembre
2019.

7. le prestazioni lavorative svolte in violazione di quanto disposto ai punti 3 e 4 della presente, essendo
ritenute non richieste, saranno comunque compensate mediante ricorso d’ufficio ai quantitativi individuali
di istituti di cui alPallegato A;

8. i competenti uffici aziendali procederanno a comunicare ai dipendenti, mediante lettera personale, i
quantitativi individuali da smaltire, la calendarizzazione dello smaltimento e le relative modalita di
riduzione dell’orario di lavoro, nell’ambito del periodo di attuazione della presente;

9. le disposizioni di cui alla presente non sono passibili di deroghe, fatta eccezione per quelle gid previste al
punto 4;

10. le disposizioni di cui alla presente non si applicano ai dipendenti che, all’atto della loro entrata in vigore,
siano oggetto di riduzioni dell’orario di lavoro in conseguenza del loro accesso al trattamento del F.LS.

La presente va trasmessa ai Dirigenti, ai Quadri aziendali ed ai Responsabili delle UOC per opportuna conoscenza,
oltre che per gli eventuali adempimenti attuativi di competenza.

Napoli, 1% giugno 2021

Il Direttore-Generale /.
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