NapoliServizi SpA Protocollo in Uscita N. 0071252/21 del 29/07/2021

DISPOSIZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 39 del 29 luglio 2021

Oggetto: nomina ad interim del Responsabile U.O.C. Contenzioso legale e U.O.S. Morosita e Riscossioni

IL DIRETTORE GENERALE

vista
- la procura conferita al Direttore Generale del 28/08/2018 rep. n. 13.881 racc. n. 6.624;
- la Determina n. 5 del 19/02/2021 avente ad oggetto “romina direttore generale a seguito di selesione pubblica”™;

assunti

- gli indirizzi impartiti dal’Amministratore Unico con la Determina n. 9 del 26/02/2021 avente ad oggetto
“attuazione della determina n. 5 del 19/02/2021 nomina DG, istituzione atto denominato - Disposizione del Direttore
Generale - ed avvio riorganizzazione agiendale”,

considerato che

- con Determina dell’A.U. n. 33 del 28/06/2021 & stato dato 'avvio alla riorganizzazione aziendale;

- con Determina del’A.U. n. 38 del 16/07/2021 sono state messe in attuazione le previsioni della Determina n.
33/2021;

- con determina delPA.U. n. 39 del 19/07/2021 “accettazione dimissioni RPCT e nomina del nuovo RPCT” ¢€ stata
nominata la dott.ssa Anna Russo, quale nuovo Responsabile per la prevenzione della Corruzione e per la
Trasparenza,

premesso che
- la determina n® 38 del 16/07/2021, fissa in 30 gg la definizione del complessivo riassetto organizzativo
aziendale;

tenuto conto

- che la societ ha il dovere di assicurare all’RPCT funzioni e poteri idonei per poter svolgere I'incarico con
autonomia ed effettiviti e, conseguentemente, I'incatico ad oggi affidato alla Dott.ssa Anna Russo non
consentirebbe lo svolgimento dell’aggiuntivo incarico di RPCT con tali succitate prerogative, anche in ragione
dell’attivita di monitoraggio e controllo che € chiamato a svolgere;

Quanto sopra premesso e considerato:
DISPONE

di affidare, ad interim, a decorrere dal 01/08/2021 al Geom. Domenico Gagliardi, la responsabilita della UOC
Contenzioso Legale e della afferente U.O.S. Morosita e Riscossioni;

M.B.



di dare mandato al Responsabile Risorse Umane di aggiornare I'Organigramma, attualmente in vigore, in
ottemperanza alle previsioni della presente Disposizione e di pubblicatlo sul portale aziendale e nella sezione della
Trasparenza;

di pubblicare a cura del Resp. Settore Affari Generali nella sezione Traspatenza la presente Disposizione;

di trasmettere la copia della presente disposizione alle funzioni interessate;

Il Ditettore Geherale
}D/ott. ifo Turiello

A,

M.B.



