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DISPOSIZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 42 del 15 luglio 2022

Oggetto: approvazione delle graduatorie interpelli interni:

1. Interpello per la selezione di n. 1 impiegato di concetto specialistico per la nomina del
responsabile UOC Finanza

2. Interpello numero 4 impiegai di concetto specialistico da assegnare all’Area Dirigenziale Tecnica
manutentiva:

3. Interpello per la selezione di N. 1 impiegato specialistico per la nomina del responsabile UOC
Contrattualistica

4. Interpello per la selezione di N. 1 Impiegato di concetto specialistico per la nomina del
responsabile UOS Contenzioso

5. Interpello per la ricerca di 4 impiegati di concetto da inserire nella UOS Contenzioso

IL DIRETTORE GENERALE

vista

- la procura conferita al Direttore Generale del 29/04/2021 rep. n. 144.789 racc. n. 33.550;
- la Determina n. 5 del 19/02/2021 avente ad oggetto “nomina direttore generale a seguito di selesione pubblica’™;

assunti

- gli indirizzi impartiti dall’ Amministratore Unico con la Determina n. 9 del 26/02/2021 avente ad oggetto
“attuazione della determina n. 5 del 19/02/2021 nomina DG, istituzione atto denominato - Disposizione del Direttore
Generale - ed avvio riorganizzasione agiendale”,

considerate

- le Disposizioni in vigore relative al funzionigramma della societa, in particolare:
- la Disposizione de Direttore Generale n. 48 del 16.09.2021

- la Disposizione del Direttore Generale n. 60 del 04.11.2021
- la Disposizione del Direttore Generale n. 71 del 30.12.2021;

tenuto conto

- che in relazione all’oggetto, in virtd delle attivita connesse alle procedure selettive interne, 1 cui
avvisi sono stati approvati con:

- Disposizione D.G. n. 30 del 18 maggio 2022
- Disposizione D.G. n. 35 del 13 giugno 2022;

(A 1



tutto quanto sopra premesso e considerato
DISPONE

di procedere all’approvazione delle graduatorie degli interpelli di seguito riportatiz

1. Interpello per la selezione di n. 1 impiegato di concetto specialistico per la nomina del responsabile
UOC Finanza:
- Di Stefano Flavio
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Interpello per la selezione di N. 1 impiegato specialistico per la nomina del responsabile UOC
Contrattualistica:
- Todisco Enzo

3. Interpello numero 4 impiegai di concetto specialistico da assegnare all’Area Dirigenziale Tecnica
manutentiva:
- Starita Giovanni
- Salzano Andrea

4. Interpello per la selezione di N. 1 Impiegato di concetto specialistico per la nomina del responsabile
UOS Contenzioso:
- Veneruso Vincenza
- Pozza Antonio

Ll

Interpello per la ricerca di 4 impiegati di concetto da inserire nella UOS Contenzioso
- Di Capua Francesca

- Feroce Raffaella

- DiFenza Elena

- Nemolato Antonio

di dare mandato al Resp. Settore Affari Generali Legali e Societari di procedere alla pubblicazione del presente
atto alla sezione Societa Trasparente del sito web aziendale, nella raccolta Disposizione Direttore Generale;

di trasmettere la copia della presente disposizione alle funzioni interessate;

resa visione
Area Amministrazione Finanza Controllo e Resorse Umane
‘

Il Direttore Genera
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