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DISPOSIZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 44 del 16 agosto 2021

Oggetto: ERRATA CORRIGE di alcuni refusi nel contenuto nella Disposizione del Direttore Generale n.43 del
13 agosto 2021

IL DIRETTORE GENERALE

premesso che:

in data 13 agosto 2021 ¢ stata approvata la Disposizione del Direttore Generale n. 43/2021, avente ad oggetto la
“Definizione delle specifiche competense attribuite ai Quadri di Area, quadri di Settore ed Unita intermedie —

conseguents alla Deternina n. 38 del 16/07/20271 — Nuovo funzionigramma”.

considerato che:

Adempimenti

nel corpo della predetta Disposizione, in fase di messa in esecuzione, sono stati rilevati refusi riguardant
la definizione delle competenze di alcune Aree, nello specifico : Area Dirigenziale Tecnica Manutentiva
ed Area Risorse Umane, Pianificazione, Programmazione e Controllo Gestione , in quanto le rispettive
descrizioni sono difformi dal funzionigramma allegato;

occorre conseguentemente procedere alla correzione dei predetti refusi

Quanto sopra premesso e considerato:

DISPONE quanto segue:

1. modificare 'intero primo capoverso del punto 2 della Disposizione n. 43 del 13 agosto 2021, ove vengono
indicate le competenze del DIRIGENTE DELL’AREA TECNICA MANUTENTIVA,
sostituendo le parole:
“Dirige, indirizzando, guidando ¢ coordinands il relativo personale afferente, le attivita di gestione tecnica del patrimonio
Immobiliare non aa reddito, gii interventi di manutengione ordinaria e straordinaria, sugli immobili e le sedi istitugionali
del Comune di Napols, le attivitd di Supporto tecnico, progettagione e diresione lavor”
con le parole:
“Dirige le attivita di gestione tecnica del Patrimonio Immobiliare a reddito e non a reddito, ed i
servizi di supporto alla viabilita e infrastrutture; guidando e coordinando il relativo personale
afferente alParea assegnata”

2. modificare l'intero quinto capoverso del punto 2 della Disposizione n. 43 del 13 agosto 2021, ove vengono
indicate le competenze del QUADRO AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE,
PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO GESTIONE,
sostituendo le parole:

“Sovrintende alla gestione del contratto collettivo nagionale di lavoro in tutti i suoi istituti di riflessione ¢ di applicazione ai
dipendenti. Sovrintende ¢ coordina, inoltre, le attivita di elaborazione dei piani annuali e pluriennali di attivitd, le attivita
dellufficio finanza, le attivita dell'ufficio paghe e quelle dell'nfficio controllo di gestione.

con le parole:

“Sovrintende alla gestione del contratto collettivo nazionale di lavoro in tutti i suoi istituti di
riflessione e di applicazione ai dipendenti. Sovrintende e coordina, inoltre, le attivita di controllo
gestione, pianificazione economico finanziaria annuale e pluriennale della societa. Sovtintende
alle attivita svolte dalPUfficio Finanza e dall’Ufficio Paghe”




3. Dare mandato al Settore Affari Generali di procedere alla pubblicazione del presente atto alla sezione
Societa Trasparente del portale internet aziendale, nella raccolta Disposizioni del Direttore Generale.

4. Trasmettere il presente atto alle funzioni interessate.

Napoli 16 agosto 2021

11 Direttore Generale

Dott. Ciro Turiello



